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บทคัดย่อ  
บทความนี้เป็นผลจากโครงการวิจัยเรื่อง “การจัดการความรู้และสืบสานภูมิปัญญาด้วยพลังวัฒนธรรมและชาติพันธุ์

จากท้องถิ่นสู่อาเซียน” ที่ได้รับทุนสนับสนุนโดยส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ฝ่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่น ใช้วิธีการวิจัย
เชิงคุณภาพและลักษณะการวิจัยเชิงปฏิบัตกิารอย่างมีส่วนร่วม  ผลการศึกษาช้ีให้เห็นแนวทางของการเคลื่อนไหวในการท างาน
ด้านการจัดการความรู้เพื่อสืบสานภูมิปัญญาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2540 เป็นต้นมา โดยอาศัยกลุ่มเครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญา
เป็นกรณีศึกษาที่สะท้อนให้เห็นความเชื่อมโยงระหว่างชุมชน ท้องถิ่น และบริบทร่วมกับภูมิภาค โครงการมีจุดมุ่งหมาย              
ในการสร้างความร่วมมือแบบเครือข่ายในการท างานอย่างกว้างขวางมากขึ้นระหว่างชุมชนสู่ท้องถิ่นและภูมิภาค ซึ่งเป็นผลของ
การปรับตัวจากแนวคิด “รากเหง้าดั้งเดิม” “วัฒนธรรมชุมชน” “ภูมิปัญญาท้องถิ่น” และ “การจัดการศึกษาบนฐานชุมชน” 
เข้ามาใช้ร่วมกันและบรูณาการเป็นชุดมโนทัศน์ “รากเหง้าวัฒนธรรม-สืบสานภูมิปัญญา-การศึกษาบนฐานชุมชน”  ในความเคลื่อนไหว
การจัดการความรู้และสืบสานภูมิปัญญา โดยมีทิศทางไปสู่จุดมุ่งหมายที่สอดคล้องกับสภาวะการณ์ของความเคลื่อนไหวทาง
สังคมในโลกปัจจุบัน คือ  เพื่อการธ ารงความเป็นชาติพันธุ์ อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ และอัตลักษณ์วัฒนธรรมให้เด่นชัดขึ้น และเพื่อ
ความเข้าใจพหุวัฒนธรรมในชุมชนและท้องถิ่นส าหรับการด าเนินชีวิตท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงโดยวิถีของชุมชนปฏิบัติการ  
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Abstract  
This article is a result from the research project titled “Local Knowledge Organization Movement 

in Ethnic and Cultural Wisdom Inheritance from Local to ASEAN”, funded by The Thailand Research Fund 
(TRF), Research for Locals Division. Qualitative research methodology and participatory action research 
were employed. The project results showed that the local knowledge organization movement has been 
implemented since 2007 by The Youth for Wisdom Inheritance Organization Network, which is an example 
of ‘The New Social Movement’, to reflect the linkage between the community, the locals and regionally 
mutual contexts. The project aimed to significantly develop more extensive network from the communities to 
the locals and the regions. This resulted from the adaptation from the concepts of ‘original grassroots’, 
‘community culture’, ‘local wisdoms’ and ‘community-based learning management’ that were mutually 
employed and integrated into the new paradigm of “cultural primordialism - inherit wisdom - community-
based learning” for local knowledge organization movement and inheritance of wisdom with an aim 
aligned with current situations of social movement to manifestly sustain ethnicity, ethnic identity and 
cultural identity, and to understand multiculturalism in communities and locals for living among changes  
with the approach of communities of practice.   
 

Keywords: community-based learning, communities of practice, local knowledge organization movement 
 

บทน า  
 งานศึกษานี้ท าความเข้าใจความเคลื่อนไหวในการพัฒนาท้องถิ่นผ่านกระบวนการจัดการความรู้และสืบสาน

ภูมิปัญญาในด้านวัฒนธรรมและชาติพันธุ์ ร่วมกับการพัฒนาศักยภาพการวิจัยของกลุ่มนักวิจัยในพื้นที่หรือนักวิจัย
ท้องถิ่น เพื่อให้เกิดการวิจัยที่สอดคล้องกับการเข้าถึงปัญหาและสถานการณ์ท้องถิ่นอย่างเข้าใจ สามารถประยุกต์และ
พัฒนากระบวนการวิจัยในท้องถิ ่นให้เกิดขึ ้นอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยมีประเด็นส าคัญที ่งานวิจัยให้ความสนใจ
พิจารณาคือ แนวความคิดที ่มีผลต่อแนวทางในการจัดการกระบวนการเรียนรู ้  (learning process approach) 
ชุมชนปฏิบัติการ (comunnities of practice) กับการเรียนรู้ และวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้ (culture of learning) 
หรือวิถีการเรียนรู้ เพื่อน ามาปรับใช้ให้เข้ากับวิธีการที่เหมาะสมในกระบวนการเรียนรู้ในท้องถิ่นหรือชุมชน  ตลอดจน
การให้ความส าคัญต่อการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระดับที ่กว้างขึ ้นจากท้องถิ่นต่าง ๆ ในแต่ละภาคของประเทศไทยสู่
ความสัมพันธ์ระดับภูมิภาค ซึ่งจ าเป็นต้องอธิบายชุมชนและท้องถิ่นในมิติที่อยู่ร่วมกันภายใต้กระแสการเคลื่อนไหว
ทางความคิดและแนวทางปฏิบัติในรัฐไทยกับภูมิภาคด้วย 

จากการส ารวจที่มาของอิทธิพลทางความคิดที่มีผลต่อกระบวนการจัดการความรู้และสืบสานภูมิปัญญาในการวิจัย
ครั้งนี้ ท าให้เห็นว่างานศึกษาวัฒนธรรมในสังคมไทยในช่วงก่อน พ.ศ. 2500 เป็นการศึกษาวัฒนธรรมที่นักวิชาการไทย
ผสมผสานความรู้เรื่องวัฒนธรรมตามแบบจารีตประเพณีกับนิยามวัฒนธรรมแบบตะวันตก แต่ก็มีงานจ านวนน้อยมากท่ีจะใช้
กรอบแนวคิดทฤษฎีมาอธิบายความรู้ว่าด้วยวัฒนธรรมตามแนวทางของการศึกษาจากตะวันตกอย่างจริงจัง งานส่วนใหญ่อาศัย
การพรรณนารายละเอียดทางวัฒนธรรม เช่น งานของพระยาประชากิจกรจักร์ (แช่ม บุนนาค, 2498)  ขุนวิจิตรมาตรา 
(สง่า กาญจนพันธุ์, 2471) พระยาอนุมานราชธน (2478, 2483)  หลวงวิจิตรวาทการ (2499) ต่างก็แสดงที่มาเชิงประวัติและ
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วัฒนธรรมทางภาษาในฐานะที่ภาษาไทยมีก าเนิดดั้งเดิมร่วมกัน แสดงให้เห็นการใช้มโนทัศน์รากเหง้าดั้งเดิม4 (primordialism) 
เป็นแกนส าคัญในการประกอบสร้างวัฒนธรรมในสังคมไทยแบบชาตินิยมไทย ซึ่ง สายชล สัตยานุรักษ์ (2557, หน้า 16) เสนอว่า 
งานเหล่านี้คือ การพยายามสร้างความหมายให้กับ “ชาติไทย” และ “ความเป็นไทย” ในยุคสมบูรณาญาสิทธิราชย์ที่ต้องการสร้าง
ความหมายของประวัติศาสตร์ชาติไทยด้วยการรวบรวมท้องถิ่นต่าง ๆ ผนวกเข้ากับศูนย์กลางของกรุงเทพฯ ในเวลานั้น
เพื่อสร้างความเป็นเอกภาพ (unity) ภายใต้โครงความคิดของประวัติศาสตร์ที่มีรากเหง้าก าเนิดร่วมกัน   

มโนทัศน์รากเหง้าดั้งเดิมจึงกลายเป็นกรอบแนวคิดส าคัญในการอธิบายลักษณะวัฒนธรรมในสังคมไทย โดยไม่สนใจ
ความแตกต่างและหลากหลายทางวัฒนธรรม และมีผลต่อการศึกษาทางชาติพันธุ์ โดยเฉพาะในการศึกษาความเป็นมาของ
ชนชาติไทยร่วมกับแนวคิดเรื่อง “เช้ือชาติไทย” (Thai race) พร้อมกับการเติบโตของแนวคิดชาตินิยม (nationalism) 
จนมาถึงในทศวรรษที่ 2520 ท าให้เกิด “แนวทางชาตินิยมไทหรือการสร้างเขตกว้างใหญ่ของวัฒนธรรมไทท้ังมวล” (ฉัตรทิพย์ 
นาถสุภา และ เรณู วิชาศิลป์, 2538, หน้า 64) ท าให้ความรับรู้เข้าใจว่าด้วยเรื่องชนชาติไทยและวัฒนธรรมชนชาติไทย 
ถูกน ามาผนวกร่วมกัน  จนมีลักษณะสะท้อนแนวคิดชาตินิยมเชิงเช้ือชาติ (racist nationalism) เกิดมายาคติที่เชื่อกันว่า
ชนชาติไทและคนไทยมีเช้ือสายสืบสายเลือดมาจากแหล่งก าเนิดเดียวกัน (พิเชฐ สายพันธ์, 2561, หน้า 83-117) จนเป็นความคิด
กระแสหลักในการศึกษาวัฒนธรรมไทยและกลุ่มคนต่าง ๆ ในประเทศไทย แม้ว่าในยุคก่อน พ.ศ. 2500 นี้จะปรากฏผลงานที่
น่าสนใจของบุญช่วย ศรีสวัสดิ์ ที่เผยแพร่ครั้งแรกในปี พ.ศ. 2493 เรื่อง “30 ชาติในเชียงราย” ได้ให้ความส าคัญต่อความ
หลากหลายของผู้คนและวัฒนธรรมในท้องถิ่นมาแล้วก็ตาม (บุญช่วย ศรีสวัสดิ์, 2547) แต่มุมมองดังกล่าวก็ไม่ได้รับความ
สนใจมากไปกว่าการเห็นวัฒนธรรมเหล่านั้นเป็นเรื่องแปลกและห่างไกลจากวัฒนธรรมชาติ 

ครั้นเมื่อสังคมไทยเริ่มเข้าสู่นโยบายพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติอย่างจริงจัง  ด้วยทิศทางการพัฒนาจาก 
“บนลงล่าง” เน้นการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (infra-structure) โดยได้รับทุนสนับสนุนจาก The United States 
Operations Mission หรือ USOM หลัง พ.ศ. 2500 เป็นต้นมา มีการศึกษาชุมชนอย่างเป็นระบบจากนักมานุษยวิทยา
ต่างชาติ รวมทั้งนักมานุษยวิทยาไทยในสมัยนั้น เพื่อศึกษาระบบสังคมวัฒนธรรมของชุมชนอย่างละเอียดในการท าความเข้าใจ
เพื่อสร้างการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชุมชน ร่วมไปกับบรรยากาศทางการเมืองระดับภูมิภาคเวลานั้นในการต่อต้าน
อุดมการณ์คอมมิวนิสต์ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ประเด็นเรื่องวัฒนธรรมได้ถูกน ามาตั้งข้อสังเกตร่วมกับการพัฒนามากขึ้น 
อานันท์ กาญจนพันธ์ ช้ีให้เห็นว่าในบริบทสังคมไทยการศึกษาทางวัฒนธรรมเกิดขึ้นจากการต่อสู้ทางความคิด 2 กระแสหลัก คือ 
ด้านหนึ่งจะยึดติดอยู่ในกรอบของความคิดเชิงอุดมการณ์แบบชาตินิยม ในขณะที่อีกด้านหนึ่งจะพยายามวิพากษ์วิจารณ์ความคิด
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสังคมเพื่อปรับทิศทางในการพัฒนา (อานันท์ กาญจนพันธ์, 2552, หน้า 15)   
  การศึกษาวัฒนธรรมในสังคมไทยช่วงปี พ.ศ. 2510 เป็นต้นมา แนวทางส าคัญยังคงอยู่ในภาพรวมของการศึกษา
วัฒนธรรมทั้งสองกระแสคือ กระแสวัฒนธรรมที่อิงกับอุดมการณ์ชาตินิยมที่เชื่อในเรื่องของรากเหง้าดั้งเดิมร่วมกันของคนไทย
ทุกกลุ่มในชาติไทย และกระแสที่เริ่มให้ความสนใจต่อการท าความเข้าใจวัฒนธรรมท้องถิ่น   ซึ่งเกิดจากการวิพากษ์วิจารณ์
แนวทางการพัฒนาของรัฐให้หันมาเข้าใจและรับฟังข้อเสนอจากชุมชนมากขึ้น  ค าอธิบายวัฒนธรรมของชุมชนได้ฉีกออกจาก
                                                           
4 อานันท์  กาญจนพันธ์ (2546) และนิติ  ภวัครพันธุ์ (2558)  ได้เสนอค าว่า มโนทัศน์รากเหง้าดั้งเดิม เป็นค าแปลของ “primordialism” ทั้งนี้ เอ็ดวาร์ด 
ชิลส์ (Shils, 1957, pp. 130-145) เป็นผู้ที่เริ่มน าค าว่า primordialism มาอธิบายพื้นฐานการสืบสายโลหิต ครอบครัวและเครือญาติ และต่อมา คลิฟฟอร์ด 
เกียร์ซ (Geertz, 1963, pp. 40-45) ได้ขยายให้หมายรวมถึงก าเนิดทางสายเลือดของคนแต่ละกลุ่ม ร่วมกับที่มาทางวัฒนธรรม ได้แก่ ภาษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ตลอดจนความเป็นคนร่วมพื้นถิ่นเดียวกัน ในทางสังคมวิทยาและทางรัฐศาสตร์ก็ได้น าแนวคิดนี้มาอธิบายว่าเป็นพื้นฐานที่
ส าคัญต่อส านึกร่วมทางสังคมเกี่ยวโยงได้ถึงความเป็น ชาติพันธุ์ ชาติ และชาตินิยมในกลุ่มสังคมที่มีขนาดใหญ่ขึ้น ดังค าอธิบายของปิแอร์ แวน เดน เบอร์จ 
(Van den Berghe, 1978, pp. 401-411, and 1988, pp. 246-263) และแอนโทนี่ ดี สมิธ (Smith, 1998; pp. 145-167) 
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การครอบง าของแนวคิดชาตินิยมและวัฒนธรรมแห่งชาติ เป็นการแสดงให้เห็นการโต้ตอบกันระหว่างความรู้กระแสหลักกับ
ความรู้ของท้องถิ่น โดยเฉพาะเรื่องของภูมิปัญญาในฐานะพลังทางวัฒนธรรมที่ขับเคลื่อนท้องถิ่นให้สามารถรับมือกับนโยบาย
รัฐและต่อรองกับกระแสโลก พร้อมไปกับการสร้างความเข้าใจท้องถิ่นและวัฒนธรรมท้องถิ่นมากขึ้น 

นักวิชาการและองค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs) มองเห็นปัญหาจากการพัฒนาชุมชนที่มาจาก “บนลงล่าง” 
เกิดข้อวิพากษ์วิจารณ์ที่เห็นว่าแนวทางการพัฒนาของรัฐได้สร้างปัญหาของความเหลื่อมล้ าให้เกิดขึ้นในสังคมมากขึ้น ทรัพยากร
มิไดก้ระจายไปสู่ชุมชนแต่ยังกระจุกตัวอยู่ในกลุ่มชนช้ันน าและนายทุน ให้ความสนใจต่อการศึกษาวัฒนธรรมของชุมชนท้องถิ่น
ในชนบทเพื่อหาทางออกให้กับการพัฒนา ทฤษฎีมาร์กซิสม์ (Marxism) และเศรษฐศาสตร์การเมือง ได้เติบโตขึ้นในสังคมไทยในช่วงนี้
และได้กลายเป็นพ้ืนฐานขององค์ความรู้ส าคัญต่อการเสนอแนวคิด “วัฒนธรรมชุมชน” (ฉัตรทิพย์ นาถสุภา, 2534) ซึ่งได้เสนอ
ทางเลือกใหม่ว่า ชาวบ้านที่อยู่ร่วมกันเป็นชุมชนมีวัฒนธรรมอันสั่งสมมาจากอดีต เป็นสิ่งที่มีคุณค่าและสามารถน ามาใช้เป็นพลัง
ผลักดันในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเองได้ดีขึ้น โดยเน้นที่องค์ความรู้ของชาวบ้านเองในการแก้ปัญหาและเผชิญหน้ากับ
ความเปลี่ยนแปลง  แนวคิดวัฒนธรรมชุมชนจึงเป็นแนวความคิดที่สร้างความเช่ือมั่นและส่งเสริมศักยภาพของชาวบ้านผู้รับผลของ
การพัฒนา ว่าสามารถที่จะฟื้นฟูด ารงอยู่และพัฒนาตนเองได้ ด้วยพื้นฐานทางความเช่ือ ความสัมพันธ์ในชุมชนและภูมิปัญญา หรือท่ี
รวมเรียกว่า “วัฒนธรรม” ของตนเอง (ยุกติ มุกดาวิจิตร, 2548, หน้า 2)   

การวิพากษ์การพัฒนาและการเติบโตของแนวคิดวัฒนธรรมชุมชน  ท าให้ค าอธิบายลักษณะวัฒนธรรมในสังคมไทย
เริ่มไม่ผูกพันกับแกนความรู้ที่อิงอยู่กับศูนย์กลางเพียงอย่างเดียว แต่กระจายความสนใจออกไปสู่ท้องถิ่นและชุมชนมากขึ้น  
ด้วยวิธีที่มองจาก “ล่างขึ้นบน” ชุมชน ท้องถิ่น กลุ่มชาติพันธุ์ ถูกประมวลขึ้นมาจากภาพย่อยสู่ภาพรวมของสังคมไทยและอธิบาย
ว่าด้วยความส าคัญของวัฒนธรรมและภูมิปัญญา  การศึกษาด้านภูมิปัญญาและคติชาวบ้านจึงเริ่มได้รับความสนใจมากขึ้นร่วมกับ
ความเป็นท้องถิ่นเพื่อสร้างความเข้าใจเรื่องวัฒนธรรมในสังคมไทยไปในตัว ขณะเดียวกันมโนทัศน์รากเหง้าดั้งเดิมยังคงมี
บทบาทเป็นแกนความคิดส าคัญให้กับแต่ละชุมชนหรือแต่ละท้องถิ่น  กลายเป็นรากเหง้าที่หลากหลายของแต่ละชุมชนและ
กลุ่มคนประกอบกันขึ้นมาในสังคมไทยไม่ใช่รากเหง้าที่อิงอยู่กับความเป็นชาตินิยมแบบเมื่อก่อน การเติบโตของกระแส
ภูมิปัญญาท้องถิ่นแสดงให้เห็นความส าคญัของความเป็นท้องถิ่นแยกออกจากกระแสวัฒนธรรมศูนยก์ลางหรอืวัฒนธรรมกระแส
หลักมากขึ้น จนในที่สุดได้พัฒนาขึ้นมาสู่แนวคิดการศึกษาบนฐานชุมชน (community-based learning) ร่วมกับแนวคิด
วัฒนธรรมชุมชนก่อนหน้านั้น ซึ่งมีอิทธิพลต่อความเคลื่อนไหวของประชาชนในระดับรากหญ้าอีกแบบหนึ่งที่เชิดชูวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาของตนเป็นพลังในการต่อสู้และขับเคลื่อน ภาพสะท้อนดังกล่าวปรากฏให้เห็นอย่างชัดเจนจากการศึกษา
ความเคลื่อนไหวของกลุ่มเครือข่ายสืบสานภูมิปัญญาที่เติบโตขึ้นมาในห้วงทศวรรษ 2540 เป็นต้นมา ที่มีบทบาทส าคัญต่อการ
ปรับตัวของแนวคิดและแนวทางการด าเนินงานความเคลื่อนไหวในการจัดการความรู้และสืบสานภูมิปัญญาในสังคมไทย   

วัตถุประสงค์การวิจัย  
1. เพื่อประมวลองค์ความรู้และสังเคราะห์ความรู้จากท้องถิ่นในเรื่องการจัดการความรู้และสืบสานภูมิปญัญาด้วย 

พลังวัฒนธรรมและชาติพันธุ ์ 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มนักวิจัยท้องถิ่นทั้งในด้านเนื้อหาและระเบียบวิธีวิจัยด้วยการวิจัยทางมานษุยวิทยา   

 
วิธีการวิจัย  

โครงการวิจัยนี้เป็นการบูรณาการวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และด าเนินการวิจัยด้วยลักษณะ
การวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วม (Participatory Action Research) ในระหว่างปี พ.ศ. 2558-2560  ในด้านวิธีการวิจัย
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เชิงคุณภาพได้ท าการค้นคว้าเอกสาร (Document) และการท างานภาคสนาม (Field Study) ด้วยเทคนิคการเก็บข้อมูลจาก
การส ารวจพื้นที่  (Survey) การสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วมและไม่มีส่วนร่วม (Participant Observation and Non-
participant Observation) การสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ทั้งในแบบการสัมภาษณ์ทั่วไป (General 
Interview) การสัมภาษณ์กลุ่ม (Group Interview) และการสัมภาษณ์เชิงลึกรายบุคคล (In-dept Interview) ได้แก่ กลุ่มครู
ภูมิปัญญาในแต่ละพื้นที่ กลุ่มผู้เข้าร่วมกระบวนการจัดการความรู้สืบสานภูมิปัญญา และกลุ่มนักวิจัยในท้องถิ่นที่ร่วม
ด าเนินงานในโครงการเพื่อสร้างการวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วม ด้วยการสร้างกระบวนการเสริมเครื่องมือการวิจัยทาง
มานุษยวิทยาโดยวิธีอบรมทีมนักวิจัยในท้องถิ่นและปฏิบัติในพื้นที่ท างานจริง ทีมนักวิจัยแต่ละกลุ่มได้สร้างส่วนร่วมกับชุมชน 
ชาวบ้าน ผู้น าภูมิปัญญา ให้เข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการวิจัยในด้านการให้ข้อมูลและการถ่ายทอดความรู้ในกระบวนการ
จัดการความรู้ภูมิปัญญาของแต่ละกลุ่ม ได้แก่ กลุ่มโฮงเฮียนสืบสานภูมิปัญญาฯ ร่วมกับครูภูมิปัญญาด้านทอผ้า ปั้นพระ อักษร
ล้านนา ปั้นหม้อน้ าต้น ฟ้อนเจิง จากชุมชนรอบเมืองเชืยงใหม่ กลุ่มยุวชนสร้างสรรค์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี กับส่วนร่วมชุมชน
ชาวไทด าบ้านดอนมะลิ-ไทรงาม กลุ่มรักษ์เขาชะเมา จังหวัดระยองกับส่วนร่วมชุมชนผู้ใช้แรงงานข้ามชาติในเขต
ต าบลทุ่งควายกิน และสถาบันพัฒนาเยาวชนสืบสานภูมิปัญญาอีสาน จังหวัดอุบลราชธานี  กับส่วนร่วมชุมชนชาวส่วยบ้าน
สร้างโหง่น โครงการวิจัยได้ประมวลข้อมูลจากการด าเนินงานแต่ละส่วนทั้งหมดเพื่อท าการวิเคราะห์และสังเคราะห์
ตามวัตถุประสงค์   

ดังนั้น โครงการฯ จึงได้สร้างความร่วมมือท าการวิจัยกับกลุ่มนักวิจัยในท้องถิ่นที่มีพื้นฐานมาจากการท างาน
เคลื่อนไหวพัฒนาในด้านการสืบสานภูมิปัญญาในแต่ละภูมิภาคของประเทศไทย คือกลุ่มเครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญา5 
จ านวน 4 กลุ่ม ได้แก่ 1) โฮงเฮียนสืบสานภูมิปัญญาล้านนา จังหวัดเชียงใหม่ (Lanna wisdoms school, Chiang Mai 
Province)  2) กลุ่มยุวชนสร้างสรรค์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี (Creative Youth Group, Suratthani Province)  3) กลุ่มรักษ์
เขาชะเมา จังหวัดระยอง (Rak Khao Chamao Group, Rayong Province)  และ 4) สถาบันพัฒนาเยาวชนสืบสานภูมิปัญญาอีสาน 
จังหวัดอุบลราชธานี (Isan Wisdom Insitiute, Ubon Ratchathani Province) พื้นที่ทั้ง 4 กลุ่มนี้เป็นพื้นที่ในการศึกษา
เพื่อตอบโจทย์วิจัยตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  

จากการศึกษาโดยตัวอย่างที่มีลักษณะเป็นกลุม่เคลื่อนไหวท่ีอิงกับชุมชนต่าง ๆ ที่เป็นตัวแทนจากภูมิภาคของประเทศ
ไทยทั้ง 4 แห่ง เห็นได้ชัดว่าชุมชนเหล่านี้ต่างก็อาศัยคุณสมบัติทางวัฒนธรรมชุมชนและลักษณะทางชาติพันธุ์มาเป็น
องค์ประกอบส าคัญของการจัดการความรู้ภูมิปัญญา การทบทวนวรรณกรรมแนวทางและมโนทัศน์ที่มีอิทธิพลต่อการศึกษา
ด้านวัฒนธรรมและชุมชนชาติพันธุ์ในประเทศไทยดังท่ีได้กล่าวมาก่อนหน้านี้  ช้ีให้เห็นว่ามีการน ามโนทัศน์รากเหง้าดั้งเดิมและ
วัฒนธรรมชุมชนมาปรับใช้โดยตรงต่อความเคลื่อนไหวดังกล่าวอย่างมีนัยส าคัญ  และจากการศึกษาในโครงการวิจัยนี้ผ่าน
กลุ่มตัวอย่างและรูปแบบการปฏิบัติในการจัดการความรู้และสืบสานภูมิปัญญา ก็ท าให้เห็นเพิ่มเติมว่าแนวคิด “การศึกษาบน
ฐานชุมชน” ได้ถูกน ามาต่อยอดจนมีบทบาทส าคัญในความเคลื่อนไหวดังกล่าว ดังจะได้อธิบายในผลการวิจัยต่อไป  

 
 
 

                                                           
5 เครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญา 4 ภาค มาจากรวมตัวกันในลักษณะเครือข่ายกลุ่มองค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs network) ทางด้านการสืบสาน
ภูมิปัญญาท้องถิ่นในช่วงทศวรรษ 2540 ประกอบด้วยกลุ่มต่าง ๆ 5 กลุ่ม นอกจาก 4 กลุ่มที่เป็นกลุ่มตัวแทนเข้าร่วมชุดโครงการวิจัยนี้แล้ว ยังมี
สถาบันฝึกอบรมเพื่อการจัดการตนเอง จังหวัดเชียงใหม่ (Training Institute for Self-management, Chiang Mai Province) อีกกลุ่มหนึ่งที่ยัง
ไม่ได้เข้าร่วมในชุดโครงการวิจัยครั้งนี้ 
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ผลการวิจัย  
ผลการวิจัยช้ีให้เห็นถึงค าตอบส าคัญต่อแนวความคิดที่มีผลต่อแนวทางในการจัดการกระบวนการเรียนรู้  (learning 

process approach) ตามวัตถุประสงค์ข้อ 1 ในด้านการจัดการความรู้และสืบสานภูมิปัญญาด้วยพลังวัฒนธรรมและชาติพันธ์ุ  
ที่ได้ตั้งประเด็นพิจารณาตามที่กลา่วไว้ข้างต้น 4 ประการ คือ  

1. การปรับทิศทางแนวคิด “รากเหง้าดั้งเดิม” “วัฒนธรรมชุมชน” “ภูมิปัญญา” และ “การศึกษาบนฐานชุมชน” 
ร่วมกันในความเคลื่อนไหวการสืบสานภูมิปัญญานับแต่ทศวรรษ 2540 เป็นต้นมา น าไปสู่การบูรณาการความรู้จาก
ประสบการณ์ในการท างานพัฒนาจนเป็นชุดมโนทัศน์ “รากเหง้าวัฒนธรรม-สืบสานภูมิปัญญา-การศึกษาบนฐานชุมชน” 
ซึ ่งมองเห็นว่าการพัฒนาที ่สนใจแต่เฉพาะเนื ้อหาภายในชุมชนแต่เพียงอย่างเดียวไม่พอ  ควรด าเนินไปควบคู ่ก ับ
กระบวนการจัดการความรู้ในชุมชนนั้นด้วย จนเกิดแนวทางปฏิบัติการร่วมกับพื้นฐานของแนวคิดว่าด้วยการศึกษาบนฐาน
ชุมชน ในด้านหนึ่งเกิดขึ้นจากการเปิดกว้างของนโยบายรัฐต่อการจัดการทางการศึกษาที่เล็งเห็นความส าคัญของชุมชน  
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การพยายามดึงภาคส่วนขององค์กรเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการความรู้ใน
ชุมชน ซึ่งปรากฏระบุไว้ชัดเจนในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พุทธศักราช 2542 (ส านักงานปฏิรูปการศึกษา, 2543, หน้า 12 – 15) ด้วยเล็งเห็นว่าปัญหาของการพัฒนาที่ผ่านมาท าให้ผู้คน
แยกห่างออกจากชุมชนและท้องถิ่นของตนมากข้ึน ในขณะที่กระบวนการศึกษาในระบบก็มองข้ามปัญหาเหล่านี้เช่นกัน จึงเกิด
แนวคิดที่เป็นส่วนหนึ่งของแนวทางการศึกษาทางเลือก โดยเน้นให้เห็นความส าคัญของชุมชน ท้องถิ่น ด้วยทุนทางวัฒนธรรม
สังคมในท้องถิ่นเอง เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต สอดคล้องกับระบบนิเวศ รู้จักตนเองและชุมชน และเปิด
โอกาสให้ชุมชนและท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา แนวทางดังกล่าวจึงได้พัฒนาขึ้นเป็นแนวคิด “การศึกษาบน
ฐานชุมชน” โดยมีหลักการเช่ือมโยงองค์ความรู้จากภูมิปัญญาและวิถีชีวิตชุมชน เพื่อความเข้าใจชุมชน เข้าใจตนเอง เคารพ
ความเป็นมนุษย์ เคารพนิเวศธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  สามารถพึ่งพาตนเองได้ในโลกแบบโลกาภิวัตน์  และอาศัยกระบวนการ
ของการมีส่วนร่วมทางการเมืองภาคประชาชน สร้างส่วนร่วมให้สังคมมีความเข้มแข็งบนพ้ืนฐานของวัฒนธรรมชุมชน หัวใจของ
การศึกษาบนฐานชุมชนอยู่ที่ความเข้าใจในกระบวนการพัฒนาการศึกษาซึ่งมีส่วนส าคัญในการพัฒนาชีวิต  จิตวิญญาณ  ควบคู่กับการ
ร่วมสร้างสรรค์ชุมชนและสังคม การศึกษาบนฐานชุมชนจึงเป็นทางเลือกของการศึกษาเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงตนเอง  
เรียนรู้เพื่อก าหนดวิถีชีวิตตนเอง เรียนรู้เท่าทันสถานการณ์สังคมที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  เรียนรู้เพื่อเปลี่ยนแปลงชุมชนและ
สังคม (เครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญา, 2558) 

การเกิดขึ้นของโฮงเฮียนสืบสานภูมิปัญญาล้านนา ในปี พ.ศ. 2540 แสดงให้เห็นผลลัพธท์ี่ชัดเจนในการบูรณาการมโนทัศน์ 
“รากเหง้าวัฒนธรรม-สืบสานภูมิปัญญา-การศึกษาบนฐานชุมชน” มาใช้ร่วมกับแนวคิดในความเคลื่อนไหวด้านการพัฒนาท้องถิ่น 
มาส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้บนฐานประสบการณ์ตรงของผู้เรียน ด้วยการน าสถานการณ์จริงของชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มี
คุณค่ามาจัดระบบเพื่อการเรียนรู้ภายใต้รูปแบบและลักษณะการเรียนรู้ที่หลากหลายโฮงเฮียนฯ กลายเป็นต้นแบบในการรวมเครือข่าย
เยาวชนสืบสานภูมิปัญญา 4 ภาค ให้น าการศึกษาบนฐานชุมชนมาขยายผลใช้ในพื้นที่ของตนเอง มีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
เพื่อพัฒนาเด็กเยาวชน ทั้งทางด้านทักษะชีวิต อาชีพ สุขภาวะ จิตปัญญา และส านึกสาธารณะ กลุ่มเครือข่ายเยาวชน
สืบสานภูมิปัญญา 4 ภาค ได้แสดงให้เห็นว่ากระบวนการเรียนรู้  ปฏิบัติการ และการสรุปบทเรียนของเครือข่ายเยาวชนสืบสาน
ภูมิปัญญาในช่วง 20 ปีที่ผ่านมา ได้ให้ความส าคัญต่อการเรียนรู้รากเหง้าของตนเองผ่านประวัติศาสตร์ชุมชน วัฒนธรรมชุมชนใน
ท้องถิ่น  ฐานทรัพยากรธรรมชาติ  วิถีการท ามาหากิน  ความเช่ือประเพณีพิธีกรรมในรอบปี  และผู้รู้ภูมิปัญญาในชุมชน  รวมทั้ง
เรียนรู้ปัจจุบันและเท่าทันโลกสมัยใหม่ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยการสร้าง “วัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้” ด้วยการ
ผสานวิถีการเรียนรู้ตามแบบจารีตประเพณี เช่น ระบบพ่อครูแม่ครู ครูหมอ ครูช่าง ในแต่ละวัฒนธรรม ให้เข้ากับวิธีการเรียน
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การสอนตามระบบการศึกษาสมัยใหม่  จากการฟัง การวิเคราะห์ การฝึกอบรม  การร่วมกิจกรรม  การลงมือท า การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การสรุปบทเรียน เป็นต้น จนสามารถเลือกสรรความรู้ใหม่มาสร้างความเข้มแข็งให้ตนเอง ชุมชน และสังคมได้ 
  2. ความเคลื่อนไหวด้านแนวคิด “สืบสานภูมิปัญญา” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของชุดมโนทัศน์ “รากเหง้าวัฒนธรรม-สืบสาน
ภูมิปัญญา-การศึกษาบนฐานชุมชน” ได้ช่วยให้เราย้อนกลับไปเห็นพัฒนาการทางความคิดที่คลี่คลายจากแนวคิดที่เริ่มต้นมา
จากกระบวนการพัฒนาชนบทของรัฐที่เกิดขึ้นตั้งแต่ยุคหลังสงครามโลกครั้งที่สองเป็นต้นมา ซึ่งแต่เดิมเป็นการน าแนวคิดการ
พัฒนามาใช้ร่วมกับการเข้าไปสงเคราะห์ชุมชนต่าง ๆ ของรัฐ โดยเกิดขึ้นผ่านหน่วยงานหลัก คือ กรมประชาสงเคราะห์ (ตั้งข้ึน
ในปี พ.ศ. 2493) และกรมพัฒนาชุมชน (ตั้งขึ้นในปี พ.ศ. 2496) เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ทางเศรษฐกิจและการเมืองในช่วงนั้น
จนเกิดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในเวลานั้น   
 แนวทาง “การพัฒนา” และ “การสงเคราะห์” จึงนับเป็นแนวทางแรกท่ีได้เริ่มบุกเบิกท าให้เกิดกระบวนการในการเข้าไป
ศึกษาชุมชนต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ ท าให้ประเทศไทยได้เข้าสู่กระแสของการพัฒนาประเทศแผนใหม่และเกิดแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่1 ในการวางยุทธศาสตร์และนโยบายในการพัฒนาประเทศให้เป็นระบบมากข้ึนในปี พ.ศ. 
2504-2509 และได้ด าเนินแผนพัฒนาฯ ดังกล่าวนี้อย่างต่อเนื่อง ท าให้ช่วงเวลานั้นประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่จุดเริ่มต้นที่องค์การ
สหประชาชาติเรียกว่า “ทศวรรษแห่งการพัฒนา”  
 แนวคิดและแนวทาง “การพัฒนา” เช่นนี้ส่งผลให้เกิดองค์กรพัฒนาเอกชน (NGOs) ซึ่งเป็นเครือข่ายขององค์กรจาก
ต่างประเทศขึ้น ด าเนินการมุ่งช่วยเหลือสงเคราะห์ พัฒนาชาวบ้านและคนกลุ่มต่าง ๆ ด้วยความพยายามมุ่งเน้นท่ีความสัมพันธ์
ทางการผลิต การกระจายวัตถุดิบ ทรัพยากรและเทคโนโลยีไปสู่ชุมชนในชนบทให้สามารถผลิตได้มากขึ้น สร้างกระบวนการพัฒนา
ที่มาจากความต้องการของชาวบ้านให้มากยิ่งขึ้น เพื่อลดช่องว่างของความเหลื่อมล้ าและความขัดแย้งที่เกิดจากกลุ่มชนช้ันน า 
นักการเมือง นายทุน ที่จะเข้ามาผูกขาดผลประโยชน์ทางทรัพยากรหรือเศรษฐกิจ น าความรู้ว่าด้วย “เศรษฐศาสตร์การเมือง”  
มาประยุกต์ใช้จนในที่สุดได้มีการเสนอแนวคิดว่าด้วย “วัฒนธรรมชุมชน” ขึ้นในช่วงทศวรรษ 2520  ท าให้เราเห็นบทบาทและ
พลังของท้องถิ่นและท้องถิ่นนิยม (localism) เป็นตัวเสริมกระบวนการในการท างานด้านการสืบสานภูมิปัญญาที่เติบโตขึ้นมาด้วย 
พร้อมกับความสนใจเรื่อง “ภูมิปัญญาท้องถิ่น” “ภูมิปัญญาชุมชน” ได้แพร่หลายเป็นวงกว้าง  ความคิดจากชุมชนและท้องถิ่น
จึงกลายเป็นพลังที่สามารถโต้ตอบกับกระแสการพัฒนาหลักที่มาจากศูนย์กลางและรัฐมากขึ้น ในขณะเดียวกันวัฒนธรรม
และอัตลักษณ์ท้องถิ่นก็ได้เริ่มมีพลัง บทบาท และมีพื้นที่แสดงออกมากขึ้น  จนน าไปสู่การพัฒนาด้วยแนว “สืบสานภูมิปัญญา”           
ที่เห็นเป็นรูปธรรมข้ึนในทศวรรษ 2540 เป็นต้นมา ดังกรณีของโฮงเฮียนสืบสานภูมิปัญญาล้านนา และเครือข่ายเยาวชนสืบสาน
ภูมิปัญญา 4 ภาค ที่เป็นตัวอย่างส าคัญในงานวิจัยช้ินนี้ ได้ใช้แนวคิดสืบสานภูมิปัญญาและต่อยอดกับแนวคิดรากเหง้า
วัฒนธรรมร่วมกับการศึกษาบนฐานชุมชน พัฒนาขึ้นเป็นชุดมโนทัศน์ “รากเหง้าวัฒนธรรม-สืบสานภูมิปัญญา-การศึกษาบน
ฐานชุมชน” เป็นแนวคิดและแนวทางการพัฒนาท่ีโดดเด่นของกลุ่มดังท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบัน 
 การเคลื่อนไหวเรื่องอัตลักษณ์และพลังท้องถิ่นนี้ สอดคล้องกับการเคลื่อนไหวทางความคิดนีโอมาร์กซิสต์ในโลก
ตะวันตก เนื่องจากเห็นปัญหาที่เกิดจากการพัฒนาของรัฐและกลไกของรัฐที่เข้ามาควบคุมประชาชนมากขึ้น  จึงมีข้อเสนอ
วิธีการและแนวทางการพัฒนาแบบใหม่ที่ต้องการหลุดพ้นจากอิทธิพลของรัฐและนายทุน เรียกกันว่าเป็น “ขบวนการ
เคลื่อนไหวทางสังคมรูปแบบใหม่” (The new social movement) และให้ความส าคัญต่อ “ขบวนการเคลื่อนไหวของ
ประชาชนในระดับรากหญ้า” (the grassroot movement)  เน้นการสร้างการเมืองแบบท่ีประชาชนธรรมดามีบทบาทในการ
เคลื่อนไหว เพราะประชาชนสามารถสร้างอ านาจจากฐานของประชาชนในฐานะที่เป็นหน่วยอ านาจแบบหนึ่ง  (agency) 
ที่สามารถกระจายอ านาจออกไปได้อย่างหลากหลายมากกว่าที่จะกระจุกอยู่ที่รัฐแต่เพียงฝ่ายเดียว  กระแสการวิพากษ์
แนวทางการพัฒนาของประเทศไทยในขณะนั้น ได้น าไปสู่การให้ความส าคัญต่อประชาชนในระดับรากหญ้าผ่านข้อเสนอที่
เรียกว่า “วัฒนธรรมชุมชน” “ภูมิปัญญาท้องถิ่น” และ “ภูมิปัญญาชุมชน” สะท้อนให้เห็นได้อย่างชัดเจนในงานวิจัยนี้จาก
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กรณีศึกษากลุ่มเครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญา 4 ภาค แนวทางเคลื่อนไหวเช่นนี้สอดคล้องกับค าอธิบายว่าเป็นความ
พยายามช่วงชิงการน า ด้วยการก าหนดคุณค่าหรือสร้างค านิยามความหมายชุดใหม่ให้กับสิ่งต่าง ๆ ในสังคม ในรูปของวาทกรรม  
ระบบคุณค่า ชุดความจริง  ชุดความรู้  อัตลักษณ์ ฯลฯ อันจะน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงความสัมพันธ์ทางสังคมในที่สุด  
ปริมณฑลของการเคลื่อนไหวแบบใหม่จึงอยู่ท่ีเรือ่งของความรู้ วัฒนธรรม ภาษา ธรรมเนียมประเพณีเฉพาะ สิทธิของประชาชน  
เพศ สุขภาพ อนามัย มุ่งเน้นท่ีคนกลุ่มต่าง ๆ โดยเฉพาะชนกลุ่มน้อยและกลุ่มด้อยโอกาส  ไม่ได้ให้ความส าคัญกับความเติบโต
ทางเศรษฐกิจและความมั่นคงของชาติ แต่เน้นเรื่องคุณภาพชีวิตในรูปของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การปฏิบัติใช้แบบแผนทางวัฒนธรรม  ก้าวข้ามบริบทของรัฐชาติแต่ให้ความส าคัญต่อการเคลือ่นไหวในระดับท้องถิ่นหรือระดบั
ย่อย เช่น ในชุมชน ทว่าเชื่อมโยงเกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นในระดับโลกด้วย หรือที่ใช้วลีว่า “think globally, act 
locally” (ไชยรัตน์  เจริญสินโอฬาร, 2542)  ดังนั้นคุณค่าใหม่ในอัตลักษณ์ของชุมชน ท้องถิ่น ชาติพันธุ์ จึงเติบโตขึ้นเป็นความ
เคลื่อนไหวท่ีมีนัยส าคัญตามที่ปรากฏผลการวิจัยจากกรณีศึกษาข้างต้น   

3. แนวทางในการปรับใช้มโนทัศน์ “รากเหง้าวัฒนธรรม-สืบสานภูมิปัญญา-การศึกษาบนฐานชุมชน” ในการจัดการ
เรียนรู้แบบ “ห้องเรียนภูมิปัญญา” กลุ่มเครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญา 4 ภาค นิยามค าว่า “ห้องเรียน” ในความหมายกว้าง  
หมายถึงพื้นที่เรียนรู้ใด ๆ ก็ได้ที่อาจจะเป็นทั้งห้องเรียนในอาคาร วัด ป่าชุมชน ศาลากลางบ้าน ทุ่งนา สนามหญ้า ฯลฯ 
โดยเช่ือมโยงกับชุมชนไม่ทางใดก็ทางหนึ่ง ลักษณะดังกล่าวเป็นตัวอย่างที่เด่นชัดของความเคลื่อนไหวตามลักษณะของการ
สร้างความหมายและอัตลักษณ์เพื่อการเรียนรู้ในแบบชุมชนปฏิบัติการ (comunnities of practice) (Wenger, 2000) 
จากกรณีศึกษาพบว่า มีการสร้างสรรค์วิธีการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชนของตนด้วยแนวทางและรูปแบบที่
เรียกว่า “ห้องเรียนภูมิปัญญา” ซึ่งก็คือพื้นที่หรือสนามของการเรียนรู้ที่ชุมชนแต่ละแห่งพยายามพัฒนาชุดความรู้ในท้องถิ่น
ของตนเองเพื่อถ่ายทอดให้กับคนในชุมชนมีพื้นฐานตามแนวทางของการให้การศึกษาทางเลือก สร้างกิจกรรมความรู้อิงกับชุมชน 
ร่วมไปกับการพัฒนาชุดความรู้บางเรื่องที่จะสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาท้องถิ่นในโรงเรียนด้วย  ตัวอย่างที่เกิดขึ้นจาก
ชุมชนสองแห่งที่น่าสนใจในโครงการวิจัยนี้คือ โมเดล “ห้องเรียนไทด า” ของชุมชนไทด าบ้านดอนมะลิ-ไทรงาม อ าเภอพุนพิน 
จังหวัดสุราษฏร์ธานี ซึ่งพัฒนาโดยกลุ่มยุวชนสร้างสรรค์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี  และโมเดล “ห้องเรียนวิถีไทบ้าน” ของชุมชน
ชาวส่วย(กวย/กูย) ภาคอีสาน ซึ่งพัฒนาโดยสถาบันพัฒนาเยาวชนสืบสานภูมิปัญญาอีสาน 

“ห้องเรียนไทด า” เป็นลักษณะการจัดการความรูส้ืบสานภูมปิัญญาชุมชนชาวไทด า โดยกลุ่มยุวชนสร้างสรรค์ จังหวัด
สุราษฎร์ธานี ร่วมกับกลุ่มครูภูมิปัญญาไทด าที่มีอยู่ในชุมชน มีพื้นฐานแนวคิดว่าการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นส่วนหนึ่งของ
การศึกษาบนฐานชุมชน ได้พัฒนาชุดความคิดที่เป็นแนวทางให้กับการท างานของกลุ่มคือ “ศึกษารากเหง้า-สร้างตัวตนคน
สืบสาน-ยกระดับสังคมภูมิปัญญา-พัฒนาเครือข่าย”  
  ชุดความคิดที่เป็นแนวทางด าเนินงานข้างต้น  ได้ท าให้เกิดการพัฒนาต่อการสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้ของ
ชุมชนปฏิบัติการที่เรียกว่า “ห้องเรียนไทด า” สิ่งที่น่าสนใจในกระบวนการนี้  คือ ห้องเรียนไทด าเกิดขึ้นจากกลุ่มยุวชน
สร้างสรรค์ซึ่งเป็นกลุ่มท างานท่ีอยู่นอกระบบการศึกษาในโรงเรยีน  จึงถือได้ว่ามีลักษณะเป็นการศึกษาทางเลอืกอย่างเป็นอิสระ
อีกทางหนึ่ง ทีพ่ยายามสร้างสรรค์ชุดความรู้และกระบวนการถ่ายทอดความรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นอันมีลักษณะเฉพาะตัว  คือ
ภูมิปัญญาชาวไทด าจากชุมชนไทด าในพื้นที่สุราษฎรธ์านีและเครอืข่ายไทด าภาคใต้  ทั้งนี ้การด าเนินงานท่ีผ่านมาในการจัดการ
ห้องเรียนไทด าได้สร้างเนื้อหาและรูปแบบที่เกี่ยวข้องกับภูมิปัญญาไทด า 2 ส่วนคือ เนื้อหาด้านประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์และ
ชุมชนไทด า และเนื้อหาด้านวัฒนธรรมไทด า เช่น ภาษา อาหาร พิธีกรรม การฟ้อนการแสดง ผ้าและเครื่องแต่งกาย  เป็นต้น 
  ในด้านการจัดการรูปแบบ ได้สร้างรูปแบบห้องเรียนในลักษณะที่เป็นฐานการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ  โดยอาศัยพื้นที่ของ
เรือนไทด าตามแบบจารีตที่สร้างขึ้นมาในบริเวณส่วนหน่ึงของวัดประจ าหมูบ่้าน ซึ่งเรียกพ้ืนท่ีส่วนน้ีว่าศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญา
ไทด า ตลอดจนพื้นที่อื่น ๆ ในบริเวณชุมชน เช่น  ท้องทุ่ง แม่น้ า บ้านครูทอผ้าไทด า บ้านครูอาหารไทด า ฯ ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
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กับเนื้อหาในการจัดกิจกรรมการเรียนรูส้ืบสานภูมปิัญญา  มีครูภูมิปัญญาไทด าจากในชุมชนและท้องถิ่นใกล้เคียงเป็นผูถ้่ายทอด
ความรู้ให้แก่ผู้เรียน  พร้อมกับมีกิจกรรมประกอบฐานการเรียนรู้เหล่านั้น  ซึ่งมักเป็นกิจกรรมที่ได้ฝึกหัดการเรียนรู้ในแต่ละฐาน
การเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง   
  จากการจัดการความรู้ในโครงการห้องเรียนไทด า ท าให้ได้มีการน าแนวทางและรูปแบบ “ห้องเรียนไทด า” มาใช้เป็น
ส่วนหน่ึงของการสืบสานภูมิปัญญาไทด าในชุมชน  โดยผ่านการจัดการความรู้ใน 2 ลักษณะคือ 
  1) “ห้องเรียนไทด า” ในศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาไทด า ซึ่งเป็นพื้นที่การเรียนรู้ที่ตั้งขึ้นมาโดยกลุ่มยุวชนสร้างสรรค์ 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี ในเครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญา การเรียนรู้ผ่านห้องเรียนไทด าในศูนย์การเรียนรู้ฯ แห่งนี้จึงเป็น
ลักษณะการเรียนรู้นอกระบบการศึกษาในโรงเรียน เป็นตัวอย่างหนึ่งของรูปแบบการศึกษาทางเลือกในชุมชน 
  2) “ห้องเรียนไทด า” ในหลักสูตรท้องถิ่นวิชาไทด า โดยมีการปรับเนื้อหาและรูปแบบให้เข้ากับการสอนในโรงเรียน
บ้านไทรงาม ต าบลท่าข้าม อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ซึ่งเป็นการขยายผลของโครงการห้องเรียนไทด าให้เข้าไปสู่
การศึกษาในระบบตามโรงเรียนในแต่ละชุมชนผ่านหลักสูตรท้องถิ่น โดยมีกรอบระยะเวลาของวิชาไทด า 40 ช่ัวโมง   
  นอกจากการท าให้เกิดชุมชนปฏิบัติการในแต่ละชุมชนแล้ว  โมเดล “ห้องเรียนไทด า” ยังสร้างกระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างชุมชนไทด าที่เป็นเครือข่ายไทด าในภาคใต้ด้วยกัน เนื่องจากเล็งเห็นว่าแต่ละชุมชนมีคุณสมบัติในการ
รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทด าที่โดดเด่นแตกต่างกัน  เช่น บางชุมชนโดดเด่นในด้านภูมิปัญญาภาษาไทด า บางชุมชนโดดเด่น
ด้านการปฏิบัติประเพณีพิธีกรรมอย่างเคร่งครัด บางชุมชนโดดเด่นในด้านศิลปะการแสดง  การจัดการความรู้สืบสานภูมิปัญญา     
ในรูปแบบ “ห้องเรียนไทด า” จึงเป็นความพยายามสร้างเครือข่ายให้เกิดขึ้นระหว่างชุมชนไทด าในท้องถิ่น   และมีความ
พยายามเชื่อมโยงกับชุมชนไทด าต่าง ๆ ในประเทศไทยและในประเทศลาว เวียดนาม  ซึ่งเพิ่มมิติของเครือข่ายปฏิบัติการใน
ระดับภูมิภาคอาเซียนให้เข้ามามีส่วนร่วมกันมากขึ้น   
  “ห้องเรียนวิถีไทบ้าน” เป็นลักษณะของการจัดการความรู้สืบสานภูมิปัญญาของกลุ่มชาติพันธุ์ส่วย  (กวย/กูย)  
ซึ่งพัฒนาขึ้นมาโดยสถาบันพัฒนาเยาวชนสืบสานภูมิปัญญาอีสาน จังหวัดอุบลราชธานี โดยเริ่มจัดท าน าร่องที่ชุมชนชาวส่วย
(กวย/กูย) บ้านสร้างโหง่น ต าบลหนองไฮ อ าเภอส าโรง จังหวัดอุบลราชธานี  ห้องเรียนวิถีไทบ้านใช้วิธีการเรียนรู้ในแบบเล่าสู่
กันฟัง ตั้งวงสนทนาพูดคุยแลกเปลี่ยนกันอย่างไม่เป็นทางการ ที่ภาษาอีสานเรียกว่า “โส” อาศัยการเข้าเรียนรู้ในพื้นที่ต่าง ๆ 
ของชุมชน เรียนรู้โดยการมีส่วนร่วมกับกิจกรรมประเพณีในชุมชน  ให้ความส าคัญกับความรู้จากครูภูมิปัญญา  รวมถึงการ
ออกไปเรียนรู้จากชุมชนอื่นเพื่อการเปรียบเทียบด้วย (คิด  แก้วค าชาติ, 2557, หน้า 25-46). โดยให้ความส าคัญกับเนื้อหา 3 
ด้านคือ 1) ประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ส่วย(กวย/กูย) และประวัติชุมชน  2) วัฒนธรรม ประเพณี และความเช่ือในชุมชน 3) ระบบ
นิเวศน์และสิ่งแวดล้อมชุมชน  รูปแบบการจัดชุดความรู้ตามเนื้อหาดังกล่าวจะแบ่งย่อยตามฐานความรู้   มีครูภูมิปัญญาที่มา
จากชุมชนและท้องถิ่นเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ในแต่ละฐาน 
 โมเดล “ห้องเรียนภูมิปัญญา” ทั้งในแบบของ “ห้องเรียนไทด า” และ “ห้องเรียนวิถีไทบ้าน” ได้แสดงให้เห็นความ
พยายามในการบูรณาการการจัดการความรูเ้พื่อสืบสานภูมิปัญญาในชุมชนของตนเอง  โดยพยายามอธิบายเชื่อมโยงกับท้องถิ่น
ที่เกี่ยวข้อง  สร้างการเรียนรู้ภายในชุมชนในแนวความคิดแบบการศึกษาบนฐานชุมชน  อันเป็นแนวทางหนึ่งของการศึกษา
แบบทางเลือก  ขณะเดียวกันก็มีความพยายามในปรับกระบวนการเรียนรู้บางส่วนให้เข้ากับหลักสูตรท้องถิ่น  ซึ่งเป็นหลักสูตร
ส่วนหน่ึงของการศึกษาในระบบ 
  4. การสร้างวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้ ด้วยวิถีการเรียนรู้ตามแบบจารีตประเพณีผสานกับแบบแผนการเรียนรู้ของ
การศึกษาทางเลือกและการศึกษาในระบบ ด้วยเนื้อหาวัฒนธรรมชุมชน ท้องถิ่น และชาติพันธุ์ ความเคลื่อนไหวของแนวทางการ
พัฒนาในด้านการจัดการความรู้เพื่อสืบสานภูมิปัญญาจากกรณีตัวอย่าง ได้แสดงให้เห็นความมุ่งหมายที่ส าคัญในความพยายาม
จัดการความรู้เพื่อสืบสานภูมิปัญญาในท้องถิ่นและชุมชนสองประเด็นหลัก คือ 
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  4.1 สืบสานภูมิปัญญาเพื่อการธ ารงความเป็นชาติพันธุ์  (ethnicity) และแสดงอัตลักษณ์ชาติพันธุ์  (ethnic 
identity) เป็นลักษณะเด่นที่เกิดขึ้นจากตัวอย่างที่พบในกระบวนการสืบสานภูมิปัญญาในกลุ่มยุวชนสร้างสรรค์ จังหวัด
สรุาษฎร์ธานี  ซึ่งพยายามสร้างแนวทางการพัฒนาห้องเรียนภูมิปัญญาเพื่อการสืบทอดอัตลักษณ์คนไทด ากับเครือข่ายชุมชนไทด า
ภาคใต้ โดยเช่ือมโยงรากเหง้าที่มาของประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ชาวไทด าที่มีก าเนิดร่วมกันและกระจายตัวในพื้นที่เอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ ในขณะที่กลุ่มสถาบันพัฒนาเยาวชนสืบสานภูมิปัญญาอีสาน จังหวัดอุบลราชธานี พยายามสร้างการจัดการ
องค์ความรู้ในการฟื้นฟูและอนุรักษ์อัตลักษณ์ชาวส่วย บ้านสร้างโหง่น ต าบลหนองไฮ อ าเภอส าโรง จังหวัดอุบลราชธานี 
ด้วยความพยายามเช่ือมโยงกลุ่มชาติพันธุ์ส่วย(กวย/กูย) ในชุมชนกับเครือข่ายชาติพันธุ์เดียวกันในท้องถิ่นใกล้เคียง รวมทั้ง
ประวัติศาสตร์ชาติพันธ์ุที่เกี่ยวข้องกันในประเทศเพื่อนบ้าน 
  ในกรณีของกลุ่มยุวชนสร้างสรรค์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี เกิดจากความตระหนักของเยาวชนลูกหลานชาวไทด าและ
คนในชุมชนบ้านดอนมะลิ-ไทรงาม ที่มองเห็นว่ากลุ่มชาติพันธุ์ของตนนอกจากจะตั้งถิ่นฐานอยู่ท่ามกลางคนกลุ่มอื่นที่แวดล้อม
อยู่เป็นจ านวนมากแล้ว ยังต้องเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม รวมทั้งวิกฤตปัญหาที่สังคมเผชิญมาในห้วงเวลา 
ทีผ่่านมาไม่ว่าจะเป็นเหตุการณ์ภัยพิบัติจากน้ าท่วมภาคใต้  หรือการต่อสู้เรื่องสิทธิที่ดินท ากินในชุมชน ท าให้กลุ่มไทด า
ให้ความส าคัญต่อมิติของกระบวนการในการรวมกลุ่มและใช้พลังของความเป็นชาติพันธุ์เข้ามาเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน จนในที่สุดได้พัฒนารูปแบบของกระบวนการสืบสานภูมิปัญญาไทด าอย่างเป็นระบบ  และสามารถสร้างตัวแบบของ
กระบวนการสืบสานภูมิปัญญาไทด าในแบบท่ีตนคิดค้นขึ้นมา เรียกตัวแบบน้ีว่า “ห้องเรียนไทด า”  ซึ่งได้ท าให้เกิดกิจกรรมการ
เรียนรู้และสืบสานภูมิปัญญาไทด าขึ้นมาหลายด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้านประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ไทด าในระดับชุมชนเช่ือมโยงกับ
ระดับภูมิภาค เช่น การเรียนรู้เรื่องราวดินแดนสิบสองจุไทในเวียดนามที่เป็นต้นก าเนิดของประวัติที่มาของไทด าในประเทศไทย  
เพื่อเช่ือมโยงกับประวัติศาสตร์ไทด าและการย้ายถิ่นก่อตั้งชุมชนของหมู่บ้าน โครงสร้างทางสังคมและวัฒนธรรมชาติพันธุ์ไทด า 
เช่น ระบบ “สิง” หรือสายตระกูลและเครือญาติวงศ์วาน ภาษา การแต่งกาย การฟ้อนร า อาหาร พิธีกรรม ฯลฯ ซึ่งได้ท าให้
ความมุ่งหมายในด้านการธ ารงรักษาลักษณะทางชาติพันธุ์บรรลุผลเกิดขึ้นในชุมชนอย่างเห็นได้ชัดและสัมพันธ์กับเครือข่าย
ชุมชนไทด าภาคใต้และชุมชนไทด าในท้องถิ่นต่าง ๆ ในภูมิภาค ในขณะเดียวกันก็ได้ตอกย้ าอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ไทด าให้เด่นชัด
ขึ้นในกลุ่มของตนท่ามกลางคนกลุ่มอื่นท่ีอยู่แวดล้อมชุมชนชาวไทด าในภาคใต้     
  นอกจากนี้ยังท าให้เห็นว่าในกระบวนการสืบสานภูมิปัญญาไทด าดังกล่าว มีแง่มุมของการรวมกลุ่มเพื่อท าให้เกิด
พลังต่อรอง (negotiate) กลายเป็นพลังส าคัญอย่างหนึ่งในความเคลื่อนไหวของชุมชนชาวไทด าเพื่อต้านทานกับอ านาจอิทธิพล
ของรัฐและนายทุนในกรณีการต่อสู้เรียกร้องเพื่อสิทธิที่ดินท ากินของชุมชนชาวไทด าที่ประสบปัญหาในภาคใต้  โดยเฉพาะ
ปัญหาที่ดินที่ชุมชนไทด าบ้านดอนมะลิ-ไทรงามก าลังเผชิญอยู่ จากความเคลื่อนไหวในการจัดการความรู้ในชุมชนชาติพันธุ์
ไทด าซึ่งให้ความส าคัญในการรักษาวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทางชาติพันธุ์ของตนเพื่อธ ารงลักษณะทางชาติพันธุ์และ
แสดงอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ไทด า จึงได้เกิดการสร้างกระบวนการและรูปแบบของความพยายามในการสืบสานภูมิปัญญาของกลุ่ม
ชาติพันธุ์ไทด าอย่างเป็นรูปธรรมขึ้น ในขณะเดียวกันก็พบว่ากระบวนการดังกล่าวสามารถเสริมสร้างส านึกชาติพันธุ์ (ethnic 
consciousness) ท าให้เกิดความผูกพันเหนียวแน่นของสมาชิกชาวไทด าในชุมชน และเป็นพลังเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของการรวมกลุ่มเพื่อช่วยกันแก้ไขปัญหาพื้นฐานของชุมชน  อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและกลไกรัฐที่เข้ามาก ากับ 
ท าให้ชาวไทด าสามารถสร้างกระบวนการเคลื่อนไหวเพื่อเรียกร้องต่อสู้ในการแก้ไขปัญหาที่ชุมชนก าลังเผชิญอยู่ร่วมกันได้อย่าง
เป็นผลส าเร็จมากขึ้น  
  เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับกรณีที่เกิดขึ้นกับการจัดการความรู้ในการฟื้นฟูและอนุรักษ์อัตลักษณ์ชาวส่วย บ้านสร้าง
โหง่น ต าบลหนองไฮ อ าเภอส าโรง จังหวัดอุบลราชธาน ีที่ด าเนินการโดยสถาบันพัฒนาเยาวชนสืบสานภูมิปัญญาอีสาน จังหวัด
อุบลราชธานี ท าให้พบว่า กระบวนการสืบสานภูมิปัญญาเพื่อการฟื้นฟูและอนุรักษ์อัตลักษณ์ชาวส่วยในพ้ืนที่ศึกษาในหมู่บ้าน
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สร้างโหง่น ยังอยู่ในข้ันเริ่มต้นในการแสวงหาแนวทางฟื้นฟูและเริ่มสร้างกระบวนการ  โดยเริ่มจากการค้นหาประวัติศาสตร์ของ
ชุมชน ประวัติศาสตร์ชาติพันธ์ุในชุมชนท่ีสัมพันธ์กับท้องถิ่นแวดล้อมรวมถึงในประเทศเพื่อนบ้านที่เกี่ยวโยงถึงชุมชนของตนเอง 
และการสร้างกิจกรรมทางภาษาเพื่อฟ้ืนฟูภาษาชาติพันธ์ุในชุมชน  
  การจัดการความรู้เพื่อสืบสานภูมิปัญญาของทั้งสองกลุ่มได้พัฒนารูปแบบของการจัดการความรู้ในลักษณะ
คล้ายคลึงกันในแบบ “ห้องเรียนภูมิปัญญา” กระบวนการสืบสานภูมิปัญญาไทด าในภาคใต้น าเสนอรูปแบบท่ีเรียกว่า โมเดล 
“ห้องเรียนไทด า” ในขณะที่กระบวนการสืบสานภูมิปัญญาชาวส่วย(กวย/กูย) ที่บ้านสร้างโหง่น จังหวัดอุบลราชธานี น าเสนอ
รูปแบบที่เรียกว่า โมเดล “ห้องเรียนวิถีไทบ้าน” อีกทั้งยังได้สร้างเครือข่ายระหว่างกลุ่มชาติพันธุ์ของตนในท้องถิ่น  เช่น 
เครือข่ายไทด าในภาคใต้  และเครือข่ายชาวส่วย(กวย/กูย) ในภาคอีสาน  และเริ่มมองเห็นมิติความสัมพันธ์ทางชาติพันธ์ุ
ในระดับภูมิภาคมากขึ้นทั้งในกรณีกลุ่มไทด าที่ต้องเช่ือมโยงตัวเองออกไปมากกว่าในท้องถิ่นสู่ไทด าภูมิภาคต่าง ๆ ในประเทศ
ไทยและไทด าในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ และกลุ่มชาวส่วย(กวย/กูย) ที่ต้องเช่ือมตนเองเข้าไปสู่ความสัมพันธ์กับชาติพันธุ์เดียวกันใน
ประเทศเพื่อนบ้าน  เช่น ลาวและกัมพูชา ในประเด็นนี้การท าความเข้าใจความเคลื่อนไหวในการจัดการการเรียนรู้และสืบสาน
ภูมิปัญญาผ่านมโนทัศน์ “รากเหง้าวัฒนธรรม-สืบสานภูมิปัญญา-การศึกษาบนฐานชุมชน” จึงมีส่วนส าคัญที่ส่งเสริมให้เกิด
ส านึกของความเป็นกลุ่มและตัวตนทางชาติพันธ์ุ 
  4.2 สืบสานภูมิปัญญาเพื่อความเข้าใจพหุวัฒนธรรม (multiculture) ในชุมชนและท้องถิ่น เพื่อประโยชน์ในการ
ด าเนินชีวิตท่ามการความเปลี่ยนแปลง จากตัวอย่างที่พบในการจัดการความรู้เพื่อสืบสานภูมิปัญญาในกลุ่มโฮงเฮียนสืบสาน
ภูมิปัญญาล้านนา จังหวัดเชียงใหม่ และกลุ่มรักษ์เขาชะเมา จังหวัดระยอง  กรณีของโฮงเฮียนสืบสานภูมิปัญญาล้านนา
ช้ีให้เห็นว่า ภูมิปัญญาในอาณาบริเวณของท้องถิ่นที่เรียกว่าล้านนานั้นมีอยู่อย่างมากมายและมีความหลากหลายแตกต่างไป
ตามกลุ่มคนและชุมชนต่าง ๆ การจัดการเพื่อการสืบทอดความรู้ภูมิปัญญาที่หลากหลายและด ารงอยู่ในชุมชนเหล่านี้
ทั่วทั้งดินแดนล้านนาเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่ง ด้วยการสร้างหลักสูตรภูมิปัญญาล้านนาเฉพาะในแต่ละด้าน เช่น หลักสูตรเอกสาร
โบราณล้านนา หลักสูตรทอผ้าล้านนา  หลักสูตรอาหารล้านนา  หลักสูตรการฟ้อนล้านนา ฯลฯ (โฮงเฮียนสืบสานภูมิปัญญา
ล้านนา, 2555) เพื่อน าเสนอความหลากหลายของชุดความรู้ภูมิปัญญาในแต่ละกลุ่ม  ผ่านกระบวนการของการศึกษานอก
ระบบ  ให้ผู้คนได้เข้ามาเรียนรู้พร้อมกับสามารถน าไปประกอบเป็นอาชีพได้  เป็นความพยายามตอบโจทย์ปัญหาในท้องถิ่นที่
ก าลังได้รับกระแสอิทธิพลวัฒนธรรมภายนอกไหลบ่าเข้าไปส่งผลกระทบและมีบทบาทต่อวิถีชีวิตในชุมชนมากขึ้น  ในอีกทาง
หนึ่งก็เป็นความเคลื่อนไหวในด้านการฟื้นฟูและการอนุรักษ์วัฒนธรรม (cultural revival and conservation) ต่าง ๆ ของ
ท้องถิ่นล้านนา เมื่อเปรียบเทียบกับกรณีของพื้นที่ซึ่งกลุ่มรักษ์เขาชะเมาเคลื่อนไหวในการให้ความรู้เพื่อสืบสานภูมิปัญญาชุมชน
ในต าบลทุ่งควายกิน อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง ได้ตระหนักถึงสถานการณ์ของการเคลื่อนย้ายของแรงงานข้ามชาติอันเกิด
ขึ้นมาจากเง่ือนไขแวดล้อมในระดับภูมิภาคท าให้เกิดความเปลี่ยนแปลงดังกล่าวขึ้นในชุมชน  เง่ือนไขที่ว่านั้นก็คือการเปิด
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community - AEC) อันท าให้ประเทศไทยกลายเป็นพื้นที่ส าคัญของการ
เคลื่อนย้ายแรงงานจากประเทศเพื่อนบ้านเพื่อเข้ามามีส่วนส าคัญในการเป็นพลังขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจที่เปิดกว้างขึ้น    
แรงงานข้ามชาติที่เข้ามาใช้ชีวิตในชุมชนรอบต าบลทุ่งควายกินต่างก็ประกอบด้วยคนกลุ่มต่าง ๆ เช่น กะเหรี่ยง  ไทใหญ่  พม่า 
เขมร ยิ่งท าให้เห็นวิถีชีวิตอันแตกต่างหลากหลายของคนแต่ละกลุ่มและท าให้ชุมชนเกิดลักษณะแบบสังคมพหุวัฒนธรรรม  
(multi-cultural society)  ทางกลุ่มรักษ์เขาชะเมาจึงได้สร้างกระบวนการเรียนรู้ผ่านการจัด “ค่ายรักษ์วัฒนธรรม” โดยได้
ด าเนินมาต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีตั้งแต่ พ.ศ. 2542 เพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกันของคนในชุมชนให้เข้าใจชีวิตที่เปลี่ยนแปลง
ไปสู่การเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม  โดยที่ค่ายรักษ์วัฒนธรรมที่จัดขึ้นในปี พ.ศ. 2558 ซึ่งอยู่ในช่วงด าเนินงานวิจัยครั้งนี้ ได้มีค าขวัญ
ประจ าปีเพื่อสร้างความเข้าใจพหุวัฒนธรรมที่เป็นปรากฏการณ์ใหม่ของชุมชนว่า “ความหลากหลายของชาติพันธุ์คือสีสันของ
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ชุมชน” อันสะท้อนให้เห็นความพยายามจัดการเรียนรู้สืบสานภูมิปัญญาในชุมชนเพื่อสร้างความเข้าใจและปรับตัวต่อลักษณะ
พหุวัฒนธรรมที่ชุมชนก าลังเผชิญอยู่ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค 

ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ข้อ 2 เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มนักวิจัยท้องถิ่นทั้งในด้านเนื้อหาและระเบียบวิธีวิจัย
ด้วยการวิจัยทางมานุษยวิทยา เป็นส่วนที่ต้องอาศัยค าอธิบายประกอบมาก จ าเป็นต้องแยกอธิบายเป็นอีกบทความหนึ่ง  
เนื่องด้วยข้อจ ากัดของขนาดบทความ ทั้งนี้ได้ให้แสดงผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ข้อ 2 ในบทความนี้ไว้เพื่อประกอบ
ความเข้าใจในภาพรวมอย่างสังเขปคือ 

โครงการฯ ได้พัฒนาศักยภาพของกลุ่มนักวิจัยท้องถิ่นทั้ง 4 กลุ่มเพื่อให้การสร้างกระบวนการจัดการความรู้
ภูมิปัญญาที่แต่ละกลุ่มด าเนินงานมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น โดยมีการจัดประชุมร่วมด้านการด าเนินงานวิจัยเพื่อพัฒนาการสร้าง
หัวข้อวิจัยและวิธีการวิจัยทางมานุษยวิทยา 6 ครั้ง การลงพื้นที่ปฏิบัติการเก็บข้อมูลและติดตามการท างานทีมวิจัยเพื่อเสริม
ทักษะในการใช้เทคนิคการท างานภาคสนามให้มีประสิทธิภาพ 10 ครั้ง การประชุมเชิงปฏิบัติการ (work shop) เพื่อฝึกฝนการ
เขียนรายงานวิจัย 2 ครั้ง โดยมีผู้เช่ียวชาญร่วมให้ค าแนะน าทางด้านเนื้อหาและระเบียบวิธีวิจัย ได้แก่ ผศ.ดร.ฉวีวรรณ  
ประจวบเหมาะ ผู้เชี่ยวชาญทางมานุษยวิทยา  ผศ.ดร.ประจวบ จันทร์หมื่น ผู้เช่ียวชาญทางชาติพันธุ์กวย พตท.ผศ.ดร.ไวพจน์ 
กุลาชัย ผู้เช่ียวชาญทางรัฐศาสตร์ และคุณวรเชษฐ์ เขียวจันทร์ ผู้เช่ียวชาญการอบรมศักยภาพเชิงกระบวนการ 

ด้วยกระบวนการพัฒนาศักยภาพกลุ่มนักวิจัยดังกล่าว ท าให้เกิดผลลัพธ์ในโครงการวิจัยนี้เชิงรูปธรรมด้วยการสร้าง
โครงการวิจัยย่อยภายใต้ชุดโครงการนี้เป็น 4 โครงการ คือ โครงการกระบวนการสืบสานภมูิปัญญาลา้นนา กรณีศึกษาโครงการ
หน่อค าล าแก้ว โฮงเฮียนสืบสานภูมิปัญญาล้านนา เชียงใหม่ ได้ปรับปรุงรูปแบบการจัดการความรู้เพื่อสืบสานภูมิปัญญาตาม
โมเดล “หน่อค าล าแก้ว” โดยขยายหลักสูตรภูมิปัญญาต่าง ๆ ให้มีมากขึ้นและให้สอดคล้องกับการน าความรู้ไป ใช้ประกอบ
อาชีพให้เป็นประโยชน์ได้ในปัจจุบัน โครงการแนวทางการพัฒนาห้องเรียนภูมิปัญญาเพื่อการสืบทอดอัตลักษณ์คนไทด า
โดยการมีส่วนร่วมเครือข่ายชุมชนภาคใต้ ได้สร้างโมเดล “ห้องเรียนไทด า” ในการจัดการความรู ้ภูมิปัญญาชาวไทด า 
โครงการการจัดการความรู้ในการฟื้นฟูและอนุรักษณ์อัตลักษณ์ชาวส่วยบ้านสร้างโหง่น ด าบลหนองไฮ อ าเภอส าโรง จังหวัด
อุบลราชธานี ได้สร้างโมเดล “ห้องเรียนวิถีไทบ้าน” ในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาชาวส่วย และโครงการการปรับตัวในสังคม
พหุอัตลักษณ์อาเซียน กรณีต าบลทุ่งควายกิน อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง ได้สร้างโมเดล “ค่ายรักษ์วัฒนธรรม” ในการ
จัดการความรู้ภูมิปัญญาให้กับชุมชนในต าบลทุ่งควายกิน  

ผลลัพธ์เชิงรูปธรรมจากการวิจัยของโครงการแสดงให้เห็นว่า  การจัดการความรู้ภูมิปัญญาเป็นส่วนหนึ่งของ
ความเคลื่อนไหวในการฟื้นฟูและอนุรักษ์วัฒนธรรม จ าเป็นต้องอาศัยส่วนร่วมของชุมชนและการสร้างกระบวนการในการ
จัดการความรู้ภูมิปัญญาที่มีประสิทธิภาพ ปัจจุบันให้ความสนใจเช่ือมโยงความรู้ภูมิปัญญาในชุมชนร่วมกับเครือข่ายชุมชนที่
เกี่ยวข้องในระดับท้องถิ่นและภูมิภาค ท าให้ข้อตระหนักถึงลักษณะของความเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมได้รับความส าคัญมากข้ึน 
 

สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผล  
  การศึกษาท าให้เห็นลักษณะส าคัญของเครือข่ายกับความเคลื่อนไหวการจัดการความรู้ท้องถิ่น (Network and 
Local Knowledge Organization Movement) ที่มีการปรับทิศทางการด าเนินงานก้าวข้ามจากชุมชนสู่ท้องถิ่นและภูมิภาค
อย่างกว้างขวางขึ้น กลุ่มเครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญาทั้ง 4 กลุ่มในการศึกษาครั้งนี้เป็นตัวอย่างของขบวนการเคลื่อนไหว
ทางสังคมแบบใหม่ ที่พัฒนาความคิดและแนวทางขึ้นมาจากการเรียนรู้ประสบการณ์ทางการพัฒนาของบรรดาองค์กรเอกชน
ในหลายทศวรรษก่อนหน้านั้น เครือข่ายกลุ่มนี้มีแนวทางร่วมกันคือมุ่งให้ความสนใจต่อการสืบสานภูมิปัญญาของชุมชน 
สร้างกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาตนเองจากวัฒนธรรมและชุมชนในท้องถิ่น  โดยมีความมุ่งหมายที่จะส่งเสริมให้เยาวชนใน
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ท้องถิ่นมีศักยภาพในการจัดการความรู้ท้องถิ่นของตนเอง รวบรวมองค์ความรู้ภูมิปัญญาต่าง ๆ เชื่อมโยงกับผู้รู้ที่เรียกว่า 
“ครูภูมิปัญญา” ในท้องถิ่นของตนมีความรู้เท่าทันสถานการณ์สังคมเพื่อน าไปสู่การก าหนดวิถีชีวิตของตนเอง ด้วยการก าหนด
เป้าประสงค์เพื่อ “เรียนรู้รากเหง้า เท่าทันสังคม ก าหนดวิถีชีวิตของตนเอง” และน าแนวคิดการศึกษาบนฐานชุมชนมา
ประยุกต์ใช้ร่วมกับการพัฒนาชุมชน โดยเฉพาะกับในกลุ่มเครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญา 4 ภาคที่เติบโตมาจาก
กระบวนการพัฒนาชุมชนและความเคลื่อนไหวการสืบสานภูมิปัญญาตั้งแต่ทศวรรษ  2540 มีการบูรณาการความรู้จาก
ประสบการณ์การพัฒนาเพื่อน ามาใช้ในการจัดการความรู้เพื่อสืบสานภูมิปัญญาจนเป็นชุดมโนทัศน์ “รากเหง้าวัฒนธรรม-สืบสาน
ภูมิปัญญา-การศึกษาบนฐานชุมชน” มาเป็นกรอบและแนวทางการด าเนินการ สะท้อนความเคลื่อนไหวของการร่วมมือ
ในการสร้างเครือข่ายที่กว้างขวางขึ้นจากชุมชนสู่ท้องถิ่นและภูมิภาค โดยมีลักษณะที่ส าคัญคือ 
  1) เครือข่ายความร่วมมือจากองค์กรพัฒนาเอกชนที่ท างานเกี่ยวกับการสืบสานภูมิปัญญาเป็นจุดเริ่มต้นที่ส าคัญ
ในการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างาน  การวางแนวคิดและแนวทางการท างานให้สามารถมีทิศทางร่วมกัน จากตัวอย่างที่เห็นได้
ในกลุ่มเครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญา ที่สามารถรวมตัวกันและกระจายกันท างานในพื้นที่ต่าง ๆ ในแต่ละภูมิภาคของ
ประเทศไทยมาตั้งแต่ พ.ศ. 2540 เป็นต้นมา มีความพยายามที่จะถ่ายทอดการท างานจากรุ่นก่อตั้งสู่คนรุ่นต่อไป ที่น่าสนใจคือ 
กลุ่มเครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญาได้ลงไปท างานเคลื่อนไหวในท้องถิ่นและชุมชน ท าให้มีสมาชิกคนท างานท่ีมาจากคนที่
อยู่ในท้องถิ่นและชุมชนเติบโตขึ้นมา จนสามารถขึ้นมาท าหน้าที่เป็นผู้เคลื่อนไหวในการพัฒนาท้องถิ่นและชุมชนของตนเอง  
โดยมีองค์กรเครือข่ายเยาวชนสืบสานภูมิปัญญา 4 ภาค ท าหน้าที่เป็นเสมือนพี่เลี้ยงและประสานงานระหว่างท้องถิ่นกับชุมชน  
แสดงให้เห็นว่าการสร้างเครือข่ายคนท างานพัฒนาในด้านการสืบสานภูมิปัญญา จ าเป็นต้องให้ความส าคัญต่อการสร้างคนรุ่นใหม่
ในวงการพัฒนาท่ีเติบโตขึ้นมาจากในชุมชนของตนเอง เรียกลักษณะของคนท างานพัฒนาแบบน้ีว่า “นักพัฒนาคนใน” ซึ่งจะได้
สร้างจิตส านึกผูกพันขึ้นมาจากภายในของท้องถิ่นและชุมชนของตนในกระบวนการพัฒนาและการจัดการความรู้เพื่อสืบสาน
ภูมิปัญญา 
   2)  เครือข่ายความร่วมมือจากชุมชนวัฒนธรรมที่เกี่ยวข้องและเครือข่ายชุมชนชาติพันธุ์มีความส าคัญมากขึ้น
เนื่องจากความรู้ในการสืบสานภูมิปัญญาที่สัมพันธ์กับกลุ่มคนที่มีลักษณะวัฒนธรรรมร่วมกันหรือกลุ่มชาติพันธุ์เดียวกัน   
จ าเป็นต้องมีการแลกเปลี่ยนกันระหว่างชุมชนของตนเอง  การสร้างเครือข่ายของชุมชนวัฒนธรรมและชุมชนชาติพันธุ์
ที่เกี่ยวข้องกันจึงมีความจ าเป็นที่จะท าให้เห็นความเช่ือมโยงสัมพันธ์ของกลุ่มวัฒนธรรมและชาติพันธุ์ของตนในมิติที่กว้างและ
ลึกซึ้งขึ้นได้ เช่น กรณีวัฒนธรรมล้านนาในการด าเนินงานของโฮงเฮียนสืบสานภูมิปัญญาล้านนา  จังหวัดเชียงใหม่ กรณี
พหุวัฒนธรรมของแรงงานกลุ่มต่าง ๆ ในการด าเนินงานของกลุ่มรักษ์เขาชะเมา จังหวัดระยอง กรณีกลุ่มชาติพันธุ์ไทด าในการ
ด าเนินงานของกลุ่มยุวชนสร้างสรรค์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี และกรณีกลุ่มชาติพันธุ์ส่วย(กวย/กูย) ในการด าเนินงานของสถาบัน
พัฒนาเยาวชนสืบสานภูมิปัญญาอีสาน จังหวัดอุบลราชธาน ีโดยมีเนื้อหาในกระบวนการจัดการเรียนรู้สืบสานภูมิปัญญาในด้าน
ประวัติศาสตร์ รวมทั้งวัฒนธรรมด้านต่าง ๆ ที่แต่ละชุมชนเองมีการรักษาวัฒนธรรมของตนได้ในแง่มุมและรูปแบบที่แตกต่างกันไป 
เช่น โฮงเฮียนสืบสานภูมิปัญญาล้านนาได้เช่ือมโยงเครือข่ายชุมชนล้านนาและครูภูมิปัญญาล้านนาแห่งต่าง ๆ ที่ยังรักษา
วัฒนธรรมที่เป็นตัวแทนของล้านนา แปรเนื้อหาและรูปแบบออกมาเป็นหลักสูตรล้านนาท่ีแยกย่อยตามวัฒนธรรมล้านนาแต่ละ
ประเภทอย่างหลากหลาย หรือกรณีของเครือข่ายกลุ่มชาติพันธ์ุไทด าในภาคใต้ นอกจากจะได้ริเริ่มในการจัดการความรูเ้พื่อการ
สืบสานภูมิปัญญาชาติพันธุ์ในชุมชนของตนแล้ว ยังได้มีการติดต่อแลกเปลี่ยนความรู้กับชุมชนชาติพันธุ์ไทด าในที่ต่าง ๆ จนได้
สร้างเครือข่ายไทด าในภาคใต้ขึ้น และสร้างความสัมพันธ์ร่วมกับเครือข่ายไทด าในภูมิภาคต่าง ๆ ของประเทศไทย ตลอดจน
เครือข่ายไทด าที่ตั้งถิ่นฐานอยู่ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  แสดงให้เห็นว่าในมิติทางชาติพันธุ์  การจัดการความรู้ในการ
สืบสานภูมิปัญญาไม่สามารถท าได้อย่างจ ากัดเพียงแค่ความเข้าใจในชุมชนของตนอย่างโดดเดี่ยว แต่ต้องขยายมิติความสัมพันธ์
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เชื่อมโยงไปสู่ชุมชนชาติพันธ์ุเดียวกันในท้องถิ่นของตนให้กว้างขึ้น  และสามารถก้าวข้ามพรมแดนของรัฐชาติ  ซึ่งจะท าให้ความ
เข้าใจต่อความรู้ในเรื่องชาติพันธ์ุของตนมองเห็นความสัมพันธ์กว้างขวางขึ้นจากชุมชนสู่ท้องถิ่นและสู่ภูมิภาคด้วย  
 ด้วยเหตุนี้ ปรากฏการณ์ความเคลื่อนไหวทางสังคมที่พิจารณาผ่านการพัฒนาในด้านการจัดการความรู้เพื่อสืบสาน
ภูมิปัญญาซึ่งเติบโตขึ้นมาจากความสนใจต่อชุมชนและท้องถิ่น จึงมีความส าคัญมากข้ึนท่ีจะต้องท าความเข้าใจความสัมพันธ์ที่
เกิดขึ้นในระดับที่กว้างขวางขึ้น  เนื่องจากชุมชนเองไม่ได้อยู่อย่างโดดเดี่ยว  แต่ยังต้องเกี่ยวข้องกับท้องถิ่นและภูมิภาคของตน  
ความรู้ของชุมชนจึงต้องเป็นความรู้ที่เชื่อมโยงกับเครือข่ายของชุมชนและชุดความรู้ที่เกี่ยวข้อง  ดังนั้น กระบวนการจัดการ
ความรู้เพื่อสืบสานภูมิปัญญาให้มีประสิทธิภาพจึงจ าเป็นต้องสร้างเครือข่ายของความเคลื่อนไหวในการท างานอย่างกว้างขวาง
มากขึ้นจากบุคคลและองค์กรในชุมชนสู่ท้องถิ่นและภูมิภาคด้วยเช่นเดียวกัน   
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