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บทคัดย่อ  
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพการณ์และศักยภาพชุมชนต้าบลคลองน้้าใส อ้าเภออรัญประเทศ 

จังหวัดสระแก้ว และ 2) ส่งเสริมให้คนในชุมชนสร้างความสุขและยกระดับคุณภาพชีวิตได้อย่างสมดุลและเหมาะสม           
กลุ่มตัวอย่าง คือ ประชาชนในชุมชนต้าบลคลองน้้าใส จ้านวน 25 คน เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
(Participatory Action Research - PAR) โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน  ผลการศึกษาพบว่า 
สภาพการณ์ของชุมชนต้าบลคลองน้้าใส เป็นต้าบลที่อยู่ติดชายแดนประเทศกัมพูชาประชาธิปไตย แบ่งเขตการปกครองเป็น 
12 หมู่บ้าน สภาพพื้นที่เป็นที่ลาดเอียงและที่ราบเชิงเขา ส่วนใหญ่เป็นดินเหนียวและดินปนทราย มีแหล่งน้้าดี เหมาะส้าหรับ
ท้าการเกษตรครบวงจร ท้าไร่ และสวนผลไม้ และมีการติดต่อค้าขายระหว่างประเทศเนื่องจากเป็นพื้นที่ติดกับกัมพูชา ด้าน
ศักยภาพของชุมชนต้าบลคลองน้้าใส จากการวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือ SWOT Analysis พบว่าชุมชนมีศักยภาพ 4 ด้านที่ส้าคัญ 
ประกอบด้วย ด้านพื้นที่ ด้านการจัดการ ด้านกิจกรรมและกระบวนการ และด้านการมีส่วนร่วม ส้าหรับการส่งเสริม ให้คนใน
ชุมชนสร้างความสุขและยกระดับคุณภาพชีวิตได้อย่างสมดุลและเหมาะสมผ่านกิจกรรมยกระดับคุณภาพชีวิตและการยกระดับ
รายได้ให้กับคนในชุมชน เพื่อตอบโจทย์ชุมชนท้องถิ่นด้านเศรษฐกิจด้วยการสร้างอัตลักษณ์ลายผลิตภัณฑ์ใหม่และยกระดับ
ผลิตภัณฑ์จากการสร้างอัตลักษณ์ชุมชนบนผืนผ้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เกิดเป็นผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ 3 ด้านต่อ
ชุมชน ได้แก่  ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านสิ่งแวดล้อม  
 
ค้าส้าคัญ: การสร้างความสุข การยกระดับคุณภาพชีวิตอย่างสมดุล กระบวนการมีส่วนร่วม 
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Abstract  
The purposes of this research were 1) to examine the current conditions and potential of Klong 

Nam Sai Subdistrict, Aranyaprathet District, Sa Kaeo Province, and 2) to promote community happiness 
and enhance the quality of life in a balanced and appropriate manner. The study involved 25 participants 
from Klong Nam Sai Subdistrict, utilizing Participatory Action Research (PAR) to foster community 
participation throughout the research process. The findings revealed that Klong Nam Sai Subdistrict is 
located along the border of the Kingdom of Cambodia and is administratively divided into 12 villages. The 
area features sloping land and foothill plains with fertile clay and sandy loam soil. The subdistrict has 
abundant water resources and is suitable for integrated agriculture, including crop farming and fruit 
orchards. Its border location also facilitates ongoing cross-border trade. A SWOT analysis indicated that the 
community possesses four key areas of potential: 1) geographic and environmental resources, 2) community 
management capacity, 3) community activities and processes, and 4) levels of community participation. 
The initiatives aimed to promote happiness and enhance quality of life by organizing activities that 
improved living conditions and increased community income. These included the development of 
environmentally friendly, textile-based products that represent the community’s cultural uniqueness. 
The implementation generated tangible outputs, outcomes, and impacts across three dimensions: 
economic, social, and environmental. 

 
Keywords: happiness promotion, balanced quality of life enhancement, participatory process 
 
บทน้า  
 การพัฒนาประเทศในปัจจุบันไม่ได้มุ่งเน้นเพียงการเติบโตทางเศรษฐกิจเท่านั้น แต่ยังให้ความส้าคัญกับการยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกมิติอย่างสมดุล ทั้งด้านกายภาพ จิตใจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะในบริบทของชุมชน
ท้องถิ่นที่มีความหลากหลายด้านทุนทางสังคมและวัฒนธรรม แนวคิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของ 
“ความสุข” โดยใช้ดัชนีช้ีวัดความ "อยู่เย็น เป็นสุข" ของชุมชนหรือความสุขมวลรวมชุมชน (Gross  Village  Happiness) 6 ด้าน 
ประกอบด้วย 1) สุขภาวะดี 2) เศรษฐกิจเข้มแข็งเป็นธรรม 3) ครอบครัวอบอุ่น 4) การบริหารจัดการชุมชนดี 5) สภาพแวดล้อมดีมี
สมดุล และ 6) ประชาธิปไตยมีธรรมาภิบาล ซึ่งสามารถสะท้อนระดับความสุขที่สอดคล้องกับบริบทของครัวเรือน กระบวนการ 
และขั้นตอนในการประเมินความสุขมวลรวมชุมชน เป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่มีความส้าคัญในการศึกษาแนวทางกระบวนการและ
ขั้นตอนในการประเมินความสุขมวลรวมชุมชนในการขับเคลื่อนงานพัฒนาเชิงพื้นที่ในมิติครัวเรือนยากจนและผู้ด้อยโอกาสได้ 
ซึ่งได้รับความสนใจเพิ่มขึ้นในฐานะเครื่องมือส้าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development) (ส้านักงาน
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2563) แนวทางการสร้างความสุขอย่างยั่งยืนจ้าเป็นต้องอาศัย “กระบวนการมี  
ส่วนร่วม” (Participatory Process) จากทุกภาคส่วนในชุมชนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนในพื้นที่ เพื่อให้การพัฒนาเกิด
จากฐานคิดและความต้องการที่แท้จริงของชุมชนเอง (Pretty, 1995) อีกทั้งยังช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนผ่านการ
เรียนรู้ร่วมกัน การพัฒนาทุนมนุษย์ และการจัดการตนเอง ซึ่งถือเป็นปัจจัยพื้นฐานส้าคัญของการยกระดับคุณภาพชีวิตอย่าง
แท้จริง  

ชุมชนต้าบลคลองน้้าใส อ้าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว เป็นชุมชนชายแดนที่มีศักยภาพทั้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
วัฒนธรรม และเครือข่ายชุมชน แต่ยังคงเผชิญกับความท้าทายหลายด้าน เช่น ปัญหาความยากจน ความเหลื่อมล้้าด้านโอกาส   
ในการเข้าถึงบริการสาธารณะ และการเปลี่ยนแปลงทางสังคมที่ส่งผลต่อวิถีชีวิตของชาวบ้าน แม้จะมีหน่วยงานรัฐและองค์กร 
ภาคประชาสังคมเข้ามาด้าเนินโครงการต่าง ๆ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน แต่ยังขาดการบูรณาการและการมี    
ส่วนร่วมอย่างแท้จริงจากคนในชุมชน ดังนั้นการศึกษาสภาพการณ์และศักยภาพของชุมชนต้าบลคลองน้้าใส รวมถึงการ
ส่งเสริมให้คนในชุมชนมีบทบาทในการสร้างความสขุและยกระดับคุณภาพชีวิตด้วยตนเอง จึงเป็นเรื่องส้าคัญและมีความจ้าเป็น 
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การใช้กระบวนการมีส่วนร่วมจึงเป็นเครื่องมือในการเสริมพลัง (Empowerment) และสร้างความเป็นเจ้าของร่วมใน
กระบวนการพัฒนา ซึ่งจะช่วยให้เกิดผลลัพธ์ที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชนอย่างยั่งยืน ทั้งยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม) ที่มุ่งหวังให้ทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
อย่างเท่าเทียม (ส้านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2563) 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาสภาพการณ์และศักยภาพชุมชนต้าบลคลองน้้าใส อ้าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว  
2. เพื่อส่งเสริมให้คนในชุมชนสร้างความสุขและยกระดับคุณภาพชีวิตได้อย่างสมดุลและเหมาะสม 

 

วิธีด้าเนินการวิจัย 
 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Method) ใช้รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมี
ส่วนร่วม (Participatory Action Research–PAR) (อุทัยทิพย์ เจี่ยวิวรรธน์กุล, 2553) โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนกลุ่มเป้าหมายในชุมชนต้าบลคลองน้้าใส อ้าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว  โดยใช้เครื่องมือการวิจัย คือ การ
สนทนากลุ่ม (Focus Group) การสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส้าคัญ (Key Informant Person) และการอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อให้
มีการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสามเส้า และการแก้ปัญหาที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น (Streubert & Carpenter, 1995)  ซึ่งมี
ระยะเวลาด้าเนินการวิจัย ดังนี้ 
 1. ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพการณ์และศักยภาพชุมชน โดยการสัมภาษณ์และการสนทนากลุ่มผู้ให้ข้อมูลส้าคัญ (Key  
Informant Person) โดยการเลือกแบบเจาะจง ประกอบด้วย ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น้าชุมชน บุคลากรจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เนื่องจากกลุ่มผู้ให้ข้อมูลดังกล่าว เป็นผู้ที่มีบทบาทต่อการพัฒนาชุมชน มีความเข้าใจและประสบการณ์ในพื้นที่ สามารถอธิบาย
ถึงศักยภาพ จุดแข็ง และข้อจ้ากัดของพื้นทีไ่ด้ชัดเจน   

2. ระยะที่ 2 ส่งเสริมให้คนในชุมชนสร้างความสุขและยกระดับคุณภาพชีวิตได้อย่างสมดุลและเหมาะสม โดยการ  
น้าข้อมูลจากการวิเคราะห์ในระยะที่ 1 เพื่อมาก้าหนดกิจกรรมสร้างความสุขและยกระดับพัฒนาคุณภาพชีวิตและรายได้ให้กับ
คนในชุมชน โดยก้าหนดผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ้านวน 25 คน จากสมาชิกของกลุ่มอาชีพด้านการทอผ้าของต้าบลคลองน้้าใส จาก
จ้านวน 12 หมู่บ้าน ซึ่งมีความรู้พื้นฐานด้านการทอผ้า 

โดยการวิจัยทั้ง 2 ระยะ ใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research)       
ที่เปิดโอกาสให้กลุ่มเป้าหมายได้เข้ามามีส่วนร่วมในชุมชนต้าบลคลองน้้าใส อ้าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว โดยได้
ด้าเนินการตามขั้นตอนของกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม คือ 1) ศึกษาสภาพการณ์และศักยภาพชุมชน 
โดยเปิดโอกาสให้คนในชุมชนได้สะท้อนปัญหา แสดงความคิดเห็น โดยการใช้เครื่องมือ คือ การสัมภาษณ์และการประชุมกลุ่ม 
เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อเท็จจริงและข้อมูลที่จ้าเป็น  โดยค้าถามเป็นแบบปลายเปิด มีลักษณะยืดหยุ่น เหมือนการสนทนา เพื่อเก็บ
รวบรวมข้อมูลที่ยังไม่ชัดเจนหรือไม่ทราบปรากฏการณ์ที่เพียงพอ (Merriam, 2007) 2) การก้าหนดปัญหา เพื่อให้ได้ข้อสรุป
จากคนในชุมชนถึงความต้องการแก้ไข และพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต โดยการให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นและ
สรุปถึงสิ่งที่ชุมชนต้องการ เพื่อให้ความเป็นอยู่ดีขึ้นและสร้างความสุขได้อย่างสมดุลและยั่งยืน  คือ การก้าหนดกิจกรรม
ยกระดับคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ น้าไปสู่การสร้างความสุข และ 3) ออกแบบกิจกรรมโดยชุมชนจะเข้ามามีส่วนร่วมใน
การปฏิบัติงานวิจัยด้วย 

 
ผลการวิจัย  

1. สภาพการณ์ของชุมชนต้าบลคลองน้้าใส พบว่า เป็นต้าบลที่อยู่ติดชายแดนประเทศกัมพูชาประชาธิปไตย แบ่งเขต         
การปกครองเป็น 12 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 1-12 สภาพพื้นที่เป็นที่ลาดเอียงและที่ราบเชิงเขา ส่วนใหญ่เป็นดินเหนียวและดิน    
ปนทราย มีแหล่งน้้าที่มีอยู่ตามธรรมชาติ แต่ไม่สามารถกักเก็บน้้าได้ไว้ใช้ตลอดปี พ้ืนที่ส่วนใหญ่จึงใช้น้้าฝนเป็นหลักในการท้า
การเกษตรครบวงจร ท้าไร่ และสวนผลไม้ และมีการติดต่อค้าขายระหว่างประเทศเนื่องจากเป็นพื้นที่ติดกับกัมพูชา ประชาชน
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น การท้านา ท้าไร่ และการท้าสวน มีอาชีพเลี้ยงสัตว์ในครัวเรือนเป็นอาชีพเสริม เช่น การเลี้ยง
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ไก่ กบ เป็ด โค กระบือ และสุกร สถานภาพด้านรายได้  การบริการมีรีสอร์ท จ้านวน 1 แห่ง และหอพัก 5 แห่ง ด้านการ
ท่องเที่ยว มีปราสาทเขาน้อยสีชมพูเป็นแหล่งท่องเที่ยว   มีโรงงานประเภทตัดเย็บเสื้อผ้า และโรงงานในครัวเรือน 

ด้านศักยภาพของชุมชนต้าบลคลองน้้าใส จากการวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือ SWOT Analysis พบว่าชุมชนมีศักยภาพ 
4 ด้านที่ส้าคัญ คือ 1) ด้านพื้นที่ มีแหล่งท่องเที่ยวส้าคัญคือปราสาทเขาน้อยสีชมพู มีการค้นพบซากฟอสซิลในบริเวณ  
ดังกล่าวด้วย และยังมีการขุดค้นพบหลักศิลาที่วัดกุดหิน 2) ด้านการจัดการ พื้นที่ต้าบลคลองน้้าใสอยู่ในพื้นที่เขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ ดังนั้นนโยบายรัฐบาลสามารถผลักดันเรื่องนิคมอุตสาหกรรมและการค้าชายแดน นอกจากนี้  พื้นที่ต้าบล  
คลองน้้าใสทั้ง 12 หมู่บ้านยังมีภูมิปัญญาท้องถิ่น หัตถกรรม และภาษาถิ่น (ภาษาญ้อ) 3) ด้านกิจกรรมและกระบวนการ ต้าบล
คลองน้้าใสมีกิจกรรมเดินขึ้นปราสาทเขาน้อยสีชมพู การไหว้พระเกจิที่วัดเกิดน้้าใส ดูหลักศิลาวัดกุดหิน และการท้าผ้ามัดย้อม
จากสีกาบมะพร้าว และ 4) ด้านการมีส่วนร่วม ต้าบลคลองน้้าใสมีการบริหารจัดการแผนพัฒนาด้านการท่องเที่ยวชุมชน 

2. การส่งเสริมให้คนในชุมชนสร้างความสุขและยกระดับคุณภาพชีวิตได้อย่างสมดุลและเหมาะสม จากการออกแบบ
กิจกรรม 2 กิจกรรม และด้าเนินการโดยการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน สรุปได้ดังนี้ 

2.1 กิจกรรมการสร้างอัตลักษณ์ลายผลิตภัณฑ์ใหม่ โดยผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ร่วมกันน้าเสนอสิ่งที่สื่อถึงความเป็น
เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของชุมชน เพื่อน้ามาถอดลายและถ่ายทอดออกมาเป็นลวดลายที่จะน้ามาพิมพ์ลงในผลิตภัณฑ์ใหม่
ของชุมชน พบว่า ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตกลงร่วมกันเลือกปราสาทเขาน้อยสีชมพู ซึ่งเป็นสถานที่ส้าคัญและเป็นแหล่งท่องเที่ยว    
ของชุมชน เป็นการสร้าง “พื้นที่ความหมาย” ร่วมของชุมชนผ่านการเลือก “ปราสาทเขาน้อยสีชมพู” เป็นสัญลักษณ์ที่แสดงถึง
ความภูมิใจ และเป็นสิ่งที่สื่อถึงความเป็นเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของชุมชน ดังภาพที่ 1  
 
ภาพ 1  
การถอดลวดลายอตัลักษณ์ปราสาทเขาน้อยสีชมพูต้าบลคลองน้้าใส อ้าเภออรัญประเทศ จังหวดัสระแก้ว 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

2.2 กิจกรรมยกระดับผลิตภัณฑ์จากการสร้างอัตลักษณ์ชุมชน เมื่อถอดลวดลายอัตลักษณ์ปราสาทเขาน้อยสีชมพู  
เป็นลวดลายเส้นทองและน้ามาเข้าสู่การพิมพ์ลวดลายลงบนผลิตภัณฑ์ใหม่ของชุมชน 3 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ 1) หมวก 
2) กระเป๋าคลัทช์ และ 3) พวงกุญแจ โดยผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติตั้งแต่การพิมพ์ลาย การท้าโครงร่าง ตัดเย็บ 
จนกระทั่งได้เป็นผลิตภัณฑ์ที่สวยงามและสามารถจ้าหน่ายโดยการน้าไปจ้าหน่ายในงานต่าง ๆ ท่ีทางจังหวัดสระแก้วจัดขึ้นเป็น
ประจ้า และจ้าหน่ายผ่านทางร้าน Market place ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ รวมถึงช่องทางออนไลน์อ่ืน ๆ เกิด
เป็นรายได้สู่ชุมชน น้ามาซึ่งความมั่นคงทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ซึ่งการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ของชุมชนไม่เพียง
เพื่อความยั่งยืนทางเศรษฐกิจเท่านั้น แต่เป็นการสื่อสารคุณค่าทางวัฒนธรรมของชุมชนด้วย  ดังภาพท่ี 2 
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ภาพ 2  
ผลิตภณัฑ์ชุมชนต้าบลคลองน้้าใส อ้าเภออรัญประเทศ จังหวดัสระแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากภาพรวมทั้ง 2 กิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนในการด้าเนินโครงการ คณะผู้ วิจัยได้
สะท้อนผลตอบรับและสิ่งที่เกิดการเปลี่ยนแปลงกับผู้เข้าร่วมกิจกรรมผ่านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนร่วมกัน 
น้ามาสู่การวัดมวลความสุข (GVH) ของคนในชุมชน ด้วยการวัด “ความสุขมวลรวม ชุมชน" (Gross Village Happiness : 
GVH) เป็นกระบวนการที่ส้าคัญที่แสดงให้เห็นถึงความพึงพอใจในการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงและการด้าเนินชีวิตของ
ประชาชนในหมู่บ้าน โดยจะวัดความส้าเร็จจากความสุขของคนในชุมชน ในระดับบุคคลและระดับครอบครัว โดยกระบวนการ
ประเมินแบบมีส่วนร่วมของประชาชน เพื่อรับทราบระดับความรู้สึกพึงพอใจ สบายใจ ไม่กังวลในการด้ารงชีวิตอยู่ร่วมกัน     
ในชุมชนสอบถามความรู้สึกครอบครัวว่า “ในสถานการณ์ปัจจุบันคิดว่ามีความสุขระดับใดจากคะแนนเต็มสิบ” โดยไม่ก้าหนด
ตัวช้ีวัด (นิสิต จันทร์สมวงศ์, 2561) พบว่า ปรอทวัดความสุขของชุมชนต้าบลคลองน้้าใส อยู่ในระดับ “อยู่เย็น เป็นสุข” ได้ค่า
ร้อยละความสุขมวลรวมอยู่ท่ีร้อยละ 84.08 ดังตารางที่ 1 และภาพที่ 3 

 
ตาราง 1  
ร้อยละความสุขมวลรวม (GVH) ของครัวเรือนท่ีเข้าร่วมโครงการ 

องค์ประกอบ ค่าคะแนน 
1. สุขภาวะด ี 4.68 
2. เศรษฐกิจเข้มแข็งเป็นธรรม 4.03 
3. ครอบครัวอบอุ่น 4.59 
4. การบริหารจัดการชุมชนด ี 4.19 
5. สภาพแวดล้อมดีมสีมดุล 3.62 
6. ประชาธิปไตยมีธรรมาภิบาล 4.12 

ร้อยละความสุขมวลรวม (GVH) 84.08 
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ภาพ 3  
สรุปผลการประเมินความสุขมวลรวม (GVH) ชุมชนต้าบลคลองน้้าใส อ้าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  
 ผลจากตารางที่ 1 และภาพที่ 3 พบว่า ความสุขมวลรวมด้านสุขภาวะดี มีคะแนนมากที่สุด เท่ากับ 4.68 คะแนน 
รองลงมา คือ ครอบครัวอบอุ่น เท่ากับ 4.59 คะแนน และการบริหารจัดการชุมชนดี มีคะแนน 4.19 คะแนน ซึ่งการวัดผลด้วยดัชนี 
GVH เป็นการสะท้อนความสมดุลของสุขภาพกาย สุขภาวะจิตใจ ความสัมพันธ์ และเศรษฐกิจของคนในชุมชน 
 
สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผล 
 จากการศึกษาวิจัยเรื่องการสร้างความสุขและยกระดับคุณภาพชีวิตอย่างสมดุลและเหมาะสมผ่านกระบวนการ        
มีส่วนร่วมชุมชนต้าบลคลองน้้าใส อ้าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว พบว่า 

การศึกษาสภาพการณ์และศักยภาพของชุมชนต้าบลคลองน้้าใส พบว่า ชุมชนมีศักยภาพ  4 ด้านท่ีส้าคัญ คือ 1) ด้าน
พื้นที่ มีแหล่งท่องเที่ยวส้าคัญคือปราสาทเขาน้อยสีชมพู มีการค้นพบซากฟอสซิลในบริเวณดังกล่าวด้วย และยังมีการขุดค้นพบ
หลักศิลาที่วัดกุดหิน 2) ด้านการจัดการ พื้นที่ต้าบลคลองน้้าใสอยู่ในพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ดังนั้นนโยบายรัฐบาล
สามารถผลักดันเรื่องนิคมอุตสาหกรรมและการค้าชายแดน นอกจากนี้พื้นที่ต้าบลคลองน้้าใสทั้ง 12 หมู่บ้าน ยังมีภูมิปัญญา
ท้องถิ่น หัตถกรรม และภาษาถิ่น (ภาษาญ้อ) 3) ด้านกิจกรรมและกระบวนการ ต้าบลคลองน้้าใสมีกิจกรรมเดินขึ้นปราสาท 
เขาน้อยสีชมพู การไหว้พระเกจิที่วัดเกิดน้้าใส ดูหลักศิลาวัดกุดหิน และการท้าผ้ามัดย้อมจากสีกาบมะพร้าว และ 4) ด้านการมี
ส่วนร่วม ต้าบลคลองน้้าใสมีการบริหารจัดการแผนพัฒนาด้านการท่องเที่ยวชุมชน สอดคล้องกับการศึกษาของ  นภาพร     
สิงห์นวล และพรนภา เตียสุธิกุล (2564) ได้ศึกษาศักยภาพการจัดการท่องเที่ยวเชิงเกษตร โดยชุมชนบ้านคลองอาราง ต้าบล
บ้านแก้ง อ้าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว พบว่า บ้านคลองอารางมีศักยภาพชุมชนในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวเชิง
เกษตรด้านศักยภาพชุมชน ในด้านมีแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรที่สอดแทรกวิถีชีวิตของคนใน
ชุมชน มีกิจกรรมการท่องเที่ยวท่ีหลากหลาย สามารถเช่ือมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอื่น ๆ ในท้องถิ่นได้ในอนาคต รวมถึงการแบ่ง
พื้นที่การใช้ประโยชน์ในการท่องเที่ยวชัดเจน ศักยภาพชุมชนในด้านวิถีชีวิตชุมชน มีแหล่งท่องเที่ยวมีวิถีชีวิตเกษตร เช่น การ
ท้าการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แหล่งท่องเที่ยวมีทัศนียภาพโดยรอบที่สวยงาม เช่น สระหลวง Sky walk 
และเส้นทางป่าชุมชน เป็นต้น มีพิธีบวชป่าในบริเวณเขตป่าชุมชนของบ้านคลองอาราง และการละเล่นนางด้ง ศักยภาพด้าน
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ทรัพยากรบุคคลของชุมชน คือ ประชาชนในชุมชนมีความสามัคคี มีความร่วมมือในด้านต่าง ๆ ซึ่งเป็นผลจากการมีผู้น้า
เข้มแข็งและมีวิสัยทัศน์ ท้าให้บ้านคลองอารางเป็นชุมชนเข้มแข็ง น้าไปสู่กระบวนการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการการ
ท่องเที่ยวเชิงเกษตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งการมีแหล่งท่องเที่ยวที่เช่ือมโยงกับวิถีชีวิตชุมชน และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนภายใต้การน้าของผู้น้าท่ีเข้มแข็ง เป็นปัจจัยส้าคัญที่ท้าให้เกิดการจัดการท่องเที่ยวท่ีมีประสิทธิภาพ 

ผู้วิจัยเห็นว่า ศักยภาพทั้ง 4 ด้านของต้าบลคลองน้้าใสเป็นรากฐานส้าคัญในการพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชน โดยเฉพาะ
การมีส่วนร่วมของประชาชน ซึ่งถือเป็นปัจจัยหลักในการสร้างความยั่งยืน เนื่องจากการพัฒนาที่เกิดจาก “ภายในชุมชน” จะ
ช่วยเสริมสร้างความภาคภูมิใจ ความเป็นเจ้าของ และการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นในระยะยาว อีกทั้งยังสอดคล้องกับแนวคิด
ของ Pretty (1995) ที่กล่าวว่าการมีส่วนร่วมของชุมชนไม่เพียงแต่ท้าให้เกิดการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ แต่ยังช่วยเพิ่ม
พลังทางสังคม (Social Empowerment) และสร้างทุนทางสังคม (Social Capital) ที่น้าไปสู่คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  

การส่งเสริมให้คนในชุมชนสร้างความสุขและยกระดับคุณภาพชีวิตได้อย่างสมดุลและเหมาะสม จากการด้าเนินการวิจัย
ผ่านกิจกรรม 2 กิจกรรมที่ผู้เข้าร่วมได้ด้าเนินการร่วมกัน พบว่า โดยผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ร่วมกันน้าเสนอสิ่งที่สื่อถึงความเป็น
เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของชุมชน ตกลงร่วมกันเลือก “ปราสาทเขาน้อยสีชมพู” ซึ่งเป็นสถานที่ส้าคัญและเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวของชุมชน เป็นสิ่งที่สื่อถึงความเป็นเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของชุมชน และแสดงออกถึงความภาคภูมิใจในชุมชน
ร่วมกัน และกิจกรรมยกระดับผลิตภัณฑ์จากการสร้างอัตลักษณ์ชุมชน เมื่อถอดลวดลายอัตลักษณ์ปราสาทเขาน้อยสีชมพู    
เป็นลวดลายเส้นทองและน้ามาเข้าสู่การพิมพ์ลวดลายลงบนผลิตภัณฑ์ใหม่ของชุมชน ได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติ  ตั้งแต่การ
พิมพ์ลาย การท้าโครงร่างแบบผลิตภัณฑ์ การตัดเย็บ จนกระทั่งได้เป็นผลิตภัณฑ์ที่สวยงามและสามารถจ้าหน่าย  เกิดรายได้   
สู่ชุมชน น้ามาซึ่งความมั่นคงทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น น้ามาสู่ผลการวัดมวลความสุข (GVH) ของคนในชุมชน อยู่ใน
ระดับ “อยู่เย็น เป็นสุข” สอดคล้องกับการศึกษาของ กัลยา ยศค้าลือ และอิสริยาภรณ์ ชัยกุหลาบ (2563) เรื่อง การมีส่วนร่วม            
ในกระบวนการสร้างอัตลักษณส์้าหรับพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนบ้านท่าดีหมี อ้าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย พบว่า กระบวนการเรียนรู้
แบบพหุปัญญาสร้างอัตลักษณ์ชุมชน รูปแบบการใช้ปัญญาด้านภาษา (ท้องถิ่นไทเลย) และภูมิปัญญาด้านความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลของผู้น้ากลุ่มวิสาหกิจชุมชนดึงศักยภาพ ชุมชน วิถีชีวิต ความเชื่อและประเพณีของชุมชน โดยกลุ่มตัวอย่างมีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็น ร่วมสร้างอัตลักษณ์ชุมชนขึ้นมาใหม่ และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชาดีหมีสมุนไพรกลุ่ มวิสาหกิจชุมชน       
บ้านท่าดีหมีได้ผลิตภัณฑ์ใหม่ คือ ชาดีหมีดอกอัญชัน ชาดีหมีดอกกระเจี๊ยบ และชาดีหมีดอกดาวเรือง โดยใช้อัตลักษณ์ชุมชน คือ 
ต้นดีหมี แม่น้้าทาเป็นตราบรรจุภัณฑ์ และสอดคล้องกับการศึกษาของ เกษม กุณาศรี  และคณะ (2560) เรื่อง การเลือก
เอกลักษณ์ท้องถิ่นส้าหรับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน กรณีศึกษากลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านห้วยชมพู พบว่า ช้างแม่ตะมานเป็น
เอกลักษณ์ท้องถิ่น ซึ่งถูกใช้เป็นทางเลือกในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบและออกแบบตราสินค้า บรรจุภัณฑ์ รวมถึงป้าย
ประชาสัมพันธ์ท่ีน้าไปใช้ท้ากลยุทธ์ทางการตลาด นอกจากนี้ท้าให้ได้แบบจ้าลองส้าหรับน้าไปส่งเสริมยังพื้นที่อื่น ๆ เพื่อให้เกิด
ความยั่งยืนของอาชีพในชุมชน 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 

1. ควรเน้นการสร้างกิจกรรมท่องเที่ยวหรือเทศกาลที่สะท้อนอัตลักษณ์ท้องถิ่น เช่น เทศกาลชมปราสาทเขาน้อย    
สีชมพ ูหรือกิจกรรมเดินชุมชนเล่าเรื่อง ฯลฯ เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจและความภาคภูมิใจในท้องถิ่นไปพร้อมกัน 
 2. หน่วยงานภาครัฐควรส่งเสริมให้ชุมชนมีบทบาทมากขึ้นในการก้าหนดทิศทางการพัฒนา โดยยึดรากฐานจากวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญา และอัตลักษณ์เฉพาะถิ่น 
 3. หน่วยงานภาครัฐควรสนับสนุนงบประมาณและกลไกเชิงนโยบายที่เชื่อมโยงการอนุรักษ์เอกลักษณ์ท้องถิ่นเข้ากับ
การสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน เนื่องจากปัจจุบันชุมชนยังขาดงบประมาณส้าหรบัการขับเคลื่อนโครงการและกิจกรรม
ต่าง ๆ 
 ข้อเสนอแนะส้าหรับการวิจัยครั งต่อไป 
 1. ควรจัดเวทีชุมชนแบบมีส่วนร่วม เช่น เวทีพูดคุย/ประชุมกลุ่มย่อย เพื่อค้นหาจุดเด่นของชุมชนที่คนในพื้นที่
ภาคภูมิใจ เช่น กรณีปราสาทเขาน้อยสีชมพู 
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2. ใช้แบบส้ารวจ GVH อย่างง่ายร่วมกับการสนทนากลุ่ม เพื่อสะท้อนความรู้สึกที่แท้จริงของคนในชุมชนและใช้
ปรับปรุงการด้าเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 

3. คัดเลือกผู้น้าชุมชน เยาวชน หรือกลุ่มอาสาสมัคร เพื่อรับการฝึกอบรมด้านการบริหารจัดการกิจกรรมชุมชน 
พัฒนาผลิตภัณฑ์ และการประเมินความสุขชุมชน เป็นต้น 
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