
 

 

 

 

แนวทางการเรียนรู้แบบนาโนเพ่ือส่งเสรมิทักษะ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป  

Nano-Learning Guidelines to Promote  
Lifelong Learning Skills of Students  

in The Next Normal Society 
 

วรินทร สิริพงษ์ณภัทร1 
Varintorn Siripongnapat 

ชรินทร์ มั่งค่ัง2* 
Charin Mangkhang 

 

Received: 6 March 2024 
Revised: 8 May 2024 

Accepted: 4 June 2024 
 

 
1 นักศึกษาระดบัปริญญาบัณฑิต, หลกัสตูรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา             

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 
Student, Bachelor of Education Program in Social Studies, 

Faculty of Education, Chiang Mai University, Thailand 
Email: varintorn93@gmail.com 

2 รองศาสตราจารย์, คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 
Associate Professor, Faculty of Education, Chiang Mai University, Thailand  

Email: charin.mangkhang@cmu.ac.th 
*Corresponding author  

mailto:varintorn93@gmail.com
mailto:charin.mangkhang@cmu.ac.th


 

 

2   วารสารวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน)  

บทคัดย่อ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ  
นาโนเพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป  
และ 2) เพื ่อเสนอแนวทางการจัดการเรียนรู ้แบบนาโนเพื ่อส่งเสริมทักษะ  
การเรียนรู ้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป กลุ ่มตัวอย่าง คือ  
1) ครูผู้สอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และ 2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย เครื่องมือการวิจัย ได้แก่ 1) แบบวิเคราะห์เอกสาร และ 2) แบบ
สัมภาษณ์เชิงลึก  

 ผลการวิจัยพบว่า  
1. กระบวนการจัดการเรียนรู้มีทั ้งหมด 4 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การตั้ง

ประเด็นเปิดความคิด (discover)  2) จุดประกายขยายมุมมอง (expand)  
3) การต่อยอดความรู้ (emerge) และ 4) ทบทวนคุณค่าแก่ตนเองและผู ้อ่ืน 
(review) 

2. แนวทางการจัดการเรียนรู ้มี 4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการเตรียม 
ความพร้อมของครู 2) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 3) ด้านสื่อและแหล่ง 
การเรียนรู้ และ 4) ด้านการวัดประเมินผล 

 
คำสำคัญ:  สังคมยุควิถีถัดไป; การเรียนรู้แบบนาโน; ทักษะการเรียนรู้ตลอด

ชีวิต 
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ABSTRACT 

 The purposes of the research were: 1) to study the process 
of nano-learning management to promote the lifelong learning skills 
of students in the next normal society; and 2) to propose guidelines 
for nano-learning management to enhance the lifelong learning 
skills of students in the next normal society. The target groups are 
1) high school teachers and 2) high school students. The research 
tools include a document analysis form and an in-depth interview 
form. 

The research found that:  
1.   The learning management process consists of a total of 

four steps: 1) Discover; 2) Expand; 3) Emerge; and 4) Review.  
2. The learning management guidelines consist of four 

dimensions: 1) teacher readiness; 2) learning activity organization; 3) 
media and learning resources; and 4) assessment and evaluation. 

 

Keywords: Next Normal Society; Nano-learning; Lifelong learning 
skills 
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4   วารสารวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์ ปีที่ 3 ฉบับที่ 1 (มกราคม - มิถุนายน)  

บทนำ 

 ภายหลังสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโรคโควิด-19 (Covid-19) 
หรือโคโรนาไวรัส การฟื้นตัวของการศึกษายังคงถูกท้าทายด้วยความเสี่ยงและ
ความไม่แน่นอนสูง ทำให้เกิดภาวการณ์เรียนรู้ถดถอยหรือการสูญเสียการเรียนรู้ 
(learning loss) อย่างไรก็ตาม การเรียนรู้ของเด็กยังจำเป็นต้องดำเนินไปอย่าง
ต่อเนื่อง (Office of the Education Council, 2022) ปัญหาดังกล่าวส่งผลให้
ทั่วทั้งโลกตื่นตัวและกำลังสร้างวิถี “ความปกติรูปแบบใหม่” (new normal)  
ในหลาย ๆ ด้านโดยเฉพาะส่วนที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวันของมนุษย์ ที่เห็นได้
อย่างชัดเจนคือมาตรการผ่อนคลายการป้องกันการแพร่ระบาดระยะที่ 2  
ของไทยทำให้เห ็นรูปแบบการปฏิบ ัต ิงาน ณ ที ่พ ัก (work from home)  
การเรียนการสอนออนไลน์ (online education) ซึ่งถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของ
ความปกติรูปแบบใหม่ ที่เป็นรูปธรรม วิถีความปกติรูปแบบใหม่นี้ประกอบด้วย
วิธีคิด วิธีเรียนรู้ วิธีสื ่อสาร วิธีปฏิบัติ และการจัดการการใช้ชีวิตแบบใหม่ 
หลังจากการแพร่ระบาดของเชื้อโรคโควิด-19 (Covid-19) ส่งผลกระทบรุนแรง
ต่อวิถีชีวิตของมนุษย์ ทำให้ต้องปรับเพื่อรับมือกับสถานการณ์ต่าง ๆ ควบคู่  
ไปกับความพยายามรักษาและฟื ้นฟูคุณภาพชีว ิต นำไปสู ่การสรรค์สร้าง
สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยีใหม่ ๆ มีการปรับแนวคิด วิสัยทัศน์ วิธีการจัดการ 
ตลอดจนพฤติกรรมที่เคยทำมาเป็นกิจวัตร (Phromsiri, 2020) 

 การอุบัติขึ ้นของโรคระบาด ทำให้มนุษย์เรียนรู ้ในการเอาตัวรอด 
ปรับตัว และปรับเปลี่ยนวิถีชีวิต จนเกิดเป็นรูปแบบการดำเนินชีวิตแบบใหม่ 
และส่งผลต่อวิถีชีวิตถัดไปในอนาคต เรียกว่า ชีวิตวิถีถัดไป (next normal) ซึ่ง
เป็นการดำรงชีวิตภายหลังการฟื้นตัวจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ
โรคโควิด-19 สร้างบทเรียนให้มนุษย์พึงตระหนักถึงการเตรียมพร้อมรับมือกับ
การเปลี ่ยนแปลงที่อาจจะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วในอนาคตได้อย่างเหมาะสม 
เรียกว่า การเรียนรู้ทักษะในยุคชีวิตวิถีถัดไป ทั ้งนี ้ทิศทางชีวิตวิถีถัดไปกับ
การศึกษาไทยนั้น ยังจำเป็นต้องมีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้
เป็นทุนมนุษย์ (human capital) ที่สำคัญ มีศักยภาพรองรับชีวิตวิถีถัดไป 
สามารถนำความรู ้และประสบการณ์ใหม่ ๆ ไปพัฒนาและออกแบบการจัด
การศึกษาในส่วนที่เกี่ยวข้อง เช่น ด้านการบริหารการศึกษา ด้านการพัฒนา
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ผู้เรียน ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการออกแบบสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ 
และด้านการประเมิน โดยนำรูปแบบและกระบวนการของการดำเนินชีวิตในวิถี
ถัดไป ไปปรับประยุกต์ใช้ให้เท่าทันต่อสถานการณ์ เพื่อประโยชน์ต่อแวดวงทาง
การศึกษา สังคม และประเทศชาติต่อไป (Junsrithong, 2022) ทั้งนี้สิ่งสำคัญ
ของการจัดการศึกษาเพื่อให้สามารถดำรงชีวิตในสังคมวิถีถัดไปได้ จำเป็นต้อง
แสวงหากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มีความเหมาะสมต่อยุคสมัย เพ่ือส่งเสริมให้
เกิดทักษะที่จำเป็นอย่างยั่งยืน 

 การจ ัดการเร ียนร ู ้ เช ิงปฏิบ ัต ิการ (pedagogical practices) เป็น
แนวคิดที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มุ่งเน้นการสร้างเสริมทักษะการเรียนรู้ของ
นักเรียนในศตวรรษที่ 21  โดยการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
(Väätäjä and Ruokamo, 2021)  การจ ัดการเร ียนร ู ้แบบนาโน (nano-
learning) ได้รับความสนใจจากนักวิชาการมากขึ้น หลังจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดผ่อนคลายลง (Office of the Education Council, 2022) โดยการ
จัดการเรียนรู้แบบนาโนนี้ เปรียบเสมือนแรงกระตุ้นให้มนุษย์เรียนรู้เกี่ยวกับการ
นำเทคโนโลยีมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน ทั้งการเรียนการสอนผ่านแพลตฟอร์ม
การเร ียนออนไลน์ (online learning platform) โดยเน้นการส่งเสริมการ
พัฒนาบทเรียนที่ตอบสนองความต้องการผู้เรียน การเรียนรู้แบบนาโน เป็น
กระบวนการเรียนรู้โดยผู้เรียนจะได้เรียนรู้เนื ้อหาที่แบ่งเป็นส่วน ๆ มีข้อมูล
ความรู้แบ่งเป็นประเด็นย่อย และถูกจัดลำดับเนื้อหาให้ต่อเนื่องกัน ในระยะเวลา
สั้น ๆ ซึ่งการเรียนรูปแบบนี้ลดอาการเหนื่อยล้าจากการเรียนติดต่อการใน
เวลานาน สามารถนำไปจัดการเรียนรู้ได้ในทุกกระบวนวิชาผ่านอุปกรณ์สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยคัดเลือกและจัดลำดับเนื้อหาให้เหมาะสมกับระดับการเรียนรู้
ของนักเรียน ซึ่งการเรียนรู้รูปแบบนี้จะสามารถดึงดูดความสนใจ ให้นักเรียนมี
ความตื่นเต้นและกระตือรือร้นในการเรียนรู้ (Jameel and Albaiz, 2021; Al 
Shehhi, 2022; Vivekananth, 2022; Techtalkthai, 2023) การจัดการเรียนรู้
แบบนาโน เป็นการจัดการเรียนรู้ที่มีความกระชับ สามารถเรียนรู้ได้ในระยะเวลา
อันสั้น ผู้สอนสามารถคัดสรรเนื้อหาสาระที่จำเป็นและจะสร้างประโยชน์มาก
ที่สุดให้แก่ผู้เรียน ซึ่งการเรียนรู้ลักษณะเช่นนี้นักวิชาการบางท่านเลือกใช้คำว่า 
“การเรียนรู้แบบไมโคร” (micro learning) คือ การเรียนรู้แบบที่ให้ความสำคัญ
กับการแบ่งย่อยเนื ้อหาเป็นชิ ้นเล็ก ๆ เพื ่อให้ผู ้เร ียนได้ร ับความรู ้อย่างมี
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ประสิทธิภาพในระยะเวลาสั้น ๆ ดังนั้นการเรียนรู้แบบนาโนและการเรียนรู้แบบ
ไมโครในบริบทของการเรียนรู้จึงมีความคล้ายคลึงกันโดยใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่
เหมาะสมเป ็นพิ เศษสำหร ับ Generation Z  และ Generation Alpha ที่
ต้องการการเรียนรู้ที ่ท้าทายและทันสมัย เป็นการการเรียนรู้แบบนำตนเอง  
(self –directed learning) เป็นการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องแม้ไม่ได้อยู่ในห้องเรียน
หรือจบการศึกษาไปแล้ว 

 การจัดการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการ เน้นการมีส่วนร่วมของนักเรียน โดย
นักเรียนจะมีบทบาทในการสร้างความรู ้ด ้วยตนเองตามบริบทที ่เหมาะสม 
(Väätäjä and Ruokamo, 2021) สอดคล้องกับแนวคิดการเรียนรู ้แบบนำ
ตนเอง (self-directed learning) ซึ่งเป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับการเรียนรู้ที่นักเรียนมีบทบาทสำคัญในกระบวนการเรียนรู้ของตนเอง โดย
เน้นการให้สิทธิในการตัดสินใจเกี่ยวกับการเรียนรู้ของตนเองของนักเรียน โดย
สามารถแสวงหาประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างอิสระ เพื่อสร้างความมั่นใจให้
ตนเองในฐานะผู้เรียนเชิงรุก (active learner) ภายใต้สภาพแวดล้อมในจัดการ
เรียนรู ้ที ่เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนได้สร้างความรู ้และประสบการณ์ต่ าง ๆ ที ่มี
ความหมายต่อตนเอง จากการปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม โดยเน้นการแสวงหา
ความรู้ควบคู่ไปกับการปฏิบัติจริง (Wisetdonwai, 2022) การเรียนรู้ด้วยการ
นำตนเองจึงควรเริ่มต้นจากการที่ผู้เรียนสมัครใจเรียนรู้ อย่างมีวินัยและความ
รับผิดชอบ เกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย รู้จักการแสวงหาความรู้ ด้วย
ตนเองอย่างไม่มีที ่สิ ้นสุด ซึ่งนำไปสู่การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(lifelong learning) เป็นการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและคงทน (Mingsiritham, 
2009) 

 ท ั กษะกา ร เ ร ี ย น ร ู ้ ต ล อดช ี ว ิ ต  ( lifelong learning skills) คื อ
ความสามารถในการรู้จักวิธีการให้ได้มาซึ่งความรู้โดยไม่มีข้อจำกัดในเรื่องของ
ระยะเวลา และสถานที่จนทำให้เกิดการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง Chaiya 
(2019) อธิบายว่า ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็นทักษะทางสังคมหนึ่งเพ่ือ
การศึกษาแบบการเรียนรู้ตลอดที่เริ่มต้นเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ด้วยตั วเองได้ทุกวัย 
การเรียนรู้ที่ไม่ได้จบแค่ในโรงเรียนหรือมหาลัย เรียนรู้ได้ตลอดชีวิตเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายของตัวเองและการเรียนรู้ตลอดชีวิตเป็นสิ่งสำคัญที่จะทำให้ก้าวหน้า
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และพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต (Huachiew Chalermprakiet 
University, 2023) 

 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ช่วงอายุ 16-18 ปี เป็นช่วงของการ
เรียนรู้ การตัดสินใจ มีความอดทนมุ่งมั่น ค้นหาและพัฒนาตนเองให้สอดคล้อง
กับสังคมอันกว้างใหญ่ (Department of Mental Health, 2018) จึงมีความ
เหมายสมกับรูปแบบการเรียนรู้แบบนาโน ที่ผู้เรียนต้องมีความรับผิดชอบ และมี
ความต้องการที่จะแสวงหาความรู้ที่เหมาะสมกับตนเอง ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจ
ศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู้แบบนาโน เพื่อออกแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตยุคถัดไปของผู้เรียน ให้เกิดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต หากต้องประสบกับสถานการณ์ “โรงเรียน
ปิด” ไม่ว่าด้วยเพราะภัยพิบัติ หรือ ปัจจัยใด ๆ นักเรียนจะสามารถพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเองได้ด้วยตนเอง และดำรงชีพได้อย่างมีดุลยภาพ 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

1) เพื่อศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อส่งเสริมทักษะ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป  

2) เพื่อเสนอแนวทางการจัดการเรียนรู ้แบบนาโนเพื ่อส่งเสริมทักษะ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป 

 

วิธีการวิจัย 

 การวิจัยนี้เป็นวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยรวบรวม
ข้อมูลเช ิงคุณภาพจากการวิเคราะห์เอกสาร (Document Analysis) และ  
การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) 

 

แนวทางการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป 
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เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
1.   แบบวิเคราะห์เอกสาร (document analysis form) รวบรวม

ข้อมูลเอกสารเชิงคุณภาพในประเด็นที่เกี่ยวกับการเรียนรู้แบบนาโนเพ่ือส่งเสริม
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัด ตีความเชิงวิเคราะห์ 
เปรียบเทียบและสังเคราะห์ใจความสำคัญของเนื้อหาสาระที่พบ  

2.   แบบสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview form) แบบกึ่งโครงสร้าง 
(semi-structured) กระบวนการสัมภาษณ์เชิงคุณภาพใช้ประเด็นสัมภาษณ์
เกี่ยวกับสภาพการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน  

กลุ่มตัวอย่าง 
 1.   ครูผู ้สอนระดับชั ้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2566 
จำนวน 9 คน การเลือกกลุ่มตัวอย่างใช้การสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (purposive 
sampling) โดยเป็นคร ูผ ู ้สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที ่ม ีความ
รับผิดชอบในการส่งเสริมทักษะทางสังคมและความเป็นพลเมืองแก่นักเรียน 
และมีประสบการณ์การสอนในโรงเรียนเขตพ้ืนที่ชุมชนเมืองที่มีการใช้เทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนรู้ไม่น้อยกว่า 5 ปี ซึ่งยินดีเข้าร่วมกระบวนการวิจัย 
 2.   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2566 จำนวน 9 คน การเลือกกลุ ่มตัวอย่างใช้การสุ ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
(purposive sampling) โดยต้องเป็นผู้ที่กำลังศึกษาในโรงเรียนเขตพื้นที่ชุมชน
เมืองที่มีการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ และยินดีเข้าร่วมกระบวนการวิจัย 

ขั้นตอนการดำเนินการวิจัย 

1. ขัน้การศึกษาข้อมูลพื้นฐาน  
1.1. พัฒนาเครื ่องมือจากการวิเคราะห์เอกสารรายงานที่

เกี ่ยวข้องโดยผ่านการตรวจสอบจากผู ้เชี ่ยวชาญ ในการศึกษาด้านเนื ้อหา 
เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี เป็นการศึกษาข้อมูลจากเอกสารทางวิชาการ หนังสือ 
บทความ วารสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับนวัตกรรมและวิธีการจัดการ
เรียนเพ่ือนำมากำหนดเป็นกรอบแนวคิดและตัวแบบในการวิจัยต่อไป 

1.2. การเก็บรวบรวมข้อมูล จากแหล่งข้อมูลที่เชื ่อถือได้ ซึ่ง
เป็นเอกสารประเภทบทความวิจัย บทความวิจัย เอกสารและตำราเชิงวิชาการ 
เอกสารทางการภาครัฐ ฯลฯ เก็บข้อมูลเชิงคุณภาพจากแบบสัมภาษณ์  
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2. ขั้นการสำรวจสภาพปัญหา  
     เพื่อทราบถึงสภาพการจัดการเรียนรู้ ผ่านการศึกษาภาคสนามใน

การศึกษาครั ้งนี ้ลงพื ้นที ่เพื ่อสัมภาษณ์ 1) ครูมัธยมศึกษาตอนปลาย ที ่มี
ประสบการณ์การทำงานไม่น้อยกว่า 5 ปี จำนวน 9 คน และ 2) นักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 9 คน รวมทั้งสิ้น 18 คน  
  

3. ขั้นการวิเคราะห์สังเคราะห์แนวคิดใหม่  
     นำข้อมูลที ่ ได ้นำมาเร ียบเร ียงแยกประเด็นให้สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์และกรอบแนวคิดในการวิจัย และสรุปข้อมูลที่ได้นำมาอภิปรายผล
ตามแนวคิดและทฤษฎี เพ่ือค้นหาข้อสรุปและข้อเสนอแนะ 

 

4. ขั้นการวิเคราะห์ข้อมูล  
     นำข้อมูลที ่ ได ้นำมาเร ียบเร ียงแยกประเด็นให้สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์และกรอบแนวคิดในการวิจัย และสรุปข้อมูลที่ได้นำมาอภิปรายผล
ตามแนวคิดและทฤษฎีเพ่ือค้นหาข้อสรุปและข้อเสนอแนะ 

 

5. ขั้นสรุปผลการวิจัย  
     เป็นการสรุปผลการศึกษาวิจัย เรื ่อง แนวทางการจัดการเรียนรู้

แบบนาโนเพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถี
ถัดไป โดยการเรียบเรียงข้อมูลเชิงคุณภาพที่ได้จากกระบวนการวิจัย ด้วยการ
วิเคราะห์เอกสาร (document analysis) และการสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth 
interview) นำเสนอข้อมูลในลักษณะการพรรณนาแสดงให้เห็นถึงมโนทัศน์ 
แนวคิด หลักการรูปแบบการดำเนินงาน เพื ่อนำปสู ่การเสนอแนวทางการ
ปฏิบัติการห้องเรียนสังคมศึกษาในโรงเรียน  

 
 
 
 
 
 
 

แนวทางการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป 
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ผลการวิจัย 

การวิจัยครั ้งนี ้ ผู ้ว ิจัยได้จำแนกข้อมูลที่ได้จากการศึกษาและเสนอ
ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้ ซึ ่งสามารถสรุปผลการศึกษาได้
ดังต่อไปนี้ 

ตอนที่ 1 ผลการศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อ
ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป 

ผลศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อส่งเสริมทักษะการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดการ
เรียนรู ้แบบนาโน (Al Shehhi, 2022; Srisuwan, 2023), แนวคิดการเรียนรู้
ต ล อดช ี ว ิ ต  ( International Commission on Education for the 21st 
century, n.d., as cited in Ronsiri, 2018) และแนวคิดมารยาทดิจิทัล: วิธีการ
สอนออนไลน์เพื่อการเปลี่ยนแปลงสู่พลเมืองก้าวหน้าในห้องเรียนสังคมศึกษา
เสม ือนจร ิง (MangKhang and Kaewpanya, 2021) สามารถส ังเคราะห์
กระบวนการเร ียนรู ้ได ้ 4 ขั ้นตอนได้แก่ 1) การตั ้งประเด็นเปิดความคิด 
(discover) 2) จุดประกายขยายมุมมอง (expand) 3) การต่อยอดความรู้  
(emerge) 4) ทบทวนคุณค่าแก่ตนเองและผู้อื ่น (review) เรียกกระบวนการ
ดังกล่าวว่า “DEER” สามารถอธิบายได้ดังต่อไปนี้ 

1)  การตั้งประเด็นเปิดความคิด (discover) จุดประกายความคิด เป็น
ขั้นตอนก่อนปฏิบัติการนาโน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนบอกเล่าอธิบายเพื่อเป็นการให้
นักเรียนสำรวจตนเอง เกี่ยวกับความปรารถนาที่จะเรียนรู้สิ่งใดจากข้อจำกัดหรือ
จากความสนใจ ครูทำหน้าที่ในการตั้งคำถามช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการคิด
ทบทวนตนเองและสะท้อนออกมา  

2)  จุดประกายขยายมุมมอง (expand) เป็นขั้นตอนปฏิบัติการนาโน 
ให้นักเรียนเลือกสิ่งที่สนใจแล้วตั้งสิ่งนั้นเป็นเป้าหมายที่จะศึกษา สืบเสาะหา
ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลนอกเหนือจากตำราเรียน เน้นการค้นคว้าผ่านสื่อสังคม
ออนไลน์ซึ ่งคำนึงถึงมารยาทดิจิทัลในการปฏิสัมพันธ์กับผู ้คนบนสื่อสังคม
ออนไลน์ แล้วนำมาเรียบเรียงเพื่อพิจารณาเปรียบเทียบแล้วสังเคราะห์เฉพาะ
แก่นสำคัญเพื่อให้เข้าใจอย่างลึกซึ้งถึงประเด็นหลักสำคัญ โดยครูมีบทบาท
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สำคัญในการเป็นผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ โดยการคัดสรรเนื้อหาที่
สำคัญหรือชี้แนะช่องทางแสวงหาความรู้ โดยมีเงื่อนไขคือ แหล่งข้อมูลจะต้องมี
ความกระชับ เนื้อหาไม่มากจนเกินไปสามารถศึกษาเรียนรู้ได้ใน 10-15 นาที แต่
ไม่ควรน้อยเกินไปจนไม่สามารถเข้าใจเนื้อหาสาระได้ 

3)   การใช้คำถามเพื่อต่อยอดความรู้ (emerge) เป็นการตั้งคำถาม
เพื่อให้ผู้เรียนได้ทำนายแนวคิดที่นำเสนอหลังจากการเรียนรู้มา เป็นขั้นตอน
ปฏิบัติการนาโนระยะที่ 2 นักเรียนสกัดความรู้ที่ได้จากการสืบเสาะมาในขั้นที่ 2 
หากจะพัฒนาต่อยอดในมิติต่าง ๆ ให้มากยิ่งขึ้น จะสามารถทำอย่างไรได้บ้าง 
คำนึงถึงการนำไปใช้ในชีวิตประจำวันและการเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น 

4)   ทบทวนคุณค่าแก่ตนเองและผู้อื่น (review) เป็นคำถามที่เน้นการ
ประมวลองค์ความรู้ทั้งหมดที่ได้รับ ว่าจะสามารถนำไปสร้างคุณประโยชน์แก่
ตนเองอย่างไรได้บ้าง กำหนดเขตข่าย 4 ประเด็นดังนี้ 1) การเรียนรู้ปกติ คือ 
ความรู้ที่นักเรียนได้รับคืออะไรบ้าง 2) การเรียนรู้เพื่อปฏิบัติจริง คือ สิ่งที่ได้
เรียนรู้สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันอย่างไรได้บ้าง 3) การเรียนเพื่อที่จะอยู่
ร่วมกัน คือ สิ่งที่ได้เรียนรู้สิ่งที่ได้เรียนรู้ช่วยสร้างความเข้าใจเพ่ือความจรรโลงใจ
เพ่ือการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างไร และ 4) การเรียนรู้เพ่ือชีวิต คือ การนำสิ่งที่ได้
เรียนรู้มาปรับปรุงบุคลิกภาพของเราได้อย่างไรบ้าง ทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ภาพที ่1 กระบวนการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางการเรียนรู้แบบนาโน  

(DEER Model) 
ที่มา: Siripongnapat and Mangkhang (2024) 

แนวทางการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป  
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ตอนที่ 2 แนวทางการจัดการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อส่งเสริมทักษะ 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป 

จากการวิเคราะห์แบบสัมภาษณ์ครูผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม และครูผู้สอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 9 คน และ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 9 คน ในปีการศึกษา 2566  
ผลการวิเคราะห์สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 
ตารางที่ 1 แนวทางการจัดนวัตกรรมการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้  
ตลอดชีวิต 

ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ 
แบบนาโน 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

1. การตั้งประเด็นเป ด
ความคิด (Discover) 

ตั้งค าถามที่มีความหลากหลาย เน้นให้นักเรียนได้สื่อสาร
ความสนใจของตนเองออกมา กระตุ้นให้นักเรียนเปิดเผยจุด
แข็งและจุดอ่อนของตนเอง เพื่อ เชื่อมโยง สู่การก าหนด
ประเด็นที่จะเรียน ตัวอย่างค าถาม เช่น  
- เนื้อหาในส่วนไหนที่เรียนแล้วมีความสุข/ ไม่มีความสุขมาก
ที่สุด เพราะอะไร? 
- ในอนาคตระดับอุดมศึกษา อยากเรียนต่อคณะอะไร คิดว่า
ถ้าจะเข้าคณะนั้นเราควรศึกษาเรื่องอะไรเพิ่มบ้างหรือไม่? 

ส ารวจความสนใจของตนเอง 
รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อน 
ความถนัดและความสามารถ
ในขณะนั้น ความต้องการใน
การพัฒนาตนเองเพื่อก าหนด
ทิศทางการเรียนรู้  
 

2. จุดประกายขยาย
มุมมอง (Expand) 

วิเคราะห์ค าตอบของนักเรียนที่ได้จากขั้นตอนที่ 1 การตั้ง
ประเด็นเปิดความคิด (Discover) เพื่อน ามาช่วยอ านวยความ
สะดวกในการเรียนรู้ คัดสรรชุดประสบการณ์ สื่อการเรียนรู้ที่
เหมาะสมให้แก่นักเรียน แนะน าวิธีการค้นคว้าข้อมูลโดย
ค านึงถึงมารยาทดิจิทัล หรือ ผลิตสื่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งข้อมูล
ดิจิทัล ที่มีความหลากหลาย 
และน่าเชื่อถือ เกี่ยวกับ
ประเด็นที่เราก าหนดไว้จาก
ขั้นตอนที่ 1 

3. การใช้ค าถามเพ่ือต่อ
ยอดความรู้ (Emerge) 

สรุปองค์ความรู้ที่นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้ามาด้วยตนเอง 
พิจารณาให้ข้อแนะน าตามความจ าเป็นหากพิจารณาแล้วว่า
สามารถเพิ่มเติมข้อมูลใดได้ ในขั้นตอนนี้ครูควรใช้ค าถามเพื่อ
ตรวจสอบความรู้ของนักเรียน โดยถามจากสิ่งที่นักเรียน
ค้นคว้ามา เช่น 
- ถามเกี่ยวกับองค์ประกอบ 
- ถามเกี่ยวกับลักษณะของเนื้อหา 
- ถามความเป็นไปได้จากเนื้อหา 
- ถามความน่าสนใจของเนื้อหา 
- ถามการน าไปใช้ประโยคในชีวิตประจ าวัน 

สรุปองค์ความรู้ที่ได้รับ 
ค านึงถึงการน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและการเรียน
ต่อในระดับที่สูงขึ้น 

4. ทบทวนคุณค่าแก่
ตนเองและผู้อื่น 
(Review) 

ครูสรุปการเรียนรู้ทั้งหมดโดยตั้งค าถามเชื่อมโยงความรู้
ดังต่อไปนี้  
1. นักเรียนได้รับความรู้อะไรเพิ่มเติมบ้าง  
2. นักเรียนสามารถน าความรู้ไปใช้จริงได้อย่างไรบ้าง  
3. สิ่งที่ได้เรียนรู้มีประโยชน์ต่อการใช้ชีวิตในสังคมอย่างไร
บ้าง 
4. สิ่งที่ได้เรียนรู้ช่วยพัฒนาร่างกายและจิตใจของนักเรียนได้
อย่างไรบ้าง 

นักเรียนทบทวนแนวคิดของ
ตนเอง จากที่ได้เรียนรู้
ทั้งหมด ตอบค าถามที่
เชื่อมโยงถึงความรู้ในการ
น าไปใช้ประโยชน์ทั้งทาง
ร่างกายและจิตใจ 
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จากตารางที่ 1 แสดงให้เห็นบทบาทของครูและนักเรียนในกระบวนการ
เรียนรู้ตามแนวทางการจัดการเรียนรู้แบบนาโน (DEER Model) ตามขั้นตอน
การจัดการเรียนรู้ทั้ง 4 ขั้นตอน นอกจากนี้การเตรียมความพร้อมของครูผู้สอน
ทั้งในด้านการจัดกิจกรรม สื่อและแหล่งเรียนรู้ รวมถึงด้านการวัดประเมินเอง
ต่างมคีวามสำคัญ สามารถสรุปข้อเสนอแนะในการจัดการเรียนรู้ได้ดังต่อไปนี้ 

1)   ด้านการเตรียมความพร้อมของครู ครูผู ้สอนควรศึกษาแนว
ทางการจัดการเรียนรู ้แบบนาโน ขั ้นตอนการจัดการเรียนรู ้แบบนาโนเพ่ือ
ส่งเสริมทักษะการเรียนรู ้ตลอดชีว ิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป ให้
เชี่ยวชาญในการนำไปต่อยอดในการจัดการเรียนรู้อย่างบูรณาการกับเนื ้อหา
สาระต่าง ๆ กับชีวิตประจำวันของนักเรียน ที่เป็นองค์ความรู้ใหม่ซึ่งไม่มีในตำรา
เรียน  

2)   ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ครูควรใช้ขั้นตอนการเรียนรู้แบบ
นาโนร่วมกับการเรียนรู ้แบบห้องเรียนกลับด้าน ( flipped classroom) ให้
นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้จากโลกออนไลน์ คลิปวิดีโอต่าง ๆ โดยครูมีบทบาท
หน้าที่ในการอำนวยความสะดวก คอยกระตุ้นนักเรียน สังเกตความความสนใจ
ของนักเรียนเพื่อดึงมาเป็นประเด็นการเรียนรู้ เมื่อนักเรียนมีปัญหาต้องวิเคราะห์
ปัญหาและให้การช่วยเหลือ ช่วยคัดกรองสื่อท่ีนักเรียนสนใจเพื่อที่จะนำไปศึกษา
ต่อ แล้วนำมาจัดกิจกรรมสะท้อนคิด และสรุปความคิดรวบยอดในชั้นเรียน 

3)   ด้านสื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
      (1)  ครูควรใช้สื่อการเรียนรู้ทันสมัย เป็นสื่อการเรียนรู้แบบดิจทิัล

ในรูปแบบของ ข้อความ รูปภาพ วิดีโอ อินโฟกราฟิก ที่มีสามารถดึงดูด เร้า
ความสนใจของผู้เรียนได้ใช้เวลาเรียนรู้ได้ในระยะเวลาสั้น ๆ สอดคล้องกับความ
สนใจเรียนรู้ของนักเรียน 

      (2)  ควรเป็นสื่อและแหล่งการเรียนรู้ที่มีความน่าเชื่อถือ จัดทำโดย
หน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนที่สามารถตรวจสอบได้ เนื้อหาสาระสอดคล้องกับ
แนวทางการจัดการเรียนรู้  

      (3)  หากครูเป็นผู ้ผล ิตสื ่อด้วยตนเอง ควรพิจารณาคัดสรร
แหล่งที่มาของเนื้อหาที่เป็นองค์ความรู้ใหม่นอกตำรา ไม่ควรให้มีความซ้ำซ้อน
กับเนื้อหาที่ปรากฏอยู่ในตำราเรียนใด ๆ  

 

แนวทางการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป  
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4)   ด้านการวัดประเมินผล 
      (1) การวัดประเมินผลควรมีเกณฑ์การพิจารณาที ่สามารถวัด

ประเมินผลได้เที่ยงตรง มีตัวชี้วัดที่สามารถเข้าใจได้โดยง่าย และมีการแจ้งให้
นักเรียนทราบอย่างชัดเจน 

      (2) ควรมีการวัดประเมินผลรายบุคคล โดยคำนึงถึงความแตกตา่ง
หลากหลายของผู้เรียน ทั้งในด้านของความพร้อมของอุปกรณ์การศึกษาเรียนรู้
และอินเทอร์เน็ตของนักเรียนที่อาจเป็นข้อจำกัด และในด้านของนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ เช่น นักเรียนที่มีความพิการ เป็นต้น 
 

 
ภาพที ่2 ตัวอย่างสื่อการเรยีนรู้ทีส่อดคล้องกับแนวคิดการเรียนรู้แบบนาโน  

เรื่อง สงครามโลกครั้งท่ี 2 ทำไมฮติเลอร์แพ้สงคราม?  
 ที่มา: 8 Minutes History EP.6 (THE STANDARD PODCAST, 2021) 

 

องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการวิจัย 
 การจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนเป็นกระบวนการถ่ายทอดความรู ้จาก
ผู้สอนสู่ผู้เรียน การจัดการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ จึงต้องคำนึงถึงทั้งมิติของ
บริบทการเรียนรู้ และบริบททางการสอน เมื่อทำการศึกษาสิ่งใดจำเป็นต้อง
ศึกษาบริบทของสิ ่งมีช ีว ิตด้วยที ่เร ียกว่า “สิ ่งแวดล้อมทางนิเวศวิทยา”  
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เมื่อพิจารณาด้านการศึกษาแล้วสามารถแบ่งได้ออกเป็น 4 ระบบ (Bronfenbrenner, 
1977) สามารถอธิบายได้ดังนี้  
        1)   ระบบแมคโคร (macro system) เป็นระดับนโยบายรัฐ 
แผนการจัดการศึกษาชาติ ฯลฯ รวมไปถึงบริบทของสังคมโลก 

   2)   ระบบเอ็กโซ (exo system) ในระดับชุมชนที่มีอิทธิต่อการ
สอน เช่น พ่อแม่ ภูมิปัญญาท้องถิ่น สภาพสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองชุมชน 

   3)    ระบบเมโซ (meso system) เป็นระบบที่ไมโครอาศัยอยู่ นั้น
คือโรงเรียนเป็นนโยบายของสถานศึกษา การจัดสภาพแวดล้อม 

   4)   ระบบไมโคร (micro system) อยู่ใกล้ตัวที่สุดคือการสื่อสาร
ระหว่างครูกับนักเรียน เป็นการออกแบบกิจกรรมเพื่อการจัดการเรียนรู้ในชั้น
เรียน ปรากฏในรูปแบบของหลักสูตรรายวิชา แผนการสอนรายวิชา แต่ครูเป็น
ผู้ดำเนินการหลักในกระบวนการจัดการเรียนรู้ ใช้พื้นที่ในห้องเรียนเป็นหลัก 

 ผู้เขียนได้วิเคราะห์เอกสารและงานวิจัย พบว่า มีระบบที่เล็กย่อยซึ่ง
อาศัยอยู่ในระบบไมโคร คือ ระบบท่ี 5 ระบบนาโน (nano system)  

 
ภาพที ่3 ระบบนาโนในโครงสร้างระบบสิ่งแวดล้อมทางนิเวศวิทยา 

ที่มา: Siripongnapat and Mangkhang (2024) 
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5)   ระบบนาโน (Nano System) ระบบไมโครเป็นบริบทการสอนใน
ห้องเรียนที ่มีครูเป็นหัวใจสำคัญ แต่ในระบบนาโนที่เล็กลงมาอีกชั ้นจึงลด
บทบาทของครูลง หัวใจสำคัญคือการเรียนรู้ด้วยตนเองปรับบทบาทให้ครูเป็นผู้
อำนวยความสะดวกอย่างชัดเจน สามารถช่วยผลิตและคัดกรองสื่อการเรียนรู้
ให้แก่นักเรียน ผ่านสื่อดิจิทัลขนาดเล็กที่ซึมซับเนื้อหาได้ง่ายและมีประสทิธิภาพ 
บทบาทสำคัญในการสรุปความคิดรวบยอดในประเด็นที่นักเรียนศึกษาเรียนรู้มา 
การจ ัดการเร ียนร ู ้ ในระด ับนาโนจะส ่งเสร ิมการเร ียนร ู ้แบบนำตนเอง  
(self-directed learning) ของนักเรียนให้เกิดความรู้สึกอยากเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ 
ตลอดเวลา เพิ่มพูนทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (lifelong learning skills) ซึ่ง
เป็นการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยไม่ละทิ้งสิ่งที่เคยเรียนรู้มาก่อน เป็นการเรียนรู้
จากสิ่งเดิมด้วยมุมมองใหม่และเรียนรู้จากสิ่งใหม่อันหลากหลาย 
 

ภาพที ่4 ผลลัพธ์การจัดการเรยีนรู้แบบนาโน 
ที่มา: Siripongnapat and Mangkhang (2024) 

 

อภิปรายผล 
จากผลการวิจัย เรื่อง แนวทางการเรียนรู้แบบนาโนเพ่ือส่งเสริมทักษะ

การเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป สามารถนำไปสู่การ
อภิปรายผลการวิจัยได้ดังต่อไปนี้  

1.   แนวทางการจัดการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
ตลอดชีวิตของนักเรียนในสังคมยุควิถีถัดไป มีทั้งหมด 4 ขั้นตอนได้แก่ 1) การตั้ง
ประเด็นเปิดความคิด (discover) 2) จุดประกายขยายมุมมอง (expand)  
3) การต่อยอดความรู้ (emerge) 4) ทบทวนคุณค่าแก่ตนเองและผู้อื่น (review) 
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เรียกกระบวนการดังกล่าวว่า “DEER” เป็นกระบวนการที่มีความยืดหยุ่นในการ
เรียนรู้ เชื่อมโยงสิ่งที่เรียนกับความสนใจเรียนรู้ของนักเรียนใช้กระบวนการสืบ
เสาะหาข้อมูลจากทั้งเอกสาร สื่อสารสนเทศดิจิทัลนำมาสกัดแนวคิดสำคัญ ครู
เป็นผู้อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้คำนึงถึงการนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันและการเรียนต่อในระดับที่สูงขึ ้นนำไปสร้างคุณประโยชน์แก่
ตนเองทั้งทางร่างกายและจิตใจ สอดคล้องกับ Study International (2021) 
กล่าวว่า จากการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีเดรสเดน พบว่าเนื้อหาระยะ
สั ้นช่วยรักษาความคงทนของการเรียนรู ้ได้มากกว่าเนื ้อหาแบบยาว ทั ้งนี้
การศึกษาไม่ได้ปฏิเสธรูปแบบการเรียนรู้ระยะยาวที่มีเนื้อหาจำนวนมาก แต่เมื่อ
กล่าวถึงการเสริมสร้างแนวคิดหรือการสนับสนุนความต้องการเรียนรู้ของผู้เรียน 
การจัดการเรียนรู้แบบนาโนจึงมีความเหมาะสมในการยกระดับทักษะและการ
เรียนรู้แบบมุ่งเน้นเป้าหมาย และการเรียนรู้ในลักษณะนี้จะให้ประโยชน์ในการ
เรียนรู้ที ่สามารถรับความรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา สอดคล้องกับแนวคิดของ Khlaif 
and Salha (2021) การเรียนรู้แบบนาโนส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ ช่วย
สร้างพื้นที่สำหรับกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ สร้างเนื้อหาที่น่าสนใจสามารถดงึดู
ความสนใจของผู้เรียนได้ทุกวัย ส่งเสริมการเรียนรู้ระหว่างผู้ เรียนที่แตกต่างกัน 
ช่วยให้ผู ้สร้างและผู ้รับชมสามารถให้ข้อมูล แสดงความคิดเห็น หรือมีส่วน
ร่วมกับ ผู้อื่นในการสนทนา นอกจากนี้ ความคิดเห็นที่ให้ยังสะท้อนถึงทัศนคติ
ของผู้แสดงความคิดเห็นอีกด้วย สอดคล้องกับแนวคิดของ Digital Learning 
Institute (n.d.) ที่ได้กล่าวถึงประสบการณ์การเรียนรู้ของการเรียนรู้แบบนาโน
ที่สามารถสำเร็จได้ในระยะเวลาอันสั้น เมื่อเทียบกับการศึกษาแบบเดิม มักจะใช้
เทคโนโลยีเพ่ือนำเสนอเนื้อหาอย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ อีกท่ังยังได้กล่าว
ให้เห็นถึงความยืดหยุ่นทางการเรียนรู้สำหรับผู้ที่มีเวลาในการเรียนรู้ ที่จำกัดจะ
สามารถเรียนรู้ได้โดยเลือกสื่อประเภทวิดีโอหรืออินโฟกราฟฟิกซึ ่งสามารถ
เรียนรู้ได้ในขณะที่อยู่ในเวลาพัก  

นอกจากนี ้ ยังสอดคล้องกับแนวคิดของ Kueaklang (2018) ที ่ได้
กล่าวถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตไว้ว่า เป็นความจำเป็นสำหรับบุคคลในทุกช่วงชีวิต
ตั ้งแต่เกิดจนตาย เพราะการศึกษาไม่ได้สิ ้นสุดเมื ่อบุคคลจบการศึกษาจาก
โรงเรียนหรือสถาบันการศึกษา การเรียนรู ้ตลอดชีวิตเป็นภาพรวมทั้งหมด 
สามารถเกิดการเรียนรู้ได้จากที่บ้าน ที่ทำงาน ศาสนสถาน สวนสาธารณะและ
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ในชุมชน สอดคล้องกับการวิจ ัยของ Al Shehhi (2022) จาก The British 
University in Dubai สรุปผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า นักเรียนกว่าครึ่งมีความ
พึงพอใจในการเรียนรู้ผ่านอุปกรณ์เทคโนโลยีดิจิทัล พบว่ามีความสะดวกและสื่อ
ที่ได้เรียนรู้มีผลต่อความเข้าใจในเนื้อหาซึ่งเป็นอิทธิพลจากความหลากหลายของ
เนื ้อหาที ่นำเสนอซึ ่งรวมถึงภาพถ่าย ว ิด ีโอ และกราฟิก  สิ ่งนี ้ เน ้นย้ำถึง
ความสำคัญของการมีเทคโนโลยีในห้องเรียนเป็นองค์ประกอบที่จำเป็นของการ
เรียนรู้ ซึ่งรูปแบบการเรียนรู้ที่ใช้สื่อการเรียนรู้แบบเปิดในพื้นที่สังคมออนไลน์ 
สอดคล้องกับแนวคิดของ Bhanduaram (2023) กล่าวว่ารูปแบบการพัฒนา
ระบบการเรียนการสอนแบบออนไลน์แบบเปิด สำหรับมหาชน (MOOCs) เพ่ือ
ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตในศตวรรษที่ 21 เป็นการนำเทคโนโลยีและ
วิธีการเรียน การสอนสมัยใหม่มาผสมผสาน ผ่านช่องทางออนไลน์เน้นให้เกิด
การเข้าถึง (accessibility) ด้วยอินเทอร์เน็ตแบบไม่เสียค่าใช้จ่าย หรือเสีย
ค่าใช้จ่ายน้อยมาก ในฐานะเครื ่องมืออนาคตในการเรียนรู ้ตลอดชีวิตของ
พลเมืองในยุคชีวิตปกติวิถีถัดไป 

2.   แนวคิดและแนวทางในการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนในสมัย
ปัจจุบันอย่างเป็นระบบและมีความมุ่งหวังที่จะสร้างผลลัพธ์ที่ดีให้กับการศึกษา
การเรียนรู้ของนักเรียนทุกคนในอนาคต โดยใช้เทคโนโลยีและแนวคิดการเรียนรู้
ที ่ทันสมัยอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ข้อเสนอเกี่ยวกับแนวทางการ
จัดการเรียนรู้ที ่เน้นองค์ความรู้นอกตำรา ผ่านการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองของ
นักเรียนตามความถนัดและความสนใจ โดยการศึกษานอกห้องเรียนตาม
ช่วงเวลาที่นักเรียนสะดวกเพ่ือนำกลับไปสะท้อนคิดร่วมกันในชั้นเรียนสอดคล้อง
กับแนวคิดห้องเรียนกลับด้านของ Kachka (2012, as cited in Suthasinobon, 
2015) ห้องเรียนกลับด้านมีความสำคัญในการจัด กระบวนการเรียนการสอนซึ่ง
เปลี่ยนการใช้ช่วงเวลาของการบรรยายเนื้อหา (lecture) ในห้องเรียน เป็นการ
ทำกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ การเรียนรู้สำหรับนักเรียน ส่วน
การบรรยายจะอยู่ใน ช่องทางอื่น ๆ เช่น วิดีทัศน์ วิดีทัศน์ออนไลน์ ฯลฯ ซึ่ง 
นักเรียนเข้าถึงได้เมื ่ออยู ่ที ่บ้านหรือนอกห้องเรียน ดังนั ้น การบ้านที ่เคย
มอบหมายให้นักเรียนฝึกทำเองนอกห้อง จะกลายมาเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรม
ชั้นเรียนและในทางกลับกัน เนื้อหาที่เคยถ่ายทอดผ่านการ บรรยายในห้องเรียน
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จะเปลี ่ยนไปอยู่ในสื ่อที่นักเรียน อ่าน ดู ฟังได้เองที ่บ้านหรือที ่ต่าง ๆ ตาม
ต้องการ  

นอกจากนี ้ ยังสอดคล้องกับแนวคิดการเรียนรู ้แบบนำตนเองของ 
Wongyai and Patphol (2021) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบนำตนเอง หมายถึง
การเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างมีความชื่น
ชอบในเนื้อหาสาระนั้น ๆ มีเป้าหมายและใช้กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย มี
ความมุ่งมั่นเพียรพยายามจนเกิดความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ ตามที่นักเรียน
ต้องการ การเรียนรู้ด้วยการนำตนเองเริ่มต้นจากความสนใจใฝ่เรียนรู้ ประกอบ
กับการมีวินัยและความรับผิดชอบนำตนเองไปสู่การเรียนรู้อย่างมีความหมาย 
รู้จักการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างไม่มีที่สิ้นสุด นำไปสู่การสร้างวัฒนธรรม 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีความจำเป็นอย่างยิ่งในการพัฒนาตนเองในยุคปัจจุบัน 
ซึ่งครูมีบทบาทสำคัญในการเป็นผู้แนะแนวทางหรือผู้อำนวยความสะดวกให้
นักเรียน ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลายและยืดหยุ่น สอดคล้องกับแนวคิด
ของ  Namdej,  N. (2014)  กล ่ าวว ่ า  เป ้ าหมายของการศ ึกษาในโลกที่
เปลี่ยนแปลงนี้คือการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง
และพร้อมที ่จะออกไปประกอบอาชีพและดำรงชีวิตอยู ่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุขจึงต้องมีการปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการสอนที่จะช่วยให้ผู้เรียนมี
ทักษะและคุณลักษณะในการแสวงหาความรู้ แสวงหาข้อมูลที่เป็นประโยชน์และ
มีความหมายซึ่งมีอยู่รอบตัวผู้เรียนอย่างมากมายมหาศาล ซึ่งการพัฒนาการ
เรียนรู้โดยผู้เรียนนำตนเอง (self-directed learning) เป็นทั้งเป้าหมายของการ
เรียนการสอนที่ต้องการให้ผู้เรียนมีความสามารถในการเรียนรู้แบบนำตนเอง
และเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีความรับผิดชอบและควบคุมตนเองในการ
เรียนรู้ โดยมีการตั้งเป้าหมาย วางแผนการเรียนรู้ เลือกวิธีการเรียนแสวงหา
ความรู้ รวบรวมและสรุปความรู้ที่ได้และประเมินผลโดยมีครูเป็นผู้อำนวยความ
สะดวกและสร้างสิ่งแวดล้อมที่สนับสนุนการเรียนรู้ประโยชน์ที่ได้รับจากการ
เรียนรู้โดยผู้เรียนนำตนเองนอกจากจะพัฒนาความสามารถในการเรียนรู้แล้วยัง
ทำให้ผู ้เรียนเพิ ่มความเชื ่อมั ่นในตนเอง เป็นตัวของตัวเองมีแรงจูงใจและ
เตรียมพร้อมสำหรับการเรียนรู้ตลอดชีวิตซึ่งเป็นสิ่งที่จำเป็นในการดำเนินชีวิตใน
อนาคต เห็นได้ชัดถึงความสำคัญของครูในการเป็นผู้อำนวยความสะดวกแก่
นักเรียนให้เกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
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ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 
1.   ครูควรนำแนวคิดการจัดการเรียนรู้แบบนาโนไปปรับใช้กับกิจกรรม

การเรียนรู้โดยการ บูรณาการใช้ หรือ จัดเป็นกิจกรรมเสริมการเรียนรู ้ตาม
อัธยาศัยให้แก่นักเรียน ศึกษาค้นคว้าองค์ความรู้ใหม่นอกตำราเรียน 

2.   การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ควรมีความหลากหลาย มีการใช้สื่อการ
เรียนรู้ดิจิทัลมาปรับใช้ให้กระบวนการศึกษาค้นคว้า ประเด็นการเรียนรู้ควร
เริ่มต้นจากความสนใจของนักเรียนเพื่อให้เกิดความสนใจใฝ่เรียนรู้ในการเรียนรู้
แบบนำตนเอง 

 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1.   ควรมีการนำแนวทางการจัดการเรียนรู้แบบนาโนเพื่อเสริมสร้าง

การเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในยุควิถีถัดไปที่ได้จากการวิจัยในครั้งนี้ไป
ทดลองใช้เพื่อหาประสิทธิภาพการใช้งานของแนวทางการเรียนรู้  

2.   ควรมีการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม เพื่อการสร้างแนวทางการเรียนรู้
แบบนาโนเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ตลอดชีวิตของนักเรียนในยุควิถีถัดไปเพ่ือ
นำไปใช้สำหรับนักเรียนกลุ่มเปราะบางทางสังคมโดยเฉพาะ เช่น นักเรียนผู้
ยากไร้ นักเรียนนอกระบบการศึกษา 
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