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บทคัดยอ 

บทความเรื่องนี้ตองการนําเสนอกิจกรรมลูกเสือสํารองท่ีมีเปาหมายเพ่ือสงเสริม
ความรับผิดชอบตอสังคมใหแกเด็กและเยาวชน โดยเริ่มจากการมีความรับผิดชอบตอ
ตนเองในเบื้องตน การรูบทบาทหนาท่ีของตนเองและปฏิบัติตนใหเหมาะสม รวมท้ัง
จิตสํานึกในการสรางประโยชนใหแกสังคมสวนรวม กิจกรรมท่ีสงเสริมความรับผิดชอบ
ตอสังคมของลูกเสือสํารอง เชน การปลูกฝงหลักธรรมทางศาสนาใหแกเด็กและเยาวชน 
การสอนใหมีความจงรักภักดีตอพระมหากษัตริยและรักประเทศชาติของตน การยอมรับ
และใหความเคารพในเกียรติและศักดิ์ศรีของผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตอตนเอง สังคม
ประเทศชาติและยึดม่ันในคําปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 
คําสําคัญ: ลูกเสือสํารอง, กิจกรรม, ความรับผิดชอบตอสังคม. 
 
Abstract 

This article aims to present the activities of the scout reserve to 
promote social responsibility which starts from self-responsibility, do 
one’s duty and behave properly as well as awareness of creating benefits 
for society. The scout reserve’s activities to encourage social responsibility 
are; instilling the religious principles in children and youth, loyal to the 
King and love their country, acceptance and respect for others honor and 
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dignity, self-responsibility and social responsibility as well as upholds the 
scout reserve’s vows and rules. 
Keywords: Scout Reserve, Activities, Social Responsibility. 
 
บทนํา 

โครงสรางของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 มีแนวทางให
มีการพัฒนาผูเรียนดวยกิจกรรมท่ีใหผูเรียนไดเลือกเรียนอยางครบวงจรนับแตไดศึกษา 
ใหมีการวิเคราะห วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมินและปรับปรุงการทํางาน โดยเนน
การทํางานเปนกลุม เชน กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด และผูบําเพ็ญประโยชน 
(กรมวิชาการ,2551) กิจกรรมลูกเสือเปนกิจกรรมท่ีมีเปาหมายพัฒนาผูเรียน เม่ือจะ
ดําเนินกิจกรรมดังกลาวให มีประสิทธิภาพ จึงตองอาศัยการบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพดวย ดังในงานของสุรีย บุญรักษา (2552) ไดศึกษาสภาพและปญหาการ
บริหารกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนสังกัดเมืองพัทยา จังหวัดชลบุรี พบวา ปญหาสําคัญใน
การบริหารกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน ไดแกความจํากัดของงบประมาณในการสนับสนุน
กิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน ความใสใจของครูตอการจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน และ
ความจํากัดของงบประมาณเพ่ือใชในการพัฒนาผูบังคับบัญชาลูกเสือและลูกเสือ ความ
รับผิดชอบ เปนลักษณะของความเปนพลเมืองท่ีดี ท่ีสําคัญอยางหนึ่ง ความรูสึก
รับผิดชอบ เปนลักษณะนิสัยและทัศนคติของบุคคลซ่ึงเปนเครื่องผลักดันใหเกิดการ
ปฏิบัติตามระเบียบเคารพสิทธิของผูอ่ืน ทําตามหนาท่ีของตนเองและมีความซ่ือสัตย
สุจริต การท่ีบุคคลมีลักษณะความรับผิดชอบ จะชวยใหการอยูรวมกันในสังคมเปนไป
ดวยความราบรื่น สงบสุข นอกจากนี้ความรับผิดชอบยังเปนคุณธรรมท่ีสําคัญในการ
พัฒนาประเทศ ซ่ึงนักเรียนเปนบุคลากรสําคัญท่ีจะจบการศึกษาออกไปเพ่ือเปนทําหนาท่ี
ในการพัฒนาผูเรียนเริ่มตั้งแตเด็กกอนวัยเรียน วัยเด็ก วัยรุนจนกระท่ังวัยผูใหญ ให
เจริญเติบโตข้ึนมาเปนทรัพยากรมนุษยท่ีมีคุณภาพ เปนกําลังสําคัญในการพัฒนาสังคม
และประเทศชาติ การศึกษา เปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาศักยภาพผูเรียนทุกดาน 
ท้ังดานสติ ปญญา รางกาย จิตใจ อารมณ สังคม โดยพัฒนาการดานสติปญญาสมองทํา
หนาท่ีดานการคิด รางกายทําหนาท่ีดานทักษะกระบวนการเรียนรูและการใชเหตุผลท่ี
เปนระบบจิตใจ อารมณ สังคมทําหนาท่ีในการปรับตัวจากกระบวนการเรียนรูวิทยาการ
หลากหลายสาขา เพ่ือพัฒนาใหเปนคนท่ีสมบูรณมีความรูคูคุณธรรม สามารถนําความรู
ความสามารถไปปรับใชในการดํารงชีวิตประจําวันใหอยูรอดในสังคมแวดลอม ท่ีมีการ
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ปรับเปลี่ยนตลอดเวลาไดอยางมีความสุข (คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
มหาสารคาม, 2553, 39) 

ท้ังนี้ ความรับผิดชอบ มีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอนักเรียนทุกคนเพราะการท่ี
นักเรียนจะประสบความสําเร็จในการเรียนนั้นจะตองมีความรับผิดชอบตอหนาท่ีการ
เรียนของตนเปนสําคัญเพราะนักเรียนท่ีมีความรับผิดชอบ ยอมทํางานทุกอยางตาม
เปาหมายไดทันเวลา เกิดความกาวหนาในการเรียนรวมถึงการไดรับความไววางใจจาก
ผูอ่ืนอีกดวย แตถาขาดความรับผิดชอบแลวจะไมสามารถบรรลุเปาหมายได และยังขาด
ความเชื่อถือจากคนอ่ืนดวย จึงกลาวไดวาความรับผิดชอบมีความสําคัญและควรปลูกฝง 
ใหเกิดกับนักเรียนทุกคน ซ่ึงคณะกรรมการสงเสริมและประสานงานเยาวชนแหงชาติ
สํานักนายกรัฐมนตรี มีความเห็นในทํานองเดียวกันวา ความรับผิดชอบทางการเรียนเปน
คุณลักษณะพ้ืนฐานของบุคคลท่ีมีสําคัญและจําเปนตองปลูกฝงใหนักเรียน เพ่ือใหเปน
นักเรียนท่ีดีและพลเมืองดีของประเทศชาติตอไป ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดท่ีวาคนดีและ
คนเกงซ่ึงเปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพสูงท่ีจะทําใหประเทศชาติม่ันคงไดตองเคารพกฎหมาย 
ทําหนาท่ีดวยความรับผิดชอบสูง และรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองและแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 ยังไดกําหนดใหมีการการพัฒนาเยาวชนไวหลาย
ดานท่ีสําคัญดานหนึ่งคือ ใหมีความรับผิดชอบสูงท้ังในการเรียนและการทํางาน ดังนั้นจึง
มีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะปลูกฝงและพัฒนาใหนักเรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนให
มากท่ีสุดเพ่ือประสบความสําเร็จในการเรียนอาชีพการงานในอนาคตตอไป โดยกิจกรรม
สงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมเปนกิจกรรมสําคัญในรายวิชาลูกเสือสํารองใหนักเรียน
เกิดความรับผิดชอบตอสังคม โดยมีประเด็นท่ีนาสนใจนําเสนอ ดังนี้ 
 
1. แนวคิดเกี่ยวกับลูกเสือสํารอง 

ลูกเสือสํารองมีชื่อในภาษาอังกฤษท่ีแปลวา “ลูกหมาปา” หมายถึง หมาปาท่ีมี
อายุนอย  สวนคําวา “ลูกเสือ” หมายถึงนักสอดแนมและเปนผูพิสูจนตัวเองวาเปนคน
เกงท่ีสุดจนไดรับ  ฉายาวา “หมาปา” ลูกเสือเด็ก ๆ จึงไดชื่อวา “ลูกหมาปา” เรา
เรียกวา “ลูกเสือสํารอง” 

ลอรด เบเดน โพเอลล  หรือท่ีเรียกสั้น ๆ วา “บี.พี.” แหงกิลเวลล เปนผูให
กําเนิดการลูกเสือ วงการลูกเสือโดยท่ัวไปถือวาการท่ี  บี.พี. นําเด็กไปทดลองอยูคายพัก
แรมท่ีเกาะบราวนซี  เม่ือป  ค.ศ.1907  (พ.ศ.2450)  เปนการเริ่มตนของการลูกเสือโลก 
จึงบันดาลใหเกิดลูกเสือสามัญและเพ่ือเปนการวางรากฐานกิจการลูกเสือในจิตใจของเด็ก
ตั้งแตเยาววัย  บี.พี. จึงไดจัดตั้งกองลูกเสือสํารองข้ึนเม่ือ ค.ศ.1916(พ.ศ.2459)  โดยรับ
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เด็กตั้งแตอายุ 8 ขวบข้ึนไปการฝกอบรมใหลูกเสือสํารองรูจักปรับตัวเองใหเปนผูมี
ระเบียบวินัย  โดยใหเริ่มเรียนรูจากการเขารวมปฏิบัติกิจกรรม โดยรวมมือทํางานในกอง
ลูกเสือสํารองซ่ึงเรียกวา “แพ็ค” ลอรด เบเดน โพเอลล นํานิยายเรื่องปาดงพงพีของริด
ยารด คิปลิ่ง มาเลาใหเด็กฟงเปนอุทาหรณเพ่ือใหเด็กรูจักคิด รูจักเชื่อฟงผูใหญ และรู
หนาท่ีของตนเอง สําหรับประเทศไทย ไดจัดตั้งกองลูกเสือสํารองข้ึนเปนกองแรก เม่ือ
วันท่ี 5 สิงหาคม 2501 (ศราวุธ เข่ือนคํา, 2564)  

ภายหลังจากท่ีพระบาทสมเด็จพระมงกฎเกลาเจาอยูฯ ทรงพระราชทานกําเนิด
เสือปาได 2 เดือน ซ่ึงในระยะเวลานั้นกิจการเสือปาไดดําเนินไปอยางเปนท่ีพอพระราช
หฤทัยอยางยิ่ง เห็นไดจากการเพ่ิมจํานวนสมาชิกของเสือปาท่ีมากข้ึน และกิจการเสือปา
ถูกจําแนกออกไปเปนกองเสือปาประเภทตางๆ อีกมาก แมจะทรงพอพระราชหฤทัย
เพียงใด พระองคก็ไมเคยท่ีจะยุติในพระราชดําริท่ีจะเปนประโยชน ตอประเทศชาติ ดวย
พระองคทรงเห็นวากิจการเสือปานั้นแมจะประสบผลสําเร็จเพียงใด แตสมาชิกนั้นเปน
ผูใหญแตฝายเดียว ท้ัง ๆ ท่ีบานเมืองนั้นประกอบดวยพลเมืองหลายชวงวัย เด็กผูชาย
ท้ังหลายก็เปนผูท่ีสมควรจะไดรับการฝกฝน และปลูกฝงอุดมการณความรักชาติไป
พรอมๆ กับการฝกฝนใหมีความรู และทักษะในทางเสือปาดวย เพ่ือวาในอนาคตเม่ือ
เติบโตข้ึนจะไดประพฤติตัวใหเปนประโยชนแกบานเกิดเมืองนอน 

พระบาทสมเด็จพระปกเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 7 พุทธศักราช 2468 
พระบาทสมเด็จพระปกเกลาเจาอยูหัวฯ ทรงรับราชภาระตอจาก พระบาทสมเด็จพระ
มงกุฎเกลาเจาอยูหัวฯ โดยทรงรับตําแหนงเปน นายกสภากรรมการกลางลูกเสือ ซ่ึงมี
หนาท่ีกําหนดนโยบาย และอนุมัติงบประมาณ ทรงโปรดเกลาใหคัดเลือกนักเรียน 2 คน 
เขารวมประชุมในเรื่องเก่ียวกับลูกเสือรุนใหญ ท่ีประเทศอังกฤษ คือ นายปุน มีไผแกว 
และ นายประเวศ จันทนยิง่ยง 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล รัชกาลท่ี 8 มีปรากฏการณ
สําคัญของกิจการลูกเสือท่ีตองจารึกไวคือ 1) การมีตราสัญลักษณประจําคณะลูกเสือเปน
ครั้งแรก เพ่ือใหเขากับหลักสากลท่ีลูกเสือท่ัวโลกตางก็มีตราสัญลักษณของตนเองท้ังสิ้น 
โดยใชสัญลักษณลูกเสือโลก คือรูป เฟอร เดอ ลีร ประกอบกับรูปหนาเสือ มีอักษรจารึก
ดานลางวา เสียชีพอยาเสียสัตย 2) มีการออกพระราชบัญญัติลูกเสือข้ึนครั้งแรก ในป 
พ.ศ. 2482 ท่ีกําหนดใหคณะลูกเสือแหงชาติมีสถานะเปนนิติบุคคล จากนั้นมีการโอน
ทรัพยสินเดิมของกิจการเสือปาใหเปนทรัพยสินของคณะลูกเสือแหงชาติ 3) ภาวะชงักงัน
ทางการเมืองระดับโลก ในระหวาง พ.ศ. 2479 โดยปกติจะมีการจัดงานวันกําเนิดลูกเสือ 
ท่ีกําหนดใหจัดมีข้ึนในทุกวันท่ี 1 กรกฎาคม แตดวยสถานการณดังกลาว จึงไดมีการ
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จัดสรางพระบรมรูปพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัวฯ เพ่ือเปนอนุสรณสถาน
และเพ่ือเทิดพระเกียรติและประดิษฐานไวท่ีหนาสวนลุมพินีดังปรากฏอยูในปจจุบัน  

จนกระท่ังรัชกาลท่ี 9 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ รัชกาลท่ี 9 ท่ีทรงเสด็จ
ข้ึนครองราชย พระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี 8 ในวันท่ี 9 มิถุนายน พ.ศ. 2489 พระองคทรง
ปฏิบัติราชภารกิจในฐานะกษัตริย ในหลายๆ ดาน กิจการลูกเสือเปนกิจการท่ีพระองค
ทรงใหความสําคัญเปนอยางยิ่ง  ไดรับการฟนฟูหลังจากการข้ึนครองราชย โดยมีการ
ออกเปนพระราชบัญญัติ ใน พ.ศ.2490 ในรัฐบาลของนายปรีดี พนมยงค (ซ่ึงมีลักษณะ
ใกลเคียงกับพระราชบัญญัติ พ.ศ.2482) แตมีบทบัญญัติเพ่ิมเขามาใหพระมหากษัตริย
ทรงอุปถัมภคณะลูกเสือแหงชาติ จากสภาพดังกลาวทําใหลูกเสือกลับมามีบทบาทใน
สังคมอีกครั้ง  พรอมกันนั้นในขณะท่ีพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรม
หาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 ทรงพระเยาว ไดทรงโปรด
กิจกรรม “ลูกเสือ” เนื่องดวยไดออกกําลังกาย ท้ังเปนจุดเชื่อมนําไปสูการตัดสินพระทัย
ศึกษาวิชาทหารจากสถาบันชั้นนํา จนไดรับการยกยองในระดับสากล” (สํานักงานลูกเสือ
แหงชาติ, 2564) 
 
2. แนวคิดเกี่ยวกับความรับผิดชอบตอสังคม 

2.1 ความหมายของความรับผิดชอบ   
พุทธทาสภิกขุ กลาววา ความรับผิดชอบ คือการยอมรับรูแลวกระทําตอบสนอง

ดวยความสมัครใจตอสิ่งท่ีตองกระทาในฐานะท่ีเปนหนาท่ีของตน ไมใชเพียงแคคิดหรือ
รับอยูในใจ (พุทธทาสภิกขุ, 2551, 376) 

พระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) (2553, 59-67) กลาวถึงความ
รับผิดชอบวา เกิดจากความสํานึกมีความตระหนักรูในหนาท่ีและคิดจะทาหนาท่ีอยาง
สมบูรณดวยความเต็มใจ ความรับผิดชอบหมายถึง การแสดงออกถึงความมุงม่ัน ในการ
ปฏิบัติหนาท่ีของนักเรียน ท้ังในสวนท่ีศึกษาเลาเรียน ในสถานศึกษา และนอก
สถานศึกษา ซ่ึงประกอบดวยพฤติกรรมดังตอไปนี้ 

1. เอาใจใสและเพียรพยายามในการทํางาน 
2. ยอมรับในการกระทําของตนเอง 
3. ชวยเหลืองานสวนรวมดวยความเต็มใจ 
4. รูจักหนาท่ีและทําหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 
5. ไมละเมิดสิทธิของผูอ่ืนและรักษาสิทธิของตนเอง 
6. ตรงตอเวลา 
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7. เคารพตอระเบียบ กฎเกณฑ 
8. ดูแลรักษาสวนรวมเสมือนเปนของตน 
9. สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได 

ราชบัณฑิตยสถาน (2542, 944)  ไดใหความหมายความรับผิดชอบวา 
หมายถึงยอมรับผลท้ังท่ีดีและไมดีในกิจการท่ีตนไดทําลงไปหรืออยูในความดูแลของตน  

กรมวิชาการ ไดใหความหมายของความรับผิดชอบวา หมายถึงความสนใจ
ความตั้งใจท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีดวยความเพียรพยายาม ละเอียดรอบคอบเพ่ือใหสําเร็จตาม
เปาหมาย ยอมรับผลการกระทําของตนท้ังในดานท่ีเปนผลดี และผลเสีย ท้ังพยายาม
ปรับปรุงการปฏิบัติหนาท่ีใหดียิ่งข้ึนหนวยศึกษานิเทศก ใหความหมายของความ
รับผิดชอบวาหมายถึง การมีความมุงหมายตั้งใจปฏิบัติหนา ท่ีการงานใหบรรลุ
ความสําเร็จตามความมุงหมายยอมรับผลการกระทํานั้นและพยายามปรับปรุงการปฏิบัติ
หนาท่ีใหดียิ่งข้ึน ซ่ึงจําแนกความรับผิดชอบไวเปน 4 ดาน คือ 1) ความรับผิดชอบใน
การศึกษาเลาเรียน 2) ความรับผิดชอบตอสถานศึกษา 3) ความรับผิดชอบตอครอบครัว 
4) ความรับผิดชอบตอสังคม (กระทรวงศึกษาธกิาร, 2552, 8) 

กอ สวัสดิ์พานิช (2551, 54) เสนอเปนแนวคิดวา ความรับผิดชอบเปนการ
ควบคุมตัวเองใหปฏิบัติหนาท่ีไดอยางสมบูรณ ท้ังนี้รวมไปถึงการควบคุมพฤติกรรมของ
ตนเองใหถูกตองตามเกณฑดวย คนท่ีมีความรับผิดชอบยอมเปนท่ีนาเชื่อถือของคน 
คุณสมบัติดานความรับผิดชอบจึงเปนองคประกอบท่ีสําคัญท่ีจะทาใหเกิดความสัมพันธ
อันดีของมนุษย  นอกจากนี้  จําเนียร ชวงโชติ และคนอ่ืนๆ (2551, 5) เสริมประเด็นใน
เรื่องเดียวกันวา ความรับผิดชอบเปนลักษณะนิสัยและทัศนคติของบุคคล ซ่ึงผลักดันให
ปฏิบัติตามระเบียบเคารพสิทธิของผูอ่ืนทําตามหนาท่ีของตนและมีความซ่ือสัตยสุจริต 
โดย Opkin  ไดเสนอไววา การเลือกทํางานแลวรับผลจากการกระทํานั้นจัดเปนความผิด
ชอบท่ีจะพึงดําเนินการและเกิดข้ึน  (Opkin, 2007, 151) 

Glasser (2005, p. 13) ไดใหนิยามความหมายของความรับผิดชอบไวคือ การ
ท่ีบุคคลมีความสามรถตอบสนองความตองการของคนเอง โดยไมขัดขวางตอสิทธิและ
ความตองการของบุคคลอ่ืนจากเอกสารดังกลาวสรุปไดวาความรับผิดชอบ คือ ความ
ตั้งใจเอาใจใสในการเรียนและการปฏิบัติหนาท่ี ตามท่ีไดรับมอบหมายดวยความมานะ
พยายามดวยความเอาใจใสเพ่ือใหงานนั้นสําเร็จอยางมีประสิทธิภาพตามท่ีมุงหมาย
เอาไว และทาใหเสร็จทันเวลาตามท่ีนัดหมายเอาไว พรอมท้ังยอมรับในผลงานของ
ตนเองท้ังท่ีดีและไมดี และนามาแกไขเพ่ือใหงานนั้นสมบูรณยิ่งข้ึน (Glasser, 2005, 13) 

 



วารสารพุทธอาเซียนศึกษา Buddhist ASEAN Studies Journal (BASJ) 
ปที่ 7 ฉบับที ่1 มกราคม-มิถุนายน 2565 |หนา 111 

2.2 ลักษณะของความรับผิดชอบ 
พระเมธีธรรมาภรณ กลาวถึงลักษณะของผูท่ีมีความรับผิดชอบวา มีลักษณะ 3 

ประการ คือ 1) ทําหนาท่ีอยางสมบูรณ ไมบกพรองตอหนาท่ี 2) ไมละท้ิงหนาท่ี 3) ไม
ทุจริตตอหนาท่ี 

กรมการศาสนา กลาววาบุคคลท่ีมีความรับผิดชอบประกอบดวยลักษณะ
ดังตอไปนี ้

1. ซ่ือตรงตอหนาท่ี 
2. สานึกรูสึกรับผิดชอบตอภาวะและฐานะของตน 
3. รูจักวางแผนและทางานอยางมีระบบ 
4. มุงม่ัน ในวิชาความรูและความสามารถปฏิบัติหนาท่ีการงานทุกประการ 
5. ยอมรับผลสาเร็จและความลมเหลวแหงการกระทาในการปฏิบัติงานท่ีทุก

อยาง 
6. พยายามปรับปรุงแกไขหนาท่ีการงานท่ีบกพรองใหสมบูรณ 
7. พยายามปฏิบัติงานในหนาท่ีใหสาเร็จเรียบรอย รวดเร็ว ดวยความเต็มใจ

และจริงใจ 
กรมสามัญศึกษา ไดใหความสําคัญแกคุณลักษณะของความรับผิดชอบดานการ

เรียนและไดกําหนดไวเปนเปาหมายสําคัญขอหนึ่งในการพัฒนาการศึกษาโดยระบุ
ขอบขายพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรับผิดชอบของเด็กนักเรียนไววา จะตองเปนผูท่ี
เอาใจใสในการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ มีความซ่ือสัตยตอหนาท่ี เคารพตอระเบียบ
กฎเกณฑ มีวินัยในตนเอง มีอารมณหนักแนนเม่ือเผชิญกับอุปสรรค รูจักหนาท่ี ปฏิบัติ
ตามหนาท่ีอยางเครงครัดมีความเพียรพยายามและละเอียดรอบคอบในการศึกษาเลา
เรียน เพ่ือใหผลการเรียนดีข้ึนเรื่อย ๆ  (กรมการศาสนา กองศาสนาศึกษา, 2551, 42-
43) 

2.3 ประเภทของความรับผิดชอบ 
กรมการศาสนา  (2551, 42-43) รวมกับคณะกรรมการจัดทําคูมือการปลูกฝง

คานิยมของกลุมนักบริหารกลุมสื่อสารมวลชน กลุมสมาคมมูลนิธิ และกลุมพัฒนา
กําลังคน โดยไดแบงความรับผิดชอบออกเปน 3 ประเภท (1) มีความรับผิดชอบตอ
ตนเอง  หมายเอาการสํานึกในหนาท่ีและมีบทบาทตอตนเอง สํานึกในหนาท่ีและบทบาท
ของตนเองโดยปฏิบัติหนาท่ีใหสําเร็จลุลวงดวยความสามารถของตนเอง มีการวางแผนใน
การทํางาน เขาใจแผนงาน และปฏิบัติตามแผนงานจนงานสําเร็จตามจุดประสงคอยางมี
ประสิทธิภาพ พรอมกันนั้นตองยอมรับในผลการกระทําของตนและยินดีหาวิธีแกไขถา
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หากมีขอบกพรองและทํางานใหเสร็จทันตามเวลาท่ีกําหนด (2) ความรับผิดชอบตอ
ครอบครัว หมายถึง รูจักตระหนักถึงหนาท่ีของตนในครอบครัวปฏิบัติตนใหเหมาะสมกับ
บทบาทเพ่ือความผาสุกของครอบครัว รวมกิจกรรมของครอบครัว ทําใหครอบครัวมี
ความสุขความเจริญ 

(3) ความรับผิดชอบตอสังคม หมายถึง รูจักบทบาทหนาท่ีของตนเองท่ีมีตอ
สังคม และปฏิบัติตนใหถูกตองเหมาะสม และสรางประโยชนใหแกสังคมสวนรวม รูจัก
เสียสละหนาท่ีสวนตนเพ่ือประโยชนสุขของสวนรวม ปฏิบัติตนตามกฎหมายระเบียบ
ขอบังคับ ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของสังคม 

การศึกษาแนวทางการสรางความรับผิดชอบสังคม ตามหลักอิทธิบาท 4 ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาซ่ึงมี 4 ดาน (กรมสามัญศึกษา หนวยศึกษานิเทศก, 2551, 62-
69) คือ 1)ความรับผิดชอบในการศึกษาเลาเรียน  หมายถึง การท่ีนักเรียนศึกษาเลาเรียน
จนประสบผลสําเร็จตามจุดมุงหมายดวยความขยันหม่ัน เพียร อดทน เขาหองเรียนและ
สงงานท่ีไดรับมอบหมายตรงตามเวลาท่ีนัดหมาย เม่ือมีปญหาหรือไมเขาใจในบทเรียนก็
พยายามศึกษาคนควาเม่ือทําแบบฝกหัดผิดก็ยอมรับวาผิดแลวพยายามแกไขปรับปรุงให
ถูกตองดวยตนเองอยูเสมอ 2)ความรับผิดชอบตอสถานศึกษา หมายถึงการท่ีนักเรียนมี
สวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ของสถานศึกษา รักษาผลประโยชนเกียรติยศชื่อเสียงของ
สถานศึกษาชวยกันรักษาความสะอาดของสถานศึกษา ไมขีดเขียนฝาผนังหองเรียน
หองน้ําแตงเครื่องแบบนักเรียนเรียบรอยไมทะเลาะวิวาทกับนักเรียนโรงเรียนอ่ืน คอย
ตักเตือนเพ่ือนเม่ือเขาเหลานั้นสําคัญผิดท่ีจะสงใหโรงเรียนเสื่อมเสียเกียรติ ใหความ
รวมมืออยางเต็มท่ี  เขารวมกิจกรรมของโรงเรียนตามความสนใจและความสามารถของ
ตนเพ่ือสรางชื่อเสียงใหแกโรงเรียนเชนเปนนักกีฬาแตคําขวัญ เรียงความ และอ่ืน ๆ 3)
ความรับผิดชอบตอครอบครัว หมายถึงการท่ีนักเรียนตั้งใจชวยเหลืองานตางๆ ภายใน
บานเพ่ือแบงเบาภาระซ่ึงกันและกันตามความสามารถของตนและรูจักแสดงความคิดเห็น
และปฏิบัติตนเพ่ือความสุขและชื่อเสียงของครอบครัวชวยแกปญหาการท่ีสมาชิกไม
เขาใจกันชวยครอบครัวประหยัดไฟฟา น้ํา อาหาร สิ่งของเครื่องใชภายในบานและอ่ืนๆ 
4)ความรับผิดชอบตอสังคม  หมายถึง การท่ีนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ของ
ชุมชนและสังคม บําเพ็ญประโยชนและสรางสรรคความเจริญใหชุมชนและสังคมอยาง
เต็มความสามารถ  ชวยสอดสองพฤติกรรมของบุคคลท่ีจะเปนภัยตอสังคม  ใหความรู 
ความสนุกเพลิดเพลินแกประชาชนตามความสามารถของตน ชวยคิดและแกปญหา 
ตาง ๆ ของสังคม 
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พุทธทาสภิกขุ (2551, 378) อธิบายวา การทํางานแบบใดๆ โดยไมรูสึกตัว มี
ระดับมากนอยแตกตางกัน คนท่ีทํางานดวยความพอใจ ขยันขันแข็ง เอาใจใสใครครวญ
อยูเสมอนั้น เรียกวา มีอิทธิบาท 4 ประการ มีการปฏิบัติโดยไมไดตั้งตัว ซ่ึงอิทธิบาทท้ัง 4 
ประการนี้ ถาปฏิบัติไดครบถวนสมบูรณ ไมวาจะเปนเด็กหรือผูใหญก็ตาม ยอมท่ีจะ
ประสบความสําเร็จดังประสงค 

จากแนวคิดเก่ียวกับความรับผิดชอบตอสังคมในเบื้องตนสะทอนใหเห็นวาความ
รับผิดชอบตอสังคมเริ่มจากการมีความรับผิดชอบตอตนเองในเบื้องตนกอนเริ่มจากการ
รูจักสํานึกในหนาท่ีและบทบาทของตนเองโดยปฏิบัติหนาท่ีใหสําเร็จลุลวงดวย
ความสามารถของตนเอง รูจักตระหนักถึงหนาท่ีของตนในครอบครัวปฏิบัติตนให
เหมาะสมกับบทบาทเพ่ือความผาสุกของครอบครัว รูจักบทบาทหนาท่ีของตนเองท่ีมีตอ
สังคม และปฏิบัติตนใหถูกตองเหมาะสม และสรางประโยชนใหแกสังคมสวนรวม 
 
3.ลูกเสือสํารอง: กิจกรรมสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคม 
 กิจกรรมลูกเสือเปนกิจกรรมสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคม เปนกิจกรรมท่ี
ผูเรียนเปนผูท่ีปฏิบัติดวยตนเอง ตั้งแตศึกษาวิเคราะห วางแผน ปฏิบัติตามแผน ประเมิน
และปรับปรุงการทํางาน โดยเนนการทํางานรวมกันเปนกลุม เชน ลูกเสือ – เนตรนารี 
โครงงาน ฯลฯ โดยมีวัตถุประสงค สําคัญ ไดแก 1) เพ่ือพัฒนาความเปนมนุษยใหครบทุก
ดาน ท้ังรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา 2) เพ่ือฝกภาวะผูนําใหแกนักเรียน กลา
คิด กลาทํา และ กลาแสดงออกในสิ่งท่ีถูกตอง 3)เพ่ือใหนักเรียนรูจักบําเพ็ญตนใหเปน
ประโยชนแกสังคมสวนรวม และเห็นคุณคาของการอนุรักษสิ่งแวดลอม 4)เพ่ือให
นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมและอยูรวมกับคนอ่ืนไดอยางมีความสุข 

กระบวนการลูกเสือ เปนกลไกในการพัฒนาเยาวชน ท่ีมีเปาหมายเพ่ือการ
พัฒนาฝกอบรมเด็กใหเปนพลเมืองดี มีความเชื่อตอระบบชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
โดยไมคํานึงถึงเชื้อชาติและศาสนาแตอยางใด   

กระบวนการลูกเสือ มีหลักการสําคัญ 5 ประการ โดยสรุปคือยึดหลักศาสนาท่ี
ตนเองนับถือ เสียสละเพ่ือสังคมสวนรวม ยึดม่ันในระบบสถาบันพระมหากษัตริย มี
จิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคมสวนรวมประเทศชาติ เปนตน  

ขอบขายกิจกรรมลูกเสือสํารอง 
กิจกรรมลูกเสือสํารองเปนกิจกรรมท่ีมุงปลูกฝงระเบียบวินัย และกฎเกณฑ เพ่ือ

การอยูรวมกันใหรูจักเสียสละ และบําเพ็ญประโยชนตอสังคม และวิถีชีวิตตามระบบ
ประชาธิปไตย การจัดกิจกรรมลูกเสือสํารองใหเปนไปตามขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติ 
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ใหสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ไดกําหนดหลักสูตร
ออกเปน 2 ประเภท คือ 

1. ลูกเสือสํารอง ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 3 ไดแก เตรียมลูกเสือสํารอง และ
ดาวดวงท่ี 1 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ดาวดวงท่ี 2 ชัน้ประถมศึกษาปท่ี 2 ดาวดวงท่ี 3 ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 3 

2. ลูกเสือสามัญ เนตรนารี ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ไดแก ลูกเสือสามัญ 
เนตรนารีตรี ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 ลูกเสือสามัญ เนตรนารีโท ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 
ลูกเสือสามัญ เนตรนารี เอก ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 (โรงเรียนอนุบาลเมืองใหมชลบุรี, 
2564) 
 
องคความรูจากการศึกษา 

จากการศึกษาแนวคิดท่ีเก่ียวกับลูกเสือสํารอง: กิจกรรมสงเสริมความรับผิดชอบ
ตอสังคม ดังนี้ 

 

 
ภาพท่ี 1 ลูกเสือสํารอง : กิจกรรมสงเสริมความรับผดิชอบตอสังคม 

(ท่ีมา: ผูเขียน) 

มีศาสนาปนที่ยึด
ทางจิตใจ  

จงรักภักดีตอ
พระมหากษัตริย 
และประเทศชาติ

ของตน  

เขารวมพัฒนาสังคม 
ยอมรับและใหความ
เคารพในเกียรติและ

ศักด์ิศรีของผูอื่น  

มีความรับผิดชอบ
ตอตนเอง สังคม

ประเทศชาติ 

ยึดมั่นในคําปฏิญาณ
และกฎของลูกเสือ 

ลูกเสือ

สํารอง 
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จากภาพท่ี 1 แสดงใหเห็นถึง กิจกรรมสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมของ

ลูกเสือสํารองโดยกิจกรรมลูกเสือสํารองสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมีศาสนาเปนท่ียึดทาง
จิตใจ จงรักภักดีตอศาสนาท่ีตนเองนับถือ และพึงปฏิบัติศาสนกิจดวยความจริงใจ 
จงรักภักดีตอพระมหากษัตริย และประเทศชาติของตน พรอมดวยการสงเสริมและ
สนับสนุนสันติสุข และสันติภาพ ความเขาใจท่ีดีตอกันและกัน และความรวมมือซ่ึงกัน
และกัน ตั้งแตระดับทองถ่ิน ระดับชาติ ระดับนานาชาติ เขารวมพัฒนาสังคม ยอมรับ
และใหความเคารพในเกียรติและศักดิ์ศรีของผู อ่ืน และเพ่ือนมนุษยทุกคน รวมท้ัง
ธรรมชาติ และสรรพสิ่งท้ังหลายในโลก มีความรับผิดชอบตอการพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่องและรับผิดชอบตอสังคมประเทศชาติ ลูกเสือทุกคนตองยึดม่ันในคําปฏิญาณและ
กฎของลูกเสือ 
 
บทสรุป 

ความรับผิดชอบตอสังคมเริ่มจากการมีความรับผิดชอบตอตนเองในเบื้องตน
กอนเริ่มจากการรูจักสํานึกในหนาท่ีและบทบาทของตนเองโดยปฏิบัติหนาท่ีใหสําเร็จ
ลุลวงดวยความสามารถของตนเอง รูจักตระหนักถึงหนาท่ีของตนในครอบครัวปฏิบัติตน
ใหเหมาะสมกับบทบาทเพ่ือความผาสุกของครอบครัว รูจักบทบาทหนาท่ีของตนเองท่ีมี
ตอสังคม และปฏิบัติตนใหถูกตองเหมาะสม และสรางประโยชนใหแกสังคมสวนรวม 
กิจกรรมสงเสริมความรับผิดชอบตอสังคมของลูกเสือสํารองสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมี
ศาสนาเปนท่ียึดทางจิตใจ จงรักภักดีตอศาสนาท่ีตนเองนับถือ และพึงปฏิบัติศาสนกิจ
ดวยความจริงใจ จงรักภักดีตอพระมหากษัตริย และประเทศชาติของตน พรอมดวยการ
สงเสริมและสนับสนุนสันติสุข และสันติภาพ ความเขาใจท่ีดีตอกันและกัน และความ
รวมมือซ่ึงกันและกัน ตั้งแตระดับทองถ่ิน ระดับชาติ ระดับนานาชาติ เขารวมพัฒนา
สังคม ยอมรับและใหความเคารพในเกียรติและศักดิ์ศรีของผูอ่ืน และเพ่ือนมนุษยทุกคน 
รวมท้ังธรรมชาติ และสรรพสิ่งท้ังหลายในโลก มีความรับผิดชอบตอการพัฒนาตนเอง
อยางตอเนื่องและรับผิดชอบตอสังคมประเทศชาติ ลูกเสือทุกคนตองยึดม่ันในคํา
ปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 
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