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บทคัดยอ  
 การวิจ ัยครั ้งนี้ เปนงานวิจัยกึ ่งทดลอง มีว ัตถุประสงคของงานวิจัยเพื ่อศึกษาเปรียบเทียบ 
คุณลักษณะการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมกอนและหลังการเรียนรูผาน
รูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสรางคุณลักษณะการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาเปนนักศึกษาชั้นปที่ 1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาภาษาไทย ศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 จำนวน 60 คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บ
รวบรวมขอมูลวิจัย ไดแก แบบวัดคุณลักษณะการคิดเชิงบวก โดยมีคาความเชื่อมั่นที่ 0.83 วิเคราะหขอมูลโดย
สถิติเชิงพรรณา และสถิติทดสอบที  
 ผลการวิจัยพบวา คุณลักษณะการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม กอนการเรียนรูอยูในระดับปานกลาง สวนหลังการเรียนรู อยู ในระดับสูง ผลการเปรียบเทียบ
คุณลักษณะการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ดวยรูปแบบการจัดการ
เรียนรูทางจิตวิทยา เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะการคิดเชิงบวกหลังการเรียนรูสูงกวากอนการเรียนรูอยางมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

    จากการวิจัยแสดงใหเห็นวา รูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสรางคุณลักษณะ     
การคิดเชิงบวกสามารถเสริมสรางคุณลักษณะการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม 
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Abstract 
 
 This research was the quasi – experimental research aimed to compare  
the characteristics of positive thinking of student teachers of Rajabhat Chiang Mai University.   
before and after using a psychological learning model to Enhance the Characteristics of 
Positive Thinking for student teachers of Rajabhat  Chiang Mai University.The sample 
consisted of 60  first-year students enrolled in the Bachelor of Education program in Thai 
Language during the first semester of the 2024 academic year. The research instrument was 
the positive thinking tests with a reliability coefficient of 0.83 . Data were analyzed by using 
descriptive statistics and t-test analysis.   
 The research results revealed that the positive thinking characteristics of student 
teachers of Rajabhat  Chiang Mai University were at a moderate level before the 
implementation of a psychological learning model and improved to a high level afterward. 
 A comparison the positive thinking characteristics of student teachers of Rajabhat  
Chiang Mai University by using a psychological learning model to Enhance the Characteristics 
of Positive Thinking for student teachers of Rajabhat  Chiang Mai University after learning  
higher than before  learning, significant increase at the .01 level. 

   The research showed that  A psychological learning model to Enhance the 
Characteristics of Positive Thinking effectively enhanced the positive thinking characteristics 
of  student teachers of Rajabhat Chiang Mai University.     
 
Keywords: a psychological  learning model,  positive thinking, students teachers   
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บทนำ  
 สถานการณแพรระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา-19 ที่ผานมา สงผลตอการจัดการศึกษาของทุก
สถาบันการศึกษา ที่ตองเตรียมผูเรียนใหสามารถเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว การจัดการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 เปนการจัดการศกึษาภายใตการเปลี่ยนแปลง ทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม นวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางการสื่อสารเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางกาวกระโดด ความเร็วของการสื่อสารทางอินเตอรเน็ต 
หลายชองทาง กอใหเกิดผลกระทบในทางจิตวิทยา  ทั้งปญหาความเครียดสะสม ที่มาจากการเสพติดสังคมโซเชียล 
ปญหาการบูลลี่ทางไซเบอรของเด็กและเยาวชน ที ่นำมาสูโรคภัยทางจิตใจ อาทิ โรคซึมเศรา โรคแพนิค           
มีขอมูลทางสถิติของกรมสุขภาพจิตในป 2567 แสดงขอมูลวา วัยรุนและวัยทำงาน มีความเครียดสะสมมากขึ้น 
ตลอดจนพบผูปวยที่มีอาการซึมเศรามากขึ้นกวาป 2566  และมีแนวโนมจะเพิ่มสูงข้ึนเรื่อย ๆ  กรมสุขภาพจิต
ในป พ.ศ.2567 จึงมีนโยบายการพัฒนาสุขภาพจิต ปงบประมาณ 2568 โดยนโยบายที่ 6 มุงเนนการสงเสริม
ปองกันปญหาสุขภาพจิตเด็กและเยาวชน พัฒนาทักษะการเลี้ยงดูทางบวก ปองกันปญหาการบูลลี่ และขอท่ี 7 
เสริมสรางความรอบรูทางสุขภาพจิตใหแกทุกชวงวัยเพ่ือปองกันปญหาทางสุขภาพจิตใหแกประชาชนทุกชวงวัย 
(กรมสุขภาพจิต, 2567)      
 การจัดการเรียนรูที ่เปนการพัฒนาการคิดเชิงบวกใหเกิดขึ้นในคนทุกชวงวัยเปนสิ่งที่จำเปนใน
การศึกษายุคใหม การเสริมสรางใหเด็กและเยาวชนมีการคิดเชิงบวก มองโลกในแงดี มีความสามารถในการ
เผชิญกับปญหารอบดานเปนการสรางเกราะปองกันปญหาทางสุขภาพจิต  โดยเฉพาะผูเรียนที่ศึกษาในสายครู  
ที่ตองดูแลนักเรียนที่มีความแตกตางกัน สื่อสารกับผูปกครอง และมีสภาวะกดดันจากงานทางการศึกษาที่มี
ความเขมงวดทั้งในดานคุณภาพและปริมาณ  การที่ผูเรียนวิชาชีพครูจะเปนผูเรียนที่มีความสุขและพรอมจะ
เปนคุณครูที ่ปฏิบัติหนาที ่ถายทอดความรู  ดูแลนักเรียนอยางเต็มความสามารถดวยความรักในอาชีพ          
ตองเริ่มตนจากการมีเจตคติที่ดีในการเรียน มาเรียนดวยความกระตือรือรน ความสุขในการเรียนเกิดจากการที่
ผูเรียนมีความคิดเชิงบวกตอการเรียนและสิ่งแวดลอมในชีวิตประจำวัน (มนทกานต  เมฆรา, 2566) 
 การคิดเชิงบวก (Positive thinking) เปนการคิดที่มีมุมมองตอสิ่งรอบตัวตามความจริงโดยมีความ
เขาใจและยอมรับตอความจริงที่เกิดขึ้น แมสถานการณนั้นเปนสถานการณวิกฤติในชีวิตก็สามารถมองเห็น
โอกาสที่อยูทามกลางวิกฤติ และมองเห็นสิ่งที่เปนประโยชนจากสถานการณท่ีเกิดข้ึนนั้นได การคิดเชิงบวกเปน
การคิดที่กอใหเกิดพลังใจในการสูกับปญหา ลดความทุกขที่บั ่นทอนในจิตใจลง มีความกลาในการเผชิญกับ
ปญหา ประโยชนของการคิดเชิงบวกที่มีตอผูเรียนมีหลายประการ  อาทิ ทำใหผูเรียนมีแรงจูงใจในการเรียน
มากขึ้น ลดความทุกขจากการเรียนและชีวิตสวนตัวลง มีความกลาที่จะเผชิญกับปญหา สามารถรับมือกับ
สถานการณวิกฤติของชีวิตไดอยางมีสติ ตลอดจนคิดถึงผูอื่นมากขึ้น การคิดเชิงบวก มีผลใหบุคคล มีสุขภาพดี 
(พันธุธัช ศรีธิพันธุ, 2559) ทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิต บุคคลที่มีคุณลักษณะการคิดเชิงบวกจะปรับตัวเขา
กับสิ่งแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไดดี  มีความสามารถในการจูงใจตนเอง ไมยอทอตออุปสรรคที่เขามาในชีวิต และ
เปนผูที่มองเห็นโอกาสที่มาพรอมกับวิกฤติ สามารถใชประโยชนจากวิกฤติที่เกิดขึ้นได ทั้งในดานสวนตัว การ
เรียนและการทำงาน การคิดเชิงบวกเปนแนวคิดสำคัญที่ผูปฏิบัติงานทางการศึกษา ควรสนใจศึกษาเนื่องจาก
เปนตัวแปรทางจิตวิทยาที่แสดงถึงการมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี ซึ่งนำไปสูคุณลักษณะสำคญัหลายประการที่
ควรเสริมสรางใหเกิดแกผูเรียน  อาทิ การมีความสัมพันธที่ดีกับผูอ่ืนในการเรียนและการทำงาน  การมีมุมมอง
ตอผูอื่น และสิ่งแวดลอมในแงดี การมีเหตุผล ใจเย็น มีสติในการแกไขปญหา การคิดเชิงบวกจะชวยใหผูเรียน
เกิดความเขาใจตนเอง  เขาใจผูอื ่นและมองสถานการณที่เกิดขึ้นตามความจริงอยางผูที่มีสติมีเหตุผล และเปน
คนที่มีความสุขในชีวิต (พิทักษ  สุพรรโณภาพ, 2561) การคิดเชิงบวก (Positive thinking) เปนสวนหนึ่งของ
การศึกษาศาสตรดานจิตวิทยาเชิงบวก (Positive Psychology) ซึ่งเปนจิตวิทยาแนวใหมที่แตกตางไปจาก
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การศึกษาจิตวิทยาแบบดั้งเดิม  จิตวิทยาเชิงบวกเปนสาขายอยของการศึกษาศาสตรทางจิตวิทยา มุงเนนไปที่
การพัฒนาตนเอง โดยใชจุดแข็งของมนุษยเปนหลักในการพัฒนาเพ่ือปองกันปญหาทางสุขภาพจิตมากกวาการ
รักษาบำบัดอาการทางจิตใจเปนวิทยาการทางจิตวิทยายุคใหม ที่พยายามพัฒนาบุคลิกภาพภายในของมนุษย
เพื่อใหเกิดความสุขทั ้งความสุขในชีวิตการเรียนและการทำงาน  จิตวิทยาเชิงบวก (Positive Psychology) 
เปนศาสตรที่ไดรับความสนใจจากนักจิตวิทยาทั่วโลกเกิดการพัฒนาการศึกษาจิตวิทยาเชิงบวกอยางรวดเร็วใน
ประเทศสหรัฐอเมริกาและยุโรป แลวแพรหลายมาทางเอเชีย  การศึกษามุงเนนไปที่ความสุขในชีวิตของมนษุย 
ปจจัยที่สงผลตอความสุขในชีวิตของมนุษย ทั้งทางดานความสัมพันธในครอบครัว เพื่อนรวมชั้นเรียน  เพื่อน
รวมงาน  โดยมี ศาสตราจารยมารติน  เซลิกแมน (Seligman) เปนผูนำทางการศึกษาจิตวิทยาเชิงบวกและได
ชื่อวาเปนบิดาของจิตวิทยาเชิงบวก  ศาสตรดานจิตวิทยาเชิงบวกปรากฎขึ้นในการประชุมทางจิตวิทยาในป 
พ.ศ.2542 และมีงานประชุมสากลเกี ่ยวกับจิตวิทยาเชิงบวก (International Conference on Positive 
Psychology) ครั้งแรกในป พ.ศ. 2548 และเริ่มมีการศึกษาในประเทศไทยประมาณป พ.ศ. 2550 แนวคิด
จิตวิทยาเชิงบวกเปนแนวคิดที ่มีที ่มาจากการหาเทคนิคในการบำบัดผู ปวยทางจิต และพบวาสามารถ
ประยุกตใชในการสรางบรรยากาศที่ดีในการเรียนรูของผูเรียน สามารถสรางเสริมสุขภาวะทางจิตที่ดีของผูเรียน
สรางแรงจูงใจในการเรียน และสงเสริมการเรียนการสอนที ่ม ีประสิทธิภาพ (Csikszentmihalyi, M.& 
Csikszentmihalyi. L S., 2006; David. S.A. et al, 2002  อางถึงใน ปรียานุช  วุฒิ ชูประดิษฐ, 2565) 
จิตวิทยาเชิงบวกเปนศาสตรที่เหมาะสำหรับประยุกตใชในการออกแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อสราง
บรรยากาศความสุขในการเรียน เนื่องจากเปนศาสตรที ่เปนแนวคิดทางจิตวิทยาสมัยใหมที่ชวยสงเสริม
สุขภาพจิตที่ดี แก อาจารย ผูเรียน และผูที ่เกี่ยวของกับการศึกษา ปองกันผูเรียนจากภาวะอารมณซึมเศรา  
ความพยายามในการทำรายตนเองทำใหผูเรียนผอนคลาย และมีความสุขกับการเรียน จากการศึกษาวิจัยของ
แองเจลา ลี ดักเวิรด ในป ค.ศ. 2016  (Angela L. Duckworth, 2016) พบวา มีคุณลักษณะของผูเรียน ที่
นำไปสูความสำเร็จในการเรียน คุณลักษณะเหลานี้คอืการคิดเชิงบวก การมีเจตคติที่ดีตอการเรียน การมองโลกในแง
ดี และการไมลมเลิกตอเปาหมาย นักวิชาการทางการศึกษา ไซม และ จา (Singh. K. & Jha. S. D., 2008) ได
ศึกษาอารมณเชิงบวก อารมณเชิงลบ (Positive and Nagative Affect) พบวาอารมณเชิงบวกมีความสำคัญ
อยางมากสามารถพยากรณความสุขของผูเรียนได  และในป ค.ศ.1952 นอรมัน วิเซนต ปอล ไดตีพิมพหนังสือ 
The Power of Positive  thinking เลมแรกขึ้น โดยกลาวถึงการคิดบวกวา “เปนพลังความคิดที่ยิ่งใหญ สราง
แรงบันดาลใจอยางไมมีวันหมดสิ้น” เปนการชี้ใหเห็นถึง ปรัชญาในการใชชีวิตที่เรียบงายอันนำมาซึ่งความสุขใน
จิตใจในปจจุบัน หนังสือฉบับนี้มีการพิมพซ้ำและแปลเปนภาษาตาง ๆ ทั่วโลก   
 การฝกการคิดเชิงบวกมีหลายขั้นตอนโดยทั่วไปตองเริ่มจากตนเอง ขั้นตอนที่ 1 เชื่อวาตนเองเปน
คนท่ีมีคณุคา ฝกคิดและมองตนเองในแงดี ขั้นตอนที่ 2 คนหาจุดแข็งในตนเอง ข้ันตอนที่ 3 มีมุมมองตอผูอื่นใน
แงดี มองหาขอดีของผูอื่นมากกวาขอเสีย ชื่นชมยินดีในความสำเร็จของผูอื่นดวยความจริงใจ  การมองผูอื่นควร
ตั้งอยูบนฐานความคิดที่เขาใจความแตกตางระหวางบุคคลตามหลักทางจิตวิทยาบุคคลทุกคนรวมถึงตนเอง 
ยอมมีขอบกพรองและขอดี ไมมีใครเปนคนที่บกพรองไปทั้งหมดและไมมีใครที่สมบูรณแบบไปทุกสิ่ง ฝกมอง
ขอดีของผูอื่นและความดีที่เขามี  ขั้นที่ 4 ฝกคิดวาปญหาและอุปสรรคเปนเรื่องธรรมดา ฝกมองหาโอกาสและ
ประโยชนที่เกิดขึ้นปญหาและอุปสรรคนั้น  ขั้นที่ 5  ฝกการใหกำลังใจตนเอง  ชื่นชมใหกำลังใจตนเอง  ชื่นชม
และใหกำลังใจผูอื ่น  อาทิการไดรับงานยากเปนประสบการณที่ทำใหเราไดโอกาสในการพัฒนาตนเอง และได
เรียนรูสิ่งใหม ขั้นที่ 6  ฝกการขอบคุณแกผูที่ทำสิ่งดีใหเรา ขอบคุณตนเองที่ทำสิ่งดี ๆ และขอบคุณผูอื ่นแมใน
เรื่องเล็กนอยปฏิบัติอยางสม่ำเสมอจนกลายเปนอุปนิสัย  
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 รูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสรางการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครูเปน
การจัดการเรียนรูที ่สรางขึ้น โดยใชฐานทฤษฎีการเรียนรูทางจิตวิทยา ประกอบดวยทฤษฎีของธอรนไดร   
ทฤษฎีของพาลอฟ  ทฤษฎีของสกินเนอร  และทฤษฎีการเลียนแบบทางสังคมของแบนดูรา ผสมกับแนวคิดเชิง
บวกของ Ventrella สังเคราะห เพื่อสรางรูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสรางการคิดเชิงบวก
ใหแกนักศึกษาวิชาชีพครู  ประกอบดวย กิจกรรม 10 กิจกรรม กิจกรรมละ 1 คาบ คาบละ 50 นาที สัปดาห
ละ 1 กิจกรรม เปนเวลา 10 สัปดาห การออกแบบกิจกรรม มีการสอดแทรกขั้นตอนการฝกคิดเชิงบวกอยาง
ตอเนื่องกันปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับพัฒนาการของวัยรุนตอนปลาย นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาวิชา
ภาษาไทย ชั้นปที่ 1 มีอายุอยูระหวางการเปนวัยรุนตอนปลาย คาบเกี่ยวกับวัยผูใหญตอนตน ชวงอายุ 17-19 ป 
พัฒนาการของวัยนี้มีพัฒนาการทางอารมณที่โดดเดน มีความออนไหวของจิตใจสูงกวาวัยผูใหญตอนกลางและ
ตอนปลายมีการสรางความสัมพันธกับเพ่ือนรวมวัย (สุรางค โควตระกูล, 2565) การศกึษาอยูในวิชาชีพ ที่ตองมี
ความรับผิดชอบสูงทั้งเตรียมความพรอมที่จะไปทำหนาที่ดูแลนักเรียนอธิบายและประสานผูปกครองนักเรียน 
ชุมชน ผูนำชุมชน และมีภาระหนาที่ทางเอกสาร กระบวนการทางการศึกษา ซึ่งนักศึกษาตองฝกฝนใหเกิด
ความรูความเขาใจทำไดอยางเชี่ยวชาญ การที่นักศึกษาวิชาชีพครูมีภาระหนาที่ทางการเรียนที่ตองมีความ
เชี่ยวชาญในศาสตรที่ตนสอนและตองควบคุมพฤติกรรมของตนเองใหอยูในกรอบของการมีวินัยไมสามารถใช
ชีวิตตามแบบวัยรุนทั่วไป  อีกทั้งตองเขารับการอบรมเพื่อบมเพาะใหเกิดคุณลักษณะที่เหมาะสมตอการเปนครู 
อาจกอใหเกิด ความกดดันจากความคาดหวังในตนเอง  ความเครียดสะสม  ซึ่งนำพามาสูโรคภัยทางสุขภาพจิต
ตลอดจนกระทบความสุขในการเรียนและชีวิตสวนตัวได   
 ดวยเหตุผลขางตน ผูวิจัยจึงมีความสนใจในการสรางเกราะปองกันปญหาสุขภาพจิตใหแกนักศึกษา
วิชาชีพครู โดยการพัฒนาใหมีการคิดเชิงบวกเพื่อใหนักศึกษาสามารถเผชิญกับปญหาและรับแรงกดดันจาก
ความเครียดไดอยางมีสติ  มีความมั่นคงทางจิตใจ มีความสามารถในการจัดการกับปญหาอุปสรรคในชีวิตได
ดวยตนเองอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   
 
คำถามของการวิจัย  
           คณุลักษณะการคิดเชิงบวก ของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม หลังการเรียนรู
ดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยาเพ่ือเสริมสรางการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหมเปนอยางไร    
 
สมมุติฐานของงานวิจัย  

  คุณลักษณะการคิดเชิงบวก ของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม หลังการเรียนรู
ดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยาเพ่ือเสริมสรางการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหมสูงกวากอนการเรียนรู  
 
วัตถุประสงค 

 เพ่ือเปรียบเทียบคุณลักษณะการคิดเชิงบวก ของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
หลังการเรียนรูดวยรูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสรางการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
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กรอบแนวคิดของการวิจัย  

 การวิจัยนี้ ผู วิจัยมีความสนใจศึกษาผลของการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยา เพ่ือ
เสริมสรางการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชถัฏเชียงใหม โดยรูปแบบการจัดการเรียนรู
ทางจิตวิทยา เพ่ือเสริมสรางการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  สรางข้ึนมา
จากทฤษฎีการเรียนรูทางจิตวิทยา ทฤษฎีของธอรนไดร   ทฤษฎีของพาลอฟ ทฤษฎีของสกินเนอร  ทฤษฎีของ
แบนดูรา  ผสมกับแนวคิดทฤษฎีความคิดเชิงบวก ของ Ventrella (2001) โดยทฤษฎีพื้นฐานแนวความคิดเชิง
บวกของ Ventrella ไดระบุองคประกอบของ การคิดเชิงบวกไว 5 ดาน  ประกอบดวย 1) การมองโลกในแงดี 
2) ความเชื่อ 3) ความมุงม่ัน 4) ความมั่นใจ 5) ความอดทน  
                   

 

 

 

 

ภาพที่ 1  แผนภาพแสดงกรอบแนวคิดในงานวิจัย 

ทบทวนวรรณกรรม  
 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับคุณลักษณะการคิดเชิงบวก  

1. ความหมายของคุณลักษณะการคิดเชิงบวก  
  การคิดเชิงบวกเปนคุณลักษณะที่เปนบุคลิกภาพภายในของมนุษย  การศึกษาการคิดเชิงบวก 

เปนสวนหนึ่งของการศึกษาศาสตรดานจิตวิทยาเชิงบวกซึ่งเปนจิตวิทยาแนวใหม ที่มุ งเนนการใชชีวิตที่มี
ความสุข เปนการปองกันปญหาสุขภาพจิตมากกวาการบำบัดรักษา การศึกษาการคิดเชิงบวกในปจจุบันเปนไป
อยางกวางขวาง และถูกนำมาประยุกตใชในหลายวงการ ทั้งวงการทางการศึกษา วงการภาคอุตสาหกรรม  
และวงการทางดานความสัมพันธระหวางประเทศ  

  มีผูใหความหมายของการคดิเชิงบวกหลายทาน  อาทิ  
  ปญจนาถ วรวัฒนชัย (2565) กลาวถึงการคิดเชิงบวกวา เปนกระบวนการทางความคิด ที่เกิด

จาก การรับรูและแปลความหมาย ที่มีตอสถานการณและคนอ่ืนในแงดี  
  มลิวัลย เทพมงค (2563) กลาวถึงการคิดเชิงบวก เปนการที่บุคคลมีแรงโนมนาวจิตใจใหมีเจต

คติในแงที่ดีตอตนเองและผูอื่น แมจะตองเผชิญกับสถานการณที่ลำบากตอการคิดและการมองในแงดีตลอด
จนถึงการแสดงออกของพฤติกรรมที่เหมาะสม  

  ศิรินญา จีระเจริญพงศ (2556) กลาวถึงการคิดเชิงบวกวาการคิดเชิงบวกหมายถึงการคิดที่มี
หลักการและเหตุผลเกี่ยวกับทุกสิ่งในชีวิตการสรางความรูสึกที่ดี ความพึงพอใจ และการเปนสุขในอารมณ
ความคิด  

  โดยสรุป ความหมายของการคิดเชิงบวก  หมายถึง  กระบวนการทางความคิด ที่ประกอบไป
ดวยหลักการเหตุผลเกี่ยวกับสิ่งรอบตัว มีการรับรู  การแปลความหมาย สิ่งท่ีเก่ียวกับตนเอง สถานการณท่ีตอง
เผชิญ และสิ่งที่เกี ่ยวกับผูอื่นในมุมมองของการมีเจตคติที่ดีมีการแสดงออกซึ่งพฤติกรรมตอตนเองและผูอ่ืน
ในทางเหมาะสม  

ปจจยันำเขา (Input) 

1. องคความรูเดิม : การคิด
เชิงบวก 

2. ปญหาผูเรียนดานการมี
ความคดิเชิงบวก 

กระบวนการ (Process) 

การจัดการเรียนรูทาง
จิตวิทยาเพื่อเสริมสราง
คุณลักษณะการคิดเชิงบวก 

ผลผลิต (Output) 

คุณลักษณะการคิดเชิงบวก 
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 2. แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับคุณลักษณะการคิดเชิงบวก มีผูกลาวถึงหลายแนวคิดทฤษฎี   ดังนี้  
 ศาสตราจารยมารติน เซลิกแมน (Martin  Seligman, 2013) นักจิตวิทยาชาวอเมริกันเปนผู
วางรากฐานของการศึกษาศาสตรดานจิตวิทยาเชิงบวก (Positive Psychology)  กลาวถึง The theory of 
well–being แนวคิดความผาสุกทางจิตใจ  โดยเนนวาความสุขเปนสิ่งที่มนุษยสามารถสรางขึ้นไดดวยตนเอง
โดยการปรับองคประกอบ 5 องคประกอบ ใหเกิดความสมดุล และเหมาะสม รวมเรียกวา PERMA MODEL  
องคประกอบทั้ง 5 ประกอบดวย 1)  P มาจาก Positive Emotional หมายความถึงการสรางอารมณเชิงบวก
ใหเกิดขึ้นมีอารมณที่ดีอยูเสมอ 2) E มาจาก Engagement  หมายความถึง  การมีสวนรวมในกิจกรรมในงาน 
การแบงเวลาไปใชกับคนที่ตนเองตองการใชเวลารวมหรือแบงเวลากับงานกิจกรรมงานอดิเรกที่ชอบ การมีสวน
รวมในกิจกรรมที่สนใจ 3) R มาจาก Relationship การสรางสัมพันธที่ดีกับผูอื่น การชื่นชมยินดี กับผูอื่นดวย
ความจริงจ 4) M มาจาก Meaning หมายความถึง การใชชีวิตอยางมีความหมาย  อาทิ    การไดชวยเหลือ
ผู อื ่น 5) A มาจาก Accomplishment หมายถึงการมีความสุขกับสิ ่งเล็กนอยในชีวิต  ชื ่นชมตนเองกับ
ความสำเร็จเล็ก ๆ อาทิ  การทำงานบางอยางเสร็จตามกำหนด การคิดเลขไดถูกตอง การปลูกตนไมแลวไดผล
การสอนเด็กนักเรียน แลวเด็กอานไดตามที่สอน   
  การเริ่มตนของการศึกษา แนวคิดที่เกี่ยวการคิดเชิงบวกนักจิตวิทยารุนแรกที่ใชคำวา การคิด
เชิงบวก (Positive thinking) คือวิลเลี่ยม เจมส (William James, 1910 อางถึงใน ปญจนาถ  วรวัฒนชัย, 
2565) วิลเลี่ยม เจมส สนใจศึกษาเกี่ยวกับหนาที่ของจิตที่แสดงออกซึ่งพฤติกรรมของบุคคลเปนผูนำของกลุม
หนาที่จิต (Functionalism) โดยกลุมนี้ใหความสำคัญกับจิตในสวนที่เปนสัญชาตญาณ (Instinct) เขาเชื่อวา
มนุษยสามารถกำหนดชะตาของตนเอง โดยพลังของการคิดบวกบุคคลสามารถเปลี่ยนชีวิตของตนเองไดดวย
การเปลี่ยนแปลงความคิดในเวลาตอมานักการศึกษา ชื่อวา เวลเทรลลา (Ventrella) ไดกลาวถึงการคิดบวกวา
เปนการสรางความสัมพันธของคนในองคการเปนปจจัยที่สำคัญของการทำงานที่ดีรวมกัน  
  ในปจจุบันมีนักจิตวิทยา  นักการศึกษา นักวิชาการ ตลอดจนนักธุรกิจรุ นใหม ใหแนวคิด
เกี่ยวกับการคิดเชิงบวกที่นาสนใจหลายทาน อาทิ มารก ซักเกอรเบิรก ผูกอตั้ง บริษัทเฟสบุค (Facebook)  
เปนผูใหความสำคัญกับการคิดเชิงบวก  โดยมีการแนวคิดวาการมีความคิดเชิงบวกกอใหเกิดความเชื่อมั่นใน
ตนเอง การมีพลังในตนเองและพลังจากการคดิเชิงบวกจะเผื่อแผไปถึงคนรอบขาง สรางแรงใจแกผูอ่ืนได  
  แองเจลา ลี ดั๊กเวิรธ (Angela L. Duckworth, 2016) นักจิตวิทยา ชาวอเมริกัน ไดกลาวถึง    
สิ่งที่ทำใหบุคคลประสบความสำเร็จในการเรียนและในชีวิตวาไมไดขึ ้นอยูกับความฉลาดทางสติปญญา แต
ขึ้นกับคุณลักษณะของบุคคลคนนั้น การมีความคิดเชิงบวก การอดทน ตั้งใจ การมีความเพียรพยายามใน
เปาหมาย   
  เดอโบโน (Derbono, 1985) นายแพทยเอ็ดเวิรด ชารล ฟรานซิส เดอโบโน ไดใหแนวคิดเกี่ยวกับ
ทฤษฎีหมวก 6 ใบ ที่แพรหลายไปทั่วโลกโดยกลาวถึงหมวกใบสีเหลือง ที่มีความหมายถึงการคิดเชิงบวก สีเหลือง 
เปนสีของแสงแดด ความสดใส การเปดใจในการพัฒนาสิ่งใหม ความหวัง และการมองโลกในแงดี  
  แนวคิดจิตวิทยาเชิงบวกมีการศึกษาในประเทศไทยมานาน เปนระยะเวลาหลายสิบปแตยังมี
การประยุกตใชในการจัดการเรียนรูใหผูเรียนนอยมาก อยางไรก็ตามมีนักวิชาการทางการศึกษาหลายทานไดมี
การศึกษาจิตวิทยาเชิงบวกสำหรับการพัฒนาผูเรียน อาทิ ปรียานุช วุฒิ ชูประดิษฐ และสุภัทร ชูประดิษฐ
(2565) ไดศึกษาแนวคิดจิตวิทยาเชิงบวกและสรุปแนวคิดจิตวิทยาเชิงบวกได เปน 3 กลุมแนวคิดหลัก  คือ      
1. กลุมแนวคิดคุณลักษณะเชิงบวกหรือจุดแข็งของบุคคล 2. กลุมแนวคิดทุนจิตวิทยาเชิงบวก 3. กลุมแนวคิด
แนวโนมของบุคคลท่ีมีคุณลักษณเชิงบวกและมีการศึกษาการนำแนวคิดทางจิตวิทยาเชิงบวกไปใชในการพัฒนา
ผูเรียน โดยมีเทคนิควิธีการที่สำคัญคือ 1. การจัดบรรยากาศทางกายภาพ 2. การสรางความรูสึกที่ปลอดภัย
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ใหกับผู เรียน 3. การสรางสถานการณใหผูเรียนเกิดความทาทาย 4. การสรางความเชื่อมั ่นใหกับตนเอง          
5. การสงเสริมผูเรียนมีอิสระทางความคิด  
     

ระเบียบวิธีการวิจัย  
 การวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยก่ึงทดลอง (Quasi–experimental Research) โดยมีการดำเนินการ
วิจัยดังนี้  
 ขอบเขตดานประชากรและกลุมตัวอยาง  
            ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมที่เรียน
รายวิชาจิตวิทยาสำหรับครู ในภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 จำนวน 372 คน  
 กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาวิชาชีพครู หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ชั้นปที่ 1      
ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาจิตวิทยาสำหรับครู ในภาคการศึกษา ที่ 1 ปการศึกษา 2567 จำนวน 60 คน ไดมา
โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  
            เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย  
              1. เครื่องมือที่ใชในการทดลอง  ไดแก รูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยา เพ่ือเสริมสรางการคิด
เชิงบวกของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
              2. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบวัดการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม เปนแบบวัดที่มีลักษณะคำถามปลายปด (Close–ended Form) ใหประมาณคา 
(Rating Scale) 5 ระดับ จำนวน 50 ขอ  
     คะแนนของแบบวัดการคิดเชิงบวก มีคาอยูระหวาง  50 – 250 คะแนน แบงคะแนนออกเปน 3 
ระดับ โดยแบงไดดงัน้ี  

คะแนนเฉลี่ย 50–116  คะแนน หมายถึง การคิดเชิงบวกอยูในระดับต่ำ 
คะแนนเฉลี่ย               117-183  คะแนน หมายถึง การคิดเชิงบวกอยูในระดับปานกลาง  
คะแนนเฉลี่ย               184–250 คะแนน หมายถึง การคิดเชิงบวกอยูในระดับสูง  

 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย  
 แบบวัดการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม การตรวจสอบ
คุณภาพของเครื่องมือวิจัย ผูวิจัยดำเนินการดังนี้  
 1. การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ของขอคำถามและความสอดคลองของ
ขอคำถาม กับนิยาม ผูวิจัยไดนำแบบวัดใหผูเชี่ยวชาญเก่ียวกับการคิดเชิงบวก จำนวน 3 ทาน ตรวจสอบความ
ตรงเชิงเนื้อหา ของขอคำถาม และนำผลการตรวจสอบมาคำนวณหาคา IOC (Item Objective Congruence 
Index) คำนวณหาคาด ัชนีความตรงตามเนื ้อหาของแบบวัดการคิดเช ิงบวกของนักศึกษาว ิชาช ีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีคา IOC เทากับ 0.67 ทุกรายการ   
 2. การวิเคราะหความเชื ่อมั ่นของแบบวัด (Reliability) ผู ว ิจัยนำแบบวัดการคิดเชิงบวกของ
นักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ท่ีแกไขจากขอแนะนำของผูทรงคุณวุฒิแลว นำไปทดลองใช 
กับนักศึกษาวิชาชีพครู ชั้นปที่ 1 สาขานาฎศิลป ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จำนวน 30 คน ดำเนินการหาคาความ
เชื่อมั่น แบบวัดโดยการใชวิธีของคูเดอร (Kuder–Richardson) มีคาความเชื่อมั่นที่ 0.83  

 การดำเนินการในการเก็บรวบรวมขอมูล  
 ผูวิจัยดำเนินการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางนักศึกษาวิชาชีพครู ชั้นปที่ 1 สาขาวิชาภาษาไทย 
จำนวน 60 คน ดวยตนเอง  โดยดำเนินการดังนี้   
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1. ผูวิจัยเขาพบนักศึกษากลุมตัวอยาง และใหทำแบบวัดการคิดเชิงบวก (Pre–test)  
2. ดำเนินการกิจกรรมการจัดการเรียนรูตามรูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยา เพ่ือเสริมสราง

การคดิเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  โดยใชระยะเวลา 10 สัปดาห สัปดาหละ 
1 กิจกรรมการเรียนรู เปนเวลา 50 นาที  

3. หลังสิ้นสุด 10 สัปดาห ผูวิจัยใหกลุมตัวอยาง ทำแบบวัดการคิดเชิงบวก หลังเรียน (Post– 
test) ดำเนินการตรวจสอบความครบถวนของขอมูล  นำขอมูลไปวิเคราะหขอมูล ดวยวิธีการทางสถิติ ทำการ
เปรียบเทียบคะแนนเฉลี ่ยของการคิดเชิงบวก ของกลุ มทดลองกอนและหลังการทดลอง โดยวิธี t-test 
Dependent 
 
ผลการวิจัย  
ตารางที่ 1  จำนวนและรอยละของ กลุมตัวอยางนักศึกษาวิชาชีพคร ู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม แยกตาม
 เพศ (n=60)  

เพศ จำนวน รอยละ 
ชาย 
หญิง 

10 
50 

16.66   
83.33 

รวม 60 100.00 
จากตารางท่ี 1 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง  จำนวน 50  คน (รอยละ 83.33) 

และเปนเพศชาย จำนวน 10 คน (รอยละ 16.66) 
 
ตารางที ่2  แสดงผลการเปรียบเทียบคุณลักษณะการคิดเชิงบวก ของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ
 เชียงใหม (n=60) 

คุณลักษณะการคิดเชิงบวก    n  x̅ S.D. t p-value 

กอนการเรียนรู    60 132.33      23.05 9.01 .001 
หลังการเรียนรู   60 201.55 23.16   

P< .01 
 จากตารางที่ 2 แสดงผลการเปรียบเทียบคุณลักษณะการคิดเชิงบวกของของนักศึกษาวิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  คะแนนเฉลี่ยคุณลักษณะการคิดเชิงบวกของกลุมตัวอยางหลังการเรียนรูผาน
รูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยา เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม สูงกวากอนการเรียนรูผานรูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยา เพ่ือเสริมสราง
คุณลักษณะการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม อยางมีนัยสำคัญทางสถิติ 
(p=0.001)     
 
อภิปรายผล  
 จากผลการศึกษาพบวา นักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมกลุมตัวอยางมีคะแนน
เฉลี่ยของคุณลักษณะการคิดเชิงบวกหลังการเขารวมรูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสราง
คุณลักษณะการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม สูงกวากอนการเขารวมจาก
ผลการศึกษาครั้งนี ้แสดงใหเห็นวารูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยาเพ่ือเสริมสรางคุณลักษณะการคิดเชิง
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บวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม สามารถเสริมสรางการคิดเชิงบวกของนักศึกษา
วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหมใหดีขึ ้นได ทั้งนี้ อาจเกิดขึ้นจาก 1) การใชเทคนิคทางจิตวิทยา ที่
ผสมผสานกันหลายเทคนิค โดยการประยุกตใชทฤษฎีทางจิตวิทยาการเรียนรู ที่สอดคลองกับพัฒนาการของ
ผูเรียนที่เปนวัยรุนตอนปลายคาบเกี่ยวกับวัยผูใหญตอนตน ในชวงวัยนี้ผูเรียนมีพัฒนาการที่โดดเดนในทุกดาน 
โดยเฉพาะพัฒนาการดานอารมณและสังคม มีการสรางสัมพันธกับเพื่อนรวมวัย (สุรางค  โควตระกูล, 2565)  
มีอารมณวัยรุนที่อยากรูอยากเห็น อยากเรียนรู กระตือรือรนกับกิจกรรมกลุมที่ทำรวมกับเพื่อน มีความให
ความสำคัญกับเพื่อนและกิจกรรมทีไดทำรวมกัน กิจกรรมที่มีการวางเงื่อนไขแบบคลาสสิคและการวางเงื่อนไข
แบบผลกรรม การเสริมแรงในรูปแบบตาง ๆ ดึงดูดใจผูเรียนในวัยนี ้ไดมาก อาทิ การไดเลนเกม มีรางวัล
เสริมแรงทางบวก นอกจากนี้แลวผูเรียนยังมีพัฒนาการทางสติปญญาตามวัยผูใหญตอนตน สามารถใชเหตุผล 
ในการคิดวิเคราะห สังเคราะห สถานการณทางจิตวิทยาไดดี และถูกโนมนาวโดยเทคนิคของทฤษฎีการเรียนรู
แบบปญญาสังคมของแบนดูรา จากการพิจารณาตนแบบผานวิดีทัศนเปนผลทำใหเกิดคุณลักษณะการคิดเชิง
บวกที่สูงขึ้นกวากอนการเขารวมการเรียนรู 2) กลุมตัวอยางในการวิจัยเปนนักศึกษาวิชาชีพครูที่อยูในวัย
เดียวกันมีพัฒนาการที่คลายคลึงกันมีเปาหมายทางอาชีพคลายคลึงกัน สนใจปญหาทางอาชีพที่คลายกันทำให
การเขารวมกิจกรรมการเรียนรู มีความราบรื ่น 3) รูปแบบการจัดการเรียนรูทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสราง
คุณลักษณะการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม มีการวางกิจกรรมที่ตอเนื่อง
สัมพันธกันตามขั้นตอนการฝกคิดเชิงบวก ในเวลาที่เหมาะสมเปนผลใหนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรมเกิดการเก็บ
ประสบการณ (Assimilation) จากสถานการณสะสมในสมองทำใหกระบวนการทางสมองของผูเรียนเกิดการ
ปรับประสบการณใหมและประสบการณเดิมมีผลใหผู เรียนเกิดโครงสรางทางปญญาใหม เปนไปตาม
กระบวนการทางปญญาของทฤษฎีพัฒนาการทางปญญาของเพียรเจย สงผลใหคุณลักษณะการคิดเชิงบวกของ
นักศึกษาวิชาชีพครูกลุมตัวอยางเพ่ิมสูงขึ้น   ผลการศึกษาของงานวิจัยนี้ มีความสอดคลองกับงานวิจัยทางดาน
การพัฒนาการคิดเชิงบวกหลายงาน  อาทิงานวิจัยของ พัชราภรณ   ศรีสวัสดิ์ (2558)  ที่มีการศึกษาวิจัยใน
เรื่อง การศึกษาและเสริมสรางทุนทางจิตวิทยาของนิสิต/นักศึกษาโดยการใหคำปรึกษาแบบกลุม ซึ่งผล
การศึกษาพบวาหลังการทดลองกลุมทดลองมีคาเฉลี่ยของทุนทางจิตวิทยาสูงขึ้นกวากอนทดลอง กลาวคือมี
ความคิดเชิงบวกสูงขึ้นและงานวิจัยของ อุษณี   กีรติวิโรจนสกุล (2566) ที่ทำการศึกษาผลของการใชชุด
กิจกรรมจิตวิทยาเชิงบวกตอการเสริมสรางความคิดเชิงบวกแกนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนซึ่งผล
การศึกษาพบวา กลุมทดลองมีความคิดเชิงบวกหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง อยางมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01   
 
ขอเสนอแนะ  
 1. ขอเสนอแนะจากงานวิจัย จากการศึกษาวิจัยครั ้งนี้ พบวา รูปแบบการจัดการเรียนรูทาง
จิตวิทยา เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะการคิดเชิงบวกของนักศึกษาวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 
สามารถเพิ่มคุณลักษณะการคิดเชิงบวก ของนักศึกษาสาขาวิชาชีพครูได  ดังนั้น จึงควรนำไปประยุกตใช กับ
นักศึกษากลุมอ่ืนๆ เพ่ือขยายการวิจัยใหกวางข้ึน และมีการติดตามผลอยางตอเนื่อง เพ่ือใหคุณลักษณะการคิด
เชิงบวก มีความยั่งยืน  

 2. ขอเสนอแนะในการทำงานวิจัยครั้งตอไป  
   2.1 การทำงานวิจ ัยครั ้งตอไป  ควรมีการทดลองในกลุ มที ่ใหญขึ ้น ขยายการทำงานวิจัย         

โดยศึกษาประชากรที่แตกตางไปจากนักศึกษาวิชาชีพครู เปนนักศึกษาสายวิทยาศาสตรและศิลปศาสตร   
และควรมีการศกึษานักเรียนสายสามัญและสายอาชีวะ  
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  2.2 ทดลองติดตามผลในระยะเวลาที ่ยาวนานมากกวาเดิม เพื ่อศึกษาความคงทนของ 
คุณลักษณะการคิดเชิงบวกที่สูงขึ้นจากการทดลองและหาแนวทาง ในการพัฒนาใหเกิดความคงทนมากขึ้น   

 
องคความรูใหม  
 งานวิจัยนี้กอใหเกิดองคความรูใหมในทางจิตวิทยาการศึกษา  โดยกอใหเกิดรูปแบบการจัดการ
เรียนรู แนวใหมที ่ม ีการออกแบบโดยการใชทฤษฎีทางจิตวิทยาการเรียนรู  เปนฐานของการออกแบบ           
อยางผสมผสาน ในกิจกรรมการเรียนรูอยางตอเนื่องสัมพันธกัน ทั้งทฤษฎีของธอรไดร  พาฟลอฟ  สกินเนอร 
และแบนดูรา ผสมผสานกับแนวคิดเกี่ยวกับการคิดเชิงบวก ของ Ventrella  ทำใหผูเรียนมีแรงจูงใจในการ
เรียนรู  และปรับพฤติกรรมอันเปนบุคลิกภาพภายในของผูเรียนใหเปนไปตามที่พึงประสงค การปรับบุคลิกภาพ
ภายใน เพิ่มคุณลักษณะการคิดบวก ลดพลังการคิดลบมีความยากและตองใชเวลา ตลอดจนใชกระบวนการ
เทคนิคทางจิตวิทยาในการโนมนาวใจผูเรียนที่วางแผนสอดรับกันอยางตอเนื่อง รูปแบบการจัดการเรียนรูทาง
จิตวิทยา เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะการคิดเชิงบวกนี้  สามารถนำไปประยุกตใช ใหเกิดประโยชนในวงกวาง  
ทั้งในสถาบันการศึกษาทุกระดับชั้น  และในการทำงานทุกองคการ  ทั้งนี้เนื่องจากคุณลักษณะการคิดเชิงบวก 
เปนพื้นฐานของความสุขในชีวิตการเรียนและการทำงาน  ทุกขสุขอยูที่จิตใจ วิธีคดิ และมุมมองของตนเองเปน
หลักใหญ แมผูเรียนจะเผชิญปญหาที่เปนสถานการณวิกฤติที่เกิดขึ้นโดยไมตั้งใจหรือเกิดจากผูอื่นกระทำให
เกิดขึ้นก็จะมองเห็นโอกาสในวิกฤติ และสามารถแกปญหาผานพนไปไดดวยดีคุณลักษณะการคิดเชิงบวกมี
ความสำคัญอยางยิ่งยวดตอผูมีอาชีพในสายการศึกษา  โดยเฉพาะครูที่เปนตนแบบของผูเรียน ดวยเหตุนี้จึงควร
บมเพาะใหเกิดขึ ้นในตัวของนักศึกษาวิชาชีพครูกอนการจบการศึกษาไปประกอบอาชีพ เพื่อใหผู เรียนมี
ความสามารถในการเผชิญกับบัญหา  รับมือกับปญหาไดดวยสติ เหตุผล การมองโลกในแงดี นำพาตนเองให
ประสบความสำเร็จความสุขในชีวิต เปนตนแบบใหกับนักเรียนทีต่นเองสอนในอนาคตไดเปนอยางดี   
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