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บทคัดย่อ

	 บทความนีน้ำ�เสนอมมุมองปรชัญาแหง่ความสขุจากนกัปราชญใ์น

ยุคบรรพกาลอย่างโสเครตีส (Socrates) ผู้ให้นิยามคำ�ว่า ยูไดโมเนีย  

(Eudaimonia) ซึ่งแสดงถึงสภาวะที่เป็นมากกว่าความเบิกบานใจ 

ในขณะที่อัลเบิร์ต ไอน์สไตน์ (Albert Einstein): ค้นพบทฤษฎีแห่ง

ความสุข (Einstein’s Theory of Happiness) ในช่วงเวลาที่มืดมน

ที่สุดในชีวิตซ่ึงทฤษฎีเน้นไปที่การทำ�ชีวิตให้สงบและเรียบง่ายเป็น

ความสุขที่แท้จริงและยั่นยืนยาวนาน มุมมองของ มาร์ติน เซลิกแมน 

นกัจติวทิยาเชงิบวก ผูค้ดิคน้ทฤษฎแีหง่ความสขุ (PERMA) ประกอบ

ดว้ย Positive Emotion: เพิ่มอารมณเ์ชงิบวก Engagement: ดำ�ดิง่ 

ไหลลื่นในสิ่งที่ทำ� Relationships: เอาใจใส่ต่อมิตรภาพ Meaning:  

ความหมายของการมีชีวิตอยู่ และสุดท้าย Accomplishment:  

การบรรลุถึงเป้าหมาย ซึ่งสิ่งเหล่านี้ต่างสะท้อนแง่มุมของปรัชญา

ความสขุของประเทศแถบสแกนดเินเวยี (Scandinavia) อยา่งปรชัญา 

ฮกุกะ (Hygge) ฉบบัเดนมารก์ คอืการอยูอ่ยา่งเปน็สขุเนน้ไปทีศ่ลิปะ

ในสรา้งความสมัพันธก์บัผูค้นในสงัคม ลำ�ดบัต่อมาคอื ปรชัญาลากอม  

(Lagom) ความพอดีนั้นดีที่สุด สุดท้ายปรัชญาซิสุ (Sisu) การมีจิต

วิญญาณแห่งความกล้าหาญ แข็งแกร่ง และความมานะอุตสาหะ 

เชื่อมโยงถึงแก่นระดับการแบ่งช่วงวัย คือ เจเนอเรชัน การเลือกตาม

รสนยิมและพฤตกิรรมทีบ่ง่บอกตวัตนทีช่ดัเจนใหส้มกบัความยิง่ใหญ่

สำ�หรับประวัติศาสตร์ของความสุข รวมไปถึงเป็นแนวทางการค้นหา

ปรัชญาความสุขของภูมิภาคเอเชีย เช่น ปรัชญาอิคิไก คินสึงึ อิจิโกะ 

อิจิเอะ วาบิซาบิ และโคดาวาริ ซ่ึงมีการนำ�ปรัชญาดังกล่าวมาสร้าง

อัตลักษณ์สินค้าที่มีความสำ�คัญ ไม่ยิ่งหย่อนไปกว่าชาติตะวันตก  

มกีารประยกุตใ์ชส้ร้างอตัลกัษณด์า้นงานสร้างสรรคท์างการออกแบบ

ให้เป็นที่จดจำ�กระทั่งถึงยุคปัจจุบัน

คำ�สำ�คญั : ทฤษฎแีหง่ความสขุ, จติวทิยาเชงิบวก, ปรชัญาชวีติสแกน

ดิเนเวีย, การสร้างแบรนด์, อัตลักษณ์
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Abstract

	 This article presents a philosophical perspective of 

happiness from the ancient scholar Socrates, who defined 

Eudaimonia as a state of more than joy. While Albert  

Einstein focused on making life calm and simple, his theory 

of happiness emphasizes true and lasting happiness even 

in the darkest moments of life. Martin Seligman, a positive 

psychologist and the inventor of the theory of happiness 

(PERMA) includes the following elements: Positive Emo-

tion (increasing positive emotions), Engagement (finding 

flow in what you do), Relationships (empathizing with  

friendship), Meaning (finding the purpose of living), and 

finally, Accomplishment. These aspects reflect the  

philosophy of happiness in Scandinavia, such as the  

Danish version of Hygge, which centers on the art of building 

relationships within society. The article also explores the 

philosophies of Lagom and Sizu, emphasizing the spirit of 

courage, strength, and perseverance. Linked to the core of 

these philosophies is the idea of generation choosing their 

path according to tastes and behaviors that define one’s 

worthiness and contribute to the grandeur of the history of 

happiness. The article delves into happiness philosophies 

in Asia, such as the Ikigai Philosophy, Kintsugi, Ichigo Ichie, 

Wabi-sabi, and Kodawari, which have been adopted to 

create product identities as important as those of Western 

nations. These philosophies have been applied in designing 

creative identities that continue to be remembered even 

in modern times.

Keywords : Theory of Happiness, Positive Psychology, 

Scandinavian Life Philosophy, Branding, Identityg
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บทนำ� 	

	 คำ�ว่าปรัชญาในเชิงทางความหมายนั้น มีนิยามที่กว้างมากยาก

ที่จะจำ�กัดความหมายลงไปได้ เพราะเป็นวิชาท่ีการศึกษาหาความ

จรงิตามหลกัเหตแุละผลอยา่งกว้าง ๆ  เกีย่วกบัความจริงของสรรพส่ิง  

ซึง่นกัปราชญแ์ตล่ะทา่น ก็ลว้นแต่ใหค้วามหมายของคำ�วา่ “ปรชัญา” 

ทีแ่ตกตา่งกนัออกไป อาทเิชน่ โสเครตสี (Socrates) กลา่ววา่ “ปรชัญา

คอืความรกัในความรู”้ เพลโต (Plato) กลา่ววา่ ปรัชญาคอืการศกึษา

ถึงธรรมชาติที่แท้จริงของสรรพสิ่ง โดยมีเป้าหมายเพื่อเข้าถึงความรู้

ที่แท้จริง เป็นนิรันดร์ อริสโตเติล (Aristotle): กล่าวว่าปรัชญา คือ

ทฤษฎีความรู้เป็นศาสตร์ท่ีค้นหาถึงธรรมชาติของสิ่งที่มีอยู่ เป็นอยู่

ด้วยตนเองและคุณสมบัติตามธรรมชาติของสิ่งนั้น ค้านท์ (Kant): 

กลา่ววา่ ปรชัญาคอืศาสตรแ์ห่งความรู้และการวพิากษว์จิารณค์วามรู ้ 

ก็องต์ (Comte): กล่าวว่าปรัชญาคือราชาแห่งศาสตร์ทั้งหลายปวง 

(ศูนย์อาเซียนศึกษา, 2561) หากมองหาปรัชญาแล้วปัจจัยที่เที่ยง

แท้ก็สามารถบ่งบอกรับรู้ได้ว่าแท้จริงก็เป็นเพียงสิ่งที่ธรรมดาเรียบ

ง่ายเข้าถึงสะท้อนความใส่ใจหรือความรักในสิ่ง ๆ นั้นอย่างน่าหลง

ไหล มองทุกมุมมองทุกสรรพสิ่ง ตั้งแต่การกำ�เนิดชีวิตของสิ่งเล็ก ๆ  

อยา่งแบคทเีรีย ไวรัส ววิฒันาการมาจนถึงมนษุยป์จัจัยจนถึงองค์ความ

รูค้วามเขา้ใจความเกีย่วกับจกัรวาลตา่งก็มคีวามรูท้ีเ่ปน็องคธ์รรมชาตริอ

การเข้าหาอกีมากมาย ดัง่คำ�วา่ ภูมทิางปญัญาท่ีเหนือกวา่ดกีวา่ทกุสิง่

 “ปรัชญา” เปน็ศพัทบ์ญัญตัท่ีินกัปราชญไ์ทยนำ�มาใช้เปน็คำ�แปลของ

คำ�วา่ ฟลิอสโซฟ ี“Philosophy” ซึง่เปน็คำ�ภาษาอังกฤษทีม่รีากศัพท์

มาจากคำ�กรกี 2 ทีแ่ปลตามศพัทไ์ดค้วามวา่ “ความรกัในความรูแ้ละ

ปัญญา” ลัฟว อ๊อฟ นอลลิดแอนด์ วิสเดิม (Love of knowledge 

and wisdom) ซึง่อาจตคีวามไดว้า่หมายถึงความรกัทีจ่ะไดรู้ค้วามจรงิ

ต่าง ๆ อันจะทำ�ให้เกิดปัญญาคือความรอบรู้หรือความฉลาดสำ�หรับ

คนไทย คำ�ว่า “ปรัชญา” ในเชิงวิชาการจึงมักจะหมายถึง ฟิลอสโซฟี 

(Philosophy) ในภาษาองักฤษ ซึง่หมายถงึปรชัญาของนกัปราชญต์ะวนั

ตก แต่ก็มีการใช้คำ�ว่า “ปรัชญา” หรือ Philosophy กับทัศนะของ

นักปราชญ์ตะวันออก ปรัชญาแบ่งเป็น 2 ประเภทใหญ่ คือ ปรัชญา
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บริสุทธิ์และปรัชญาประยุกต์ (อดิศักดิ์ ปิยสีโล, 2564)

	 ปรัชญาบริสุทธิ์มี 5 สาขา คือ 1) อภิปรัชญา คือ สาขาที่ว่าด้วย

การคน้หาคำ�ตอบเกีย่วกบัความจรงิสงูสดุ 2) ญาณวทิยา หรอื “ทฤษฎี

ความรู้” ปรัชญาตะวันตกที่เกิดความรู้เป็น 3 ทาง คือ ประสบการณ์ 

หมายถึง ความรู้เกิดจากประสาทสัมผัส เหตุผล คือ ความรู้เกิดจาก

คิดตามหลักเหตุผล และสุดท้าย การหยั่งรู้ภายใน (อัชญัติกญาณ) 

คอื ความรูเ้กดิขึน้ในใจโดยตรงและสิทธคิวามเช่ือเก่ียวกบัญาณวิทยา  

3) จริยศาสตร์ หมายถึง วิชาที่ว่าด้วยข้อควรประพฤติ (ของมนุษย์) 

กริยิาทีค่วรประพฤตคิวามรู ้อนัวา่ดว้ยความประพฤตศิาสตร ์สิง่ท่ีควร

ประพฤติ คือ สาขาที่ศึกษาเก่ียวกับความดี ความดีคืออะไร ปัญหา

เรื่องความมีอยู่ของคุณค่า ปัญหาเรื่องเกณฑ์ในการตัดสินความดี 

และปญัหาเรือ่งอดุมคตขิองชวีติ การใชช้วีติแบบใดคอืการใชช้วีติทีด่ ี 

4) สนุทรียศาสตร์ คือ สาขาทีศึ่กษาเกีย่วกบัความงาม ศลิปะในธรรมชาต ิ

และกลุ่มที่ตัดสินความงามในสุนทรียศาสตร์ 5) ตรรกศาสตร์ คือ  

กฎเกณฑก์ารใชเ้หตมุผีลมกีารเปรยีบเปรย โดยดา้นปรัชญาตรรกศาสตร์

นิรนยัทีค่วามจริงจากความเปน็สากลหรอืจากสว่นมากไปหาสว่นนอ้ย

และตรรกศาสตร์อปุนยัคณติศาสตรค์อื เครือ่งมอืของนกัวทิยาศาสตร์

เพื่อค้นหาความจริง เช่นใด ตรรกศาสตร์ก็คือเครื่องมือในการค้นหา

คำ�ตอบ อธิบายคำ�ตอบของนักปรัชญาเช่นน้ัน ตรรกศาสตร์ไม่ไช่

ตัวความจริง แต่เป็นเครื่องมือในการหาความจริง ปรัชญาประยุกต์ 

เช่น “ปรัชญาศาสนา ปรัชญากฎหมาย ปรัชญาการศึกษา ปรัชญา

วทิยาศาสตร ์ปรชัญาการเมอืง” ความรูท้างปรชัญา จงึเปน็องคค์วาม

รู้ทุกอย่าง และไม่ได้จำ�กัดอยู่ในสาขาใดสาขาหนึ่งโดยเฉพาะปรัชญา

ที่เป็นต้นกำ�เนิดของศาสตร์ต่าง ๆ เป็นศาสตร์สากล ยูนิเวอร์ซัล  

ไซเอ็นซ (Universal science) (อดิศักดิ์ ปิยสีโล, 2564) ปรัชญาเกิด

ความรูห้รือแทรกอยูท่กุอนุของทกุศาสตร ์ดัง่ปจัจบุนัมหีลากหลายคอื  

สายวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวศิวกรรมศาสตร ์แพทย ์ตอ่มา สายมนษุย

ศาสตร สงัคมศาสตร ศลิปกรรมศาสตร ์สายบรหิารธรุกิจ เศรษฐศาสตร ์

และสาขาวิชาอืน่ ๆ  แตก็่นำ�ความรูใ้นอดตีมาตอ่ยอดพฒันาเปน็ความ

รู้ใหม่ ทำ�ให้ดีกว่าเดิม ทำ�ให้เข้มแข็งขึ้น มีความชัดเจนง่ายต่อการ 

นำ�ไปใช้และมีประโยชน์ต่อผู้คนรอบด้านเป็นคุณูปการต่อชนรุ่นหลัง
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ความสุขที่แท้จริงฉบับอริสโตเติล 

	 อรสิโตเตลิ (Aristotle) นกัปราชญผ์ูม้ชีวิีตอยูใ่นช่วง 384 ปกีอ่น

ครสิตกาลทีเ่มอืงมาชโิดเนยี (Macedonia) และเปน็อดตีลกูศษิยเ์พลโต  

นักปราชญ์ผู้ยิ่งใหญ่แห่งยุค เป็นหนึ่งในนักปราชญ์ที่มีชื่อเสียงแห่ง

กรีกโบราณ อริสโตเติล ไม่ได้มองว่าความสุขคือความเบิกบานใจใน

ชั่วครู่ และเขาคิดว่าเด็กเล็กไม่อาจมี “ความสุข” ซ่ึงบางคนอาจไม่

เห็นด้วย บางคนมองว่าวัยเด็กเป็นช่วงเวลาที่มี “ความสุข” สำ�หรับ

อริสโตเติลแล้ว วัยเด็กคือช่วงที่ชีวิตเพิ่งเริ่มต้น มนุษย์ยังต้องใช้ชีวิต

อย่างเต็มที่ และต้องอาศัยระยะเวลายาวนานกว่าน้ัน ความสุขที่แท้

จริง ตามแบบฉบับสิ่งที่อริสโตเติลให้คำ�จำ�กัดความคือคำ�ว่า ยูไดโม

เมีย (Eudaimonia) ในภาษากรีก คำ�ว่า eu หมายถึง “สุขสบาย”  

หรอื “ด”ี สว่น daimonia สือ่ในเชงิ “จติวิญญาณ” ไนเจล วอรเ์บอร์

ตัน อธิบายว่าคำ�ดังกล่าวบางครั้งมีความหมายว่า “ความรุ่งเรือง”  

ไมไ่ดห้มายถึงความมัง่คัง่ทางทรพัยส์นิ หรอื “ความสำ�เรจ็” มากกวา่

ที่จะเป็นผัสสะที่รู้สึกได้จากการเห็นชัยชนะของทีมกีฬาที่เชียร์อยู่  

กล่าวคือ ความสุขของอริสโตเติล เป็นสภาวะภายในจิต ซ่ึงจะได้มา

จากการใชช้วีติดว้ยวถิทีางทีเ่หมาะสมทีส่ดุ (นติยสารศลิปวฒันธรรม, 

2565) อริสโตเตลิมองวา่วถีิชว่งวยัเดก็นัน้เปรยีบเสมอืนการปลดปลอ่ย

อสิระทางความคดิและสามารถคดิหรอืจะกระทำ�นัน้ได้อยา่งไม่มีอะไร

กัน้ ไมม่ขีอ้จำ�กดัจากสิง่รอบตวัมาหยดุการความคดิสรา้งสรรค์ ส่ิงเหล่า

นีก้ส็ะทอ้นบอกคำ�ตอบในอดีตวา่ ชวีติวยัเด็กเปน็ชว่งทีส่ามารถเรียนรู้

รบัการถา่ยทอดไดโ้ดยงา่ยเพราะเปน็วยัแหง่การเปดิรบัทกุองค์ความ

รู้ทุกประสบการณ์และกระทำ�สิ่งนั้นได้อย่างมีความสุข
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	 ยูไดโมเนีย (Eudaimonia) เป็นสภาวะที่เป็นมากกว่าความเบิก

บานใจ หรือห้วงแห่งความสำ�ราญชั่วครู่ อาจเป็นสิ่งท่ีเราสามารถ

ตดัสนิใจทีล่งมอืทำ�อยา่งใดอยา่งหนึง่ เชน่เราอาจจะรดน้ําตน้ไมท้ีเ่รา

ปลูกหรือไม่รดเลยก็ได้ ขึ้นอยู่กับเราเลือกที่จะทำ�หรือไม่ทำ� แน่นอน

วา่ผลลพัธข์องการกระทำ�ยอ่มตา่งกนั อรสิโตเติลเชือ่ในธรรมชาตขิอง

มนุษยซ์ึง่มวีธิกีารดำ�รงชวีติท่ีเหมาะสมตามแตล่ะบคุคล อรสิโตเติลเช่ือ

ว่า รูปแบบชีวิตที่ดีที่สุดสำ�หรับมนุษย์คือ “ชีวิตที่ได้ใช้อำ�นาจในการ

ใช้เหตุผล” ความสุขในที่นี้ คือความสำ�เร็จโดยรวมในชีวิต (นิตยสาร

ศิลปวัฒนธรรม, 2565) มองความสุขจากอดีตที่อริสโตเติลค้นพบนั้น 

ดังตัวอย่าง ยูไดโมเนีย แท้ท่ีจริงคือการให้ตนเองได้เลือกหรือมีสิทธิ

เลือกในสิ่งที่ดีที่สุดของสำ�หรับตนเอง เมื่อเราได้เลือกแล้วแม้ว่าทาง

ทีเ่ดนิไปมนัอาจจะเจออปุสรรคแลว้เกดิลม้ลงกถ็อืวา่นบัเปน็ความสุข

ทีไ่ดค้น้พบหรอืจะตอ้งกา้วขา้มกา้วผา่นถึงจะประสบพบพานความสขุ

ทีมุ่ง่หวงัดัง่อำ�นาจทีไ่ดใ้ชไ้ดเ้ลอืกแลว้มสีขุและเชือ่มัน่ในการได้ตดัสิน

ใจทำ�สิ่งนั้นลงไป
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ทฤษฎีแห่งความสุขของอัลเบิร์ต ไอน์สไตน์

	 บทความหนึ่งใน มีเดียม (Medium) ที่มีชื่อว่า “Greatest  

Tip Ever: Albert Einstein’s Theory of Happiness” และพบว่า 

โลกไมส่ามารถเกบ็ “ความลบัของความสขุ” ไว้ไดต้ลอดกาล เพราะม ี

ผูท้ีไ่ขความลบันีอ้อกแล้ว นัน่คอื อลัเบริต์ ไอนส์ไตน ์(Albert Einstein) 

เจ้าของทฤษฎีสัมพัทธภาพ ในปี ค.ศ.1922 ไอน์สไตน์ได้รับรางวัล

โนเบลสาขาฟิสิกส์ เรื่องราวทั้งหมดเริ่มต้นจากไอน์สไตน์ได้เดินทาง

มาพักผ่อนที่ญี่ปุ่นในช่วงที่เขากำ�ลังจะออกจากโรงแรมแห่งหนึ่งใน

โตเกียว หลังจากที่พนักงานยกกระเป๋าให้เรียบร้อยแล้ว ไอน์สไตน์

กลับไม่ได้ให้ทิปพนักงานคนนั้นเป็นเงินตามปกติ แต่ได้ให้กระดาษที่

เขาเขยีนประโยคหนึง่ลงไปวา่ “Instead, a calm and modest life 

brings more happiness than the never-ending pursuit of 

success.” ในทางตรงกนัขา้ม ชวีติอนัสงบสขุและเรยีบงา่ยจะนำ�ความ

สขุมาให ้มากกว่าการไลต่ามหาความสำ�เรจ็แบบไมรู่จ้บ” ขอ้ความส้ัน 

ๆ นีม้าจากความรูส้กึเหน่ือยใจอนัสาหสัของเขาเอง เพราะหลงัจากท่ี 

ไอน์สไตน์ได้ไล่เงินตรา อำ�นาจ และชื่อเสียงจนแทบไม่ได้พักผ่อน  

เขาก็รู้สึกว่าชีวิตที่สงบและเรียบง่ายคือชีวิตอันแสนสุขอย่างแท้จริง 

จากกระดาษโน้ตที่มอบให้พนักงานโรงแรม มาถึงวันน้ี ข้อความดัง

กลา่วได้กลายเปน็ “ทฤษฎแีหง่ความสขุของไอนส์ไตน”์ (Einstein’s 

Theory of Happiness) ที่มีผู้ประมูลไป ณ งานประมูลแห่งหนึ่งใน

กรุงเยรูซาเลม (Jerusalem) ประเทศอิสราเอล โดยกระดาษแผ่น

หนึ่งประมูลขายได้ในราคา 2.4 แสนดอลลาร์สหรัฐฯ ส่วนอีกแผ่น

มีราคาประมูลสูงถึง 1.56 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ สิ่งที่เรียกว่า “ความ

ลับของความสุข” นี้มีมูลค่าทั้งทางประวัติและมูลค่าทางการเงินสิริ

รวมเกือบ 2 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ (Thanwarat Choktapra, 2564)  

ดงันัน้ บทความนีบ้ง่บอกใหเ้รารูว้า่ ความสขุทีแ่ทจ้รงินัน้มาจากอะไร 

และเราควรจะทำ�อยา่งไรเพือ่หาความสขุในชวีติของเรา โดยใชป้ระโยค

ของไอนส์ไตนเ์ปน็แนวทางและแรงบนัดาลใจวา่การมชีวีติอนัสงบสขุ

และเรียบง่าย อาจจะนำ�พาความสุขให้กับเรามากกว่าการมีช่ือเสียง

เงินทองตามที่เราคาดหวังจะได้มาเสมอ
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จิตวิทยาเชิงบวกแห่งความสุข

	 โมเดล PERMA คอืโมเดลทฤษฎทีางจติวทิยาเชงิบวก (Positive 

Psychology) ที่พัฒนาโดย มาร์ติน เซลิกแมน (Martin Seligman) 

ซึ่งเป็นส่วนประกอบหลักท้ัง 5 ของความสุขและความเป็นอยู่ที่ดีใน

ชีวิต โดยใน PERMA แต่ละตัวอักษรแทนส่วนประกอบที่แตกต่าง

กันดังนี้ มีองค์ประกอบดังนี้ P มาจาก (พอสซิทิฟ อิโมชั่น) Positive 

Emotion: เพิ่มอารมณ์เชิงบวก หมายถึง อารมณ์ท่ีเป็นบวก เช่น  

รูส้กึสงบ รูส้กึพงึพอใจ รูส้กึมแีรงบนัดาลใจ รูส้กึมคีวามหวงั หรอืรูสึ้ก

รักใคร่ ความรู้สึกเหล่านี้สำ�คัญมาก เพราะมันทำ�ให้เราเพลิดเพลิน

กับชีวิตในปัจจุบัน และจะยังคงอยู่ตราบเท่าท่ีองค์ประกอบอื่น ๆ  

ของ PERMA เกื้อหนุน E มาจาก (เอนเกจเมินท) Engagement:  

ดำ�ดิ่ง ไหลลื่นในสิ่งที่ทำ�หมายถึง การมีส่วนร่วมและผูกพัน ไม่ว่า

จะเป็นต่อสถานการณ์ต่าง ๆ ต่อหน้าที่การงาน ต่อโปรเจกต์นั้น ๆ  

เมือ่อยูใ่นภารกจิแลว้ปฏบิตัไิดอ้ยา่งไหลลืน่ เราจะลมืคดิถงึตวัตนหรอื

สิง่ตา่ง ๆ  และหันไปมสีมาธจิดจอ่กบัปจัจุบันขณะท่ีกำ�ลงัทำ�ภารกจิอยู ่ 

สิง่น้ีจะทำ�ใหม้คีวามสขุขึน้มาได ้R มาจาก (รเีลเชนิชิพ) Relationships:  

เอาใจใส่ต่อมิตรภาพหมายถึง การสร้างความสัมพันธ์ในเชิงบวก  

เพราะมนุษย์เป็นสัตว์สังคม การผูกพันกับใครในทางที่ดีและมีความ

หมาย จะทำ�ให้มีความสุขได้มากกว่าผู้ที่ไม่ผูกพันกับใครหรือมีความ

สมัพันธใ์นเชงิลบ M มาจาก (มนีนงิ) Meaning: ความหมายของการมี

ชวีติอยู ่การรู้สึกถงึความหมายในชวีติ ความหมายทีย่ิง่ใหญก่วา่ตวัของ

เราเอง อาจจะเปน็ความหมายทีเ่รามตีอ่เพือ่นมนษุย ์ตอ่องคก์ร หรอื

ตอ่สถาบนัตา่ง ๆ  A มาจาก (แอค็คอมพลฌิเมน็ท) Accomplishment:  

การบรรลุถึงเป้าหมาย การประสบความสำ�เร็จ ซ่ึงไม่ได้จำ�กัดแค่ 

ถว้ยรางวลัหรือเหรยีญตรา ยงัรวมถงึการสำ�เรจ็ในทกัษะ ความชำ�นาญ 

การบรรลุเป้าหมายบางอย่างที่ได้ตั้งเอาไว้ การต่อยอดใน PERMA  

มคีวามหมายว่า การพฒันาและสรา้งความสขุและความเปน็อยูท่ีด่ใีน

ชวีติไมใ่ชเ่พยีงแคค่วามสขุเชงิบวกเทา่นัน้ แตม่คีวามหมายมากกวา่นัน้ 

ซึง่สง่ผลตอ่คณุภาพชวีติของเราในระยะยาวและการสรา้งสังคมทีด่ขีึน้

ดว้ย (สำ�นกังานบริหารและพฒันาองคค์วามรู,้ 2564) การสรา้งสรรค์
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ทฤษฎีจิตวิทยาเชิงบวก ของ มาร์ติน เซลิกแมน ท้ัง 5 ประการนั้น  

ต่างก็พัฒนามาจากความผิดพลาดของมนุษย์ในอดีตท่ีผิดพลาด 

ซํ้าแล้วซํ้าเล่า จนเกิดการละทิ้งความพยายามที่จะมุ่งมั่นเดินหน้าต่อ 

หมดสิ้นซึ่งพลังความหวังจะสร้างชีวิตให้ดีขึ้น เม่ือองค์ประกอบทั้ง  

5 ได้ถูกนำ�ไปประยุกต์ใช้จะทำ�ให้สามารถลุกข้ึนได้อีกครั้งจะเห็นได้

ว่าแม้ล้มเหลวมาสักก่ี 1,000 ครั้ง หากเพียงแต่ทำ�มันให้สำ�เร็จแม้

เพียงครั้งเดียวก็จะสามารถลืมเลือนความผิดหวังท่ีเกิดก่อนหน้านี้ได้

ทั้งหมด ดังคำ�พูดของศาสตราจารย์แดเนียล คาห์เนแมน (Daniel 

Kahneman) นักเศรษฐศาสตร์พฤติกรรม กล่าวไว้ว่า “หากเรานำ�

เหตุการณ์ความสุขไปไว้ข้างหลังเหตุการณ์ความทุกข์ จะทำ�ให้ความ

สุขขยายกว้างขึ้น” หรือเรียกอย่างง่ายกว่า จบสวยแล้วจะดีข้ึนเอง 

เสมอืนคำ�พูดของทีว่า่ “อารมณช์นะเหตผุลเสมอในแงท่างการตลาด”
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ปรัชญาความสุขชีวิตแห่งสแกนดิเนเวีย 

	 ป ี2012 องคก์ารสหประชาชาตริเิริม่ประกาศดชันคีวามสุข หรอื

ลำ�ดับประเทศที่มีความสุขมากท่ีสุดไปจนถึงน้อยท่ีสุดโดยให้คะแนน

ผ่านการวิเคราะห์ปัจจัย 6 ด้านที่ครอบคลุมตั้งแต่ : ผลิตภัณฑ์มวล

รวมประชาชาติ จีดีพี (GDP), การสนับสนุนทางสังคม, อายุขัยเฉลี่ย, 

เสรภีาพในการใช้ชวีติ, ความเอือ้เฟือ้เผือ่แผแ่ละระดบัการคอรรั์ปช่ัน 

(Corruption) (เบญจวรรณ, 2562)

	 ปรัชญาชีวิตแห่งสแกนดิเนเวีย เป็นอีกหนึ่ง ปรัชญาชีวิต  

ทีถ่กูกลา่วถงึในโลกปจัจบุนั ไมแ่พ ้ปรชัญาชวีติญีปุ่น่ เพราะ ชาวสแกน

ดิเนเวียน อาทิเช่น เดนมาร์ก สวีเดน นอร์เวย์ และ ฟินแลนด์ ต้องใช้

ชวีติกบัสภาพอากาศทีห่นาวเหนบ็ตลอดป ีพืน้ดนิขาวโพลนปกคลุมไป

ดว้ยหมิะยากตอ่การทำ�เกษตร หนา้รอ้นมแีสงแดดถงึเทีย่งคนื ขณะที่

ฤดูหนาวแทบจะไม่เห็นดวงอาทิตย์บนท้องฟ้า ต้องต่อสู้และเรียนรู้ที่

จะอยูก่บัพืน้ทีซ่ึง่เปน็บา้นเกดิเมอืงนอน รวมถงึสามารถมคีวามสุขกบั

มนัไดด้ว้ย จงึไมน่า่แปลกใจเมือ่มกีารจดัอนัดบั ประเทศทีผู่ค้นมคีวาม

สุขที่สุดในโลก จะมีชื่อของเมืองและประเทศในกลุ่มสแกนดิเนเวียติ

ดอยู่ในลิสต์เสมอ (Mendetails, 2562) กลุ่มประเทศสแกนดิเนเวีย

ถือว่ามีก้าวหน้าทุกด้านแบบ 360 องศาและจัดอยู่ประเทศระดับสูง  

หากมองปัจจัยขับเคลื่อนกลุ่มประเทศเหล่าน้ี ก็มาจากสภาพส่ิง

แวดลอ้มทีต่อ้งมกีารปรบัตวัใหอ้ยูก่บัสิง่น้ันใหไ้ด ้มบีคุคลเคยกล่าวไวว้า่  

ความลำ�บากหรือการลม้เหลวจะทำ�ใหเ้ราเกิดพลงัความคดิทีย่ิง่ใหญเ่พือ่

การพัฒนาความเป็นอยู่ให้ดีขึ้นสร้างสรรค์ผลงานที่ทำ�ให้เราสามารถ 

มชีวีติอยูต่อ่ได้อยา่งสบายในสถาพแวดลอ้มท่ีโหดรา้ย สรา้งเครือ่งมอื

ที่แก้ปัญหามุ่งสู่การสร้างปัญญาและต่อยอดสร้างเงินตราจากการใช้

ชีวิตที่แตกต่างจากผู้อื่นด้วยการใช้ดัชนีมวลรวมความสุขเป็นตัวชี้วัด
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ฮุกกะ (Hygge) ปรัชญาชีวิต สร้างความสุขฉบับเดนมาร์ก 

	 ฮุกกะ คือ ปรัชญาชีวิต มาจากภาษานอร์เวย์ แปลว่า การอยู่ดี 

มสีขุ เปน็แนวคดิทีแ่พรห่ลายในประเทศเดนมารก์ โดยเนน้ไปทีศิ่ลปะ

ในการสร้างความใกล้ชิดผูกพัน ความรู้สึกผ่อนคลายในจิตวิญญาณ 

การหาความสุขจากสิ่งรอบตัวในปัจจุบัน หรือ ศาสตร์ความสุขที่ว่า

ด้วยเรื่องการอยู่ร่วมกับสิ่งท่ีเราเปลี่ยนแปลงไม่ได้ ในปี ค.ศ.2016 

ปรชัญาและวถิคีวามสขุของชาวเดนชิทีก่ลายเปน็กระแสนยิมไปทัว่โลก  

จนพจนานุกรมอ๊อกซ์ฟอร์ด (Oxford-River Books English-Thai 

Dictionary) ยกให้เป็น 1 ใน 10 คำ�ศัพท์แห่งปี ซึง่ชาวเดนมาร์กมวีิถี

ชวีติดว้ยการหาความสขุจากสิง่เลก็ ๆ  ในชีวติประจำ�วนั ดว้ยการสรา้ง

บรรยากาศ สร้างสุนทรียภาพขึ้นมาเอง เช่น การดื่มเครื่องดื่มร้อน ๆ  

หน้าเตาผิง การทำ�อาหารอร่อย ๆ ทานเองที่บ้าน การน่ังดูหนัง

กับครอบครัว การนั่งอ่านหนังสือในพื้นที่สบาย ๆ การได้ดื่มดํ่ามื้อ

อาหารกับคนคุ้นเคยท่ามกลางแสงเทียน เป็นต้น เพราะมนุษย์เราไม่

สามารถเปล่ียนแปลงสภาพแวดล้อมได้ จึงต้องเลือกท่ีจะอยู่กับมัน

อย่างมีความสุข หนังสือปรัชญาความสุขฉบับเดนมาร์ก (The Little 

Book of Hygge, The Danish Way to Live Well) ผู้เขียน ไมก์ 

วิกิง (Meik Wiking) ผู้อำ�นวยการสถาบันวิจัยความสุขของเดนมาร์ก 

หนึ่งในประเทศมหาอำ�นาจแห่งความสุข ได้ถ่ายทอดประสบการณ์

เกี่ยวกับวิถี ฮุกกะ ในหลายแง่มุม ตั้งแต่อาหาร การตกแต่งบ้าน  

การคบหาสมาคม ไปจนถงึมมุมองความคดิทีช่ีช้วนใหม้องหาความสุข  

(Mendetails, 2562) 
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	 ฮุกกะของคนเดนส์เป็นการใช้ชีวิตในแบบของคนเดนมาร์ก  

ซึง่เนน้ความเรียบงา่ย สง่างาม และคุณภาพชวีติทีด่ ีโดยใชเ้ทคนคิตา่ง ๆ   

เพื่อช่วยให้ชีวิตมีความสุข และผ่อนคลายจากความเครียดในชีวิต

ประจำ�วันได้มากขึ้น การตกแต่งบ้านเพื่อให้ผ่อนคลายและเยียวยา

จากชีวิตยุ่ง ๆ เป็นหนึ่งในเทคนิคของฮุกกะของคนเดนส์ โดยการจัด

แสงโทนอุ่น และใช้วัสดุธรรมชาติ เช่น ไม้เนื้อแข็ง ผ้า พรม หรือขน

สัตว์ ที่สีล้วนใกล้เคียงกับสีธรรมชาติ จะช่วยให้บ้านดูเป็นธรรมชาติ 

และสร้างความสงบสุขให้กับคนเดนส์ การได้ใช้เวลาคุณภาพร่วม

กับครอบครัวและคนท่ีสนิท เป็นส่วนสำ�คัญของฮุกกะของคนเดนส์ 

เพราะเป็นแหล่งพลังให้กับคนเดนส์ในการพัฒนาความสุขและความ

สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น การดูแลตัวเองทั้งกายและใจ โดยการให้ความ

สำ�คัญกับ มี ไทม (Me time) และการหาเวลา สโลว์ ดาวน์ (Slow 

Down) ในแต่ละวัน เป็นเทคนิคท่ีช่วยให้คนเดนส์มีชีวิตท่ีมีคุณภาพ 

และป้องกันการเจ็บป่วยจากความเครียดหรือสิ่งแวดล้อม (ชมพูนุช 

ชัชวาลย์, 2564) แท้จริงแล้วฮุกกะ คือ ชีวิตของชาวเดนมาร์กที่เน้น

การมคีวามสุขและคณุภาพชวีติทีด่ผีา่นการสรา้งบรรยากาศและความ

อบอุน่ในชวีติประจำ�วัน เชน่ การเตรยีมอาหารอรอ่ย ๆ  การนัง่ดหูนงั

กับครอบครัว การอ่านหนังสือในพื้นที่สบาย ๆ และการได้ดื่มดํ่ามื้อ

อาหารกับคนคุ้นเคยท่ามกลางแสงเทียน เป็นต้น
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ปรัชญาฮุกกะภาพสะท้อนแบบแบรนด์เฟอร์นิเจอร์เดนมาร์ก

	  การออกแบบเฟอรน์เิจอร์ของเดนมารก์ทีม่คีวามเปน็เอกลกัษณ์

และไมเ่หมอืนใคร โดยเฉพาะเฟอรน์เิจอรแ์บรนดเ์ดก็ซโ์ตโร (Danish 

Design) ทีม่ลีกัษณะเปน็เอกลกัษณข์องการออกแบบเฟอรน์เิจอร์ของ

เดนมาร์กที่ผสมผสานความสวยงามและความสะดวกสบายเข้าด้วย

กัน (ลงทุนเกิร์ล, 2565)

	 นอกจากนี้ยังมีแบรนด์เฟอร์นิเจอร์จาก จุสก์ (JYSK) ที่มีจำ�นวน

สาขากวา่ 3,000 แหง่และมเีครือบญุถาวรเปน็ผูน้ำ�เขา้สนิคา้เฟอรน์เิจอร์

และของแตง่บา้นจากเดนมาร์กใหก้บัตลาดไทย สนิคา้เหลา่นีม้คีวามคุม้

คา่และดีไซนเ์รยีบงา่ยทีเ่ปน็ธรรมชาตติามแนวโนม้ปจัจบุนัของตลาด 

นอกจากน้ียังมีของแต่งบ้านอย่างถ้วยชามจาก โรยัล โคเปนเฮเกน 

(Royal Copenhagen) ท่ีมีราคาสูงและเป็นมรดกท่ีคนเดนมาร์ก

ให้ความสำ�คัญสูง สินค้าส่วนใหญ่ผลิตในประเทศไทยและมีการ

ออกแบบใหเ้ปน็ฮกุกะตามแบบฉบบัชาวเดนมารก์ (ลงทนุเกริล์, 2565)  

โดยความสมัพันธ์ระหวา่งประเทศไทยกบัประเทศเดนมารก์ ซึง่มีอาย ุ

400 ป ีตัง้แต่อดตีจนถงึปจัจบุนัตา่งมกีารสง่เสรมิการลงทนุซึง่กนัของ

ทั้งสองประเทศ ทำ�ให้แบรนด์หรือสินค้าท่ีต้องใช้ความละเอียดสูง

นิยมมาผลิตที่ประเทศไทยเพราะด้วยทักษะฝีมือความใส่ใจของช่าง

ชาวไทยตอบโจทยก์ารสรา้งงานผลติภณัฑ ์ทีส่ะทอ้นตวัตนของผู้ผลติ
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ลากอม (Lagom) ปรัชญาชีวิต สมดุลแห่งความพอดีของสวีเดน 

	 Linnea Dunne (ลนิเนยี ดนัน)์ ผู้เขียนหนงัสอื ลากอม (LAGOM) 

ความพอดนีีแ่หละดทีีส่ดุ (Lagom: The Swedish Art of Balanced 

Living) มใีจความหลกัทีส่ือ่ออกมาคอื ถา้รูว้า่เทา่นีค้อื พอจะตอ้งการ

มากข้ึนอกีทำ�ไม สำ�หรับการอยูแ่บบลากอม จะใหค้วามสำ�คญักบัการ

แสดงความคดิเหน็ ไมแ่บง่แยกระดบัขัน้ ทัง้ยงัมชีว่งเวลาพกัดืม่กาแฟ

เพ่ือสร้างบรรยากาศผ่อนคลายในสถานที่ทำ�งานด้วย ขณะเดียวกัน

การกินแบบลากอม ก็จะเสาะหาวัตถุดิบจากธรรมชาติ เน้นปรุง

อาหารเอง และกนิอยา่งพอประมาณ ด้านความรูส้กึแบบลากอม คอื  

รักชีวิตกลางแจ้ง เดินเท้าแทนการนั่งรถ มุ่งเข้าหาธรรมชาติและการ

เข้าสังคมแบบลากอม จะชอบเข้าสมาคม มีความไว้วางใจกันและกัน  

พดูตรงไปตรงมา รวมท้ังหลกีหนโีลกทนุนยิมทีฟุ่ง้เฟอ้ เพ่ือชวีติทีส่งบ

สุข (Mendetails, 2562) แม้ลากอมเองอาจจะดูเรียบง่ายเบาบาง  

แต่ตัวใจสำ�คัญของปรัชญานี้ คือการนำ�พฤติกรรมการใช้ชีวิตมา

ปรับปรุงให้เข้ากับสภาพแวดล้อม มองการใช้ชีวิตแบบพอดีมองหา

สิ่งที่ธรรมชาติมอบให้แล้วสร้างให้เพียงพอกับสิ่งท่ีตนมี การอยู่ร่วม

กบัผูอ้ืน่ไดอ้ยา่งกลมกลืนเข้าใจซึง่กนัและกนั ซึง่ลาอมเปน็พฤตกิรรม

ตรงกับข้ามกับชาติมหาอำ�นาจอย่างประเทศสหรัฐอเมริกา (United 

States of America) ท่ีมุ่งเน้นหรือโลกทุนนิยมเสรีเน้นการแข่งขัน

การเป็นเจ้าตลาดเป็นแรงขับเคลื่อนทุกองคาพยพให้มุ่งไปข้างหน้า
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	 บทความชิ้นหนึ่งจาก ไลฟ์แฮ็กเกอร์ (Lifehacker) นำ�เสนอว่า 

การใส่แก่นความเป็น ลากอม ลงไปในวิถีชีวิต ไม่ว่าจะเป็นการกิน 

การแต่งกาย การใช้ชีวิต และการทำ�งาน จะช่วยให้ชีวิตมีสมดุลมาก

ขึน้อยา่งเชน่ ทำ�งานก็ควรทำ�แตพ่อด ีเมือ่ถงึเวลาเลกิงานกห็มายถึงได้

เวลาเดินออกจากที่ทำ�งานแล้ว ในประเทศสหรัฐอเมริกา การทำ�งาน

นอกเวลาอาจเป็นเรื่องน่าชื่นชม แต่ที่สวีเดน การทำ�งานล่วงเวลานั้น

แสดงถึงการบริหารจัดการที่ไม่มีประสิทธิภาพ หรือหมายถึงปริมาณ

งานที่ไม่เหมาะสมนอกจากน้ี เรายังสามารถใส่ลากอมเข้าไปในวิถี

ชีวิตด้านอื่น ๆ เช่น การจัดการเสื้อผ้า ดังบทความ How to Lagom 

Your Wardrobe จาก อินดิเพนเดินท (Independent) นำ�เสนอว่า 

เพียงใส่ใจดูแลรักษาเครื่องแต่งกายสักนิด หรือหัดซ่อมแซมในส่วนที่

พอทำ�ได้ เช่น เปลี่ยนซิป เปลี่ยนกระดุม สอยชายเสื้อ ฯลฯ ก็จะยืด

อายกุารใชง้านของเหลา่นัน้ให้ยาวนานข้ึน (ใบบญุ วจนอกัษร, 2561) 

ลากอมมองการจัดการแรกคอืการแบง่ทัง้ดา้นการทำ�งานและเรือ่งสว่น

ตวัออกจากกนัไดอ้ยา่งชดัเจน ไมมี่การนำ�มาผสมกนัใหเ้กดิการจบงาน

ตามทีแ่บง่ไวแ้ละบอกประสทิธภิาพการจดัการเวลาซึง่เปน็วฒันธรรม

ทีต่า่งจากชาตอิืน่ การเลอืกจดัการสิง่ทีมี่ใหด้ขีึน้หรอืซ่อมแซมมนัใหใ้ช้

งานให้ยาวนานขึ้นดีกว่าการไปซื้อใหม่ซึ่งประหยัดเงินไปในตัว
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	 สินค้าแฟชั่นจากสวีเดน มีลักษณะเด่นที่เน้นความเรียบง่าย  

ดูสะอาดและโทนสีขาวสว่างหรือเอิร์ธโทน (Earth Tone) นอกจาก

นี้ยังผลิตจากวัตถุดิบออร์แกนิค (Organic Product) ที่ให้ความรู้สึก

สบายตัวและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยสร้างมูลค่าให้กับสังคม

และส่งเสริมการพัฒนาท้องถิ่นในประเทศสวีเดน นอกจากนี้แล้ว  

มีแบรนด์ต่าง ๆ ในเครือ เอสแอนด์เอ็ม (H&M) เช่น คันเทมพะระรี 

สไตล ์(Contemporary Style) และ ซโีอเอส (COS) ทีม่กีารผลติสนิคา้

ทีโ่ดดเดน่ ทนัสมยั สไตลท์ีเ่ปน็เอกลักษณ ์และยงัมสีนิคา้แบรนดแ์ฟชัน่

อืน่ ๆ  อยา่ง แอนดอ์ธัเธอะ สทอร ี(& Other Stories) ทีผ่ลติสนิคา้ทีม่ี

สสีนันา่ตดิตาม สว่นพรเีมีย่มแบรนด ์(Premium Brands) เชน่ แอคเน่

สตดูโิอ (Acne Studios) เปน็แบรนดท์ีม่คีวามเปน็เอกลกัษณส์งูและ

เนน้การผลติสนิคา้คุณภาพสงู โดยมกีารใชว้ตัถดุบิทีท่นทานและเปน็

มติรตอ่สิง่แวดลอ้ม และยงัเปน็สมาชกิของมลูนธิแิฟรแ์วร ์(Fair Wear 

Foundation) ซึ่งเป็นองค์กรที่สนับสนุนและส่งเสริมสิทธิแรงงานใน

ภาคอุตสาหกรรม (Wassachol Sirichanthanun, 2560) แบรนด์

ในฝั่งสแกนดิเนเวียเช่น แบรนด์ในประเทศสวีเดนอย่าง H&M มุ่งสู่

แบรนด์ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เลือกใช้เส้นใยท่ีมีการเพาะปลูกใช้

นํา้นอ้ยลงไมใ่ชส้ารเคมใีนการกำ�จดัแมลงหรอืเรง่การเจริญเติบโตของ

ตน้ฝา้ยดว้ยฮอรโ์มนทำ�ใหล้ดการตกคา้งในธรรมชาติเปน็มิตรตอ่ชาวไร ่

ที่เพาะปลูกฝ้าย ลดการตกค้างในดินและน้ําในแห่งการผลิต ส่งผล

ดีต่อผู้บริโภคโดยตรงให้เกิดการปรับภาพลักษณ์ของแบรนด์ให้เรียบ

งา่ยมากข้ึน จะเหน็ไดว้า่พลงัของแบรนดส์ามารถเปลีย่นไดแ้ม้กระทัง่

คณุภาพชวีติและการกำ�หนดระดบันโยบายของประเทศนัน้ ๆ  ไดเ้ชน่กนั
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ความสมดุลแห่งความพอดีแบบแบรนด์อิเกีย

	 แบรนด์อิเกีย (IKEA) เป็นบริษัทสวีเดนที่ผลิตและจำ�หน่าย

เฟอรน์เิจอร์และของแตง่บ้านในระดบัโลก โดยมีตน้กำ�เนดิในป ีค.ศ.1943 

โดย อิงวาร์ คัมปรัด (Ingvar Kamprad) ซึ่งเป็นนักธุรกิจเล็ก ๆ  

ในอายุ 17 ปี แบรนด์นี้มีความเน้นที่การออกแบบสินค้าที่มีคุณภาพ

และราคาถกู โดยเปา้หมายของการผลติของแตง่บา้นและเฟอรน์เิจอร์

คือเพื่อทำ�ให้สมาชิกในกลุ่มคนท่ัวโลกสามารถซ้ือได้ง่าย ๆ และ 

มคีณุภาพ เพ่ือให้ผูบ้ริโภคสามารถจดัห้องและบา้นของตนเองไดอ้ยา่ง

สะดวกสบาย (IkeaThailand, 2566)

	 ในปจัจบุนั IKEA เปน็แบรนดท์ีม่ช่ืีอเสยีงระดบัโลก มสีาขาทัง้ใน

ประเทศสวีเดนและต่างประเทศจำ�นวนมาก ซ่ึงมีสินค้าอยู่ในหลาย 

หมวดหมู ่เช่น ชัน้วางของ เตยีง โซฟา โตะ๊ทำ�งาน และของตกแต่งอืน่ ๆ   

โดยมีเป้าหมายการผลิตสินค้าท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและทำ�ให้ 

ผูบ้รโิภคมชีวีติทีด่ขีึน้ นอกจากนี ้IKEA ยงัมคีวามเนน้ทีก่ารใช้เทคโนโลยี

และการออกแบบเพ่ือสร้างสนิค้าทีต่อบสนองความตอ้งการของลกูคา้

ในยุคปัจจุบันอีกด้วย. (IkeaThailand, 2566)
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	 อิเกีย ได้เข้ามาเปิดสาขาในประเทศไทยแห่งแรกเมื่อปลาย 

ค.ศ.2011 เปิดให้บริการอย่างเป็นทางการในวันที่ 3 พฤศจิกายน  

อเิกยีอยูก่บัคนไทยมาประมาณ 9 ปแีลว้ อเิกยีสาขาแรกตัง้อยูบ่รเิวณ

เขตบางนา เปน็สาขาทีค่อ่นข้างใหญ่ ตอ่มาไดม้กีารเปดิสาขาที ่2 ขึน้ใน 

ค.ศ. 2018 ทีบ่างใหญเ่ปน็สาขาที ่2 ในไทย แตเ่ปน็สาขาทีม่เีอกลักษณ์

ที่สุดในโลก และยังใหญ่ที่สุดในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยมีเนื้อที่

รวม 50,278 ตารางเมตร มสีนิคา้ใหเ้ลือกชอ้ปป้ิงกวา่ 8,000 รายการ 

(Moneybuffalo, 2563) แบรนด์อิเกียเป็นบริษัทสร้างเฟอร์นิเจอร์

ที่เรียกได้ว่า ปรับตัวตามประเทศที่จะเข้าไปทำ�การทำ�ตลาดเสมอ  

เชน่ เมือ่ครัง้ไปเปดิกจิการทำ�การขายทีป่ระเทศญีปุ่น่กเ็ปน็กรณศีกึษา

ตวัอย่างในการศกึษาการตลาดในแงก่ารปรับตวัของแบรนดใ์หเ้ขา้หา

ลูกค้าของประเทศนั้น ๆ จากการเข้าทำ�การตลาดเฟอร์นิเจอร์ใน

ประเทศญี่ปุ่นความมั่นใจว่าจะสามารถทำ�ยอดขายได้ดังประเทศอ่ืน 

แต่ผลกลับตรงกันข้าม เพราะด้วยขนาดของเฟอร์นิเจอร์ของอิเกียที่

มีขนาดใหญ่ที่เหมาะสมกับการใช้งานในบ้านที่มีขนาดใหญ่ของชาว

ยุโรปมากกว่ารวมไปถึงนํ้าหนักที่มาก การขนย้ายเข้าออกบ้านแบบ

แปลนญีปุ่น่ทำ�ไดย้าก ถงึแมจ้ะแยกช้ินสว่นประกอบไดแ้ตก่ย็งัใหญเ่กนิ

พืน้ทีใ่นบา้นชาวญีปุ่น่ไปมาก จนไมเ่ปน็ท่ีนยิมในกลุม่ชาวญีปุ่น่แตด้่วย 

แบรนดอ์เิกยีพฒันาตวัเองอยูต่ลอดเวลาก็เริม่ทำ�การสำ�รวจตลาดใหม่

อกีครัง้ สอบถามความต้องการของกลุม่ประชากรญีปุ่น่และสำ�รวจแบบ

แปลนบา้น เพือ่นำ�มาปรบัขนาดและแบบของเฟอรน์เิจอรข์องอเิกียให้

เหมาะสมกับชาวญี่ปุ่นมากขึ้น จากการกระทำ�ครั้งนั้นทำ�ให้ยอดขาย

ของแบรนดเ์พ่ิมขึน้อยา่งมาก ทำ�ใหแ้บรนดท์ีด่ต้ีองเปน็แบรนดท์ีป่รบัตวั 

รับมือกับทุกเหตุการณ์ท่ีจะเกิดข้ึนและพร้อมแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น

เสมอเพื่อนำ�เสนอสิ่งที่ดีที่สุดให้ลูกค้า
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ซิสุ (Sisu) ปรัชญาชีวิต เรื่องความพยายามจากฟินแลนด์

	 ซิสุ (Sisu) ได้ชื่อว่าเป็นปรัชญาชีวิตจากฟินแลนด์ที่ทรงอิทธิพล

มาก เพราะทำ�ให้ประเทศเล็ก ๆ อย่าง ฟินแลนด์ สร้างสิ่งมหัศจรรย์

เหนอืความคาดหมายหลายครัง้ เชน่ การทำ�สงครามชนะมหาอำ�นาจ

รัสเซียท่ามกลางฤดูหนาวอันโหดร้ายท้ัง ๆ ท่ีมีกองกำ�ลังน้อยกว่า  

10 เทา่ รวมถงึการปฏริปูการศกึษาจากเดมิทีม่คีณุภาพเพยีงค่าเฉล่ีย

จนกลายมาเป็นประเทศท่ีทรงพลังด้านการศึกษาท่ีดีท่ีสุดในโลก 

ประชากรฟนิแลนดม์เีพยีง 6 ลา้นคนแตก่ลับสามารถสรา้งสนิคา้ทาง

วฒันธรรมท่ีไดรั้บความนยิมไปท่ัวโลกอยา่ง มารเีมกโกะ (Marimekko)  

กับ มูมิน (Moomin) (Mendetails, 2562)

	 แนวคิดเรื่อง ซิสุ หมายถึง การมีจิตวิญญาณแห่งความกล้าหาญ 

แข็งแกร่ง และมีความมานะอุตสาหะ รวมถึงการใช้ชีวิตอย่างเข้าอก

เขา้ใจในเงือ่นไขอนัเลวรา้ยของสภาพอากาศ ภมูปิระเทศ แตก่ไ็มย่อม

แพต้อ่ขอ้จำ�กดัตา่ง ๆ  เชน่ ดอกปอ๊ปปีส้แีดงอนัทีช่ื่อวา่ อนูกิโกะ ของ

แบรนด์มารีเมกโกะ สื่อถึงความพยายามที่จะตกแต่งบ้านและชีวิต

ให้ผ่านพ้นหน้าหนาวอันมืดมนอย่างสดใส การเดินทางของ มูมิน  

ตัวการ์ตูนขวัญใจคนทั่วโลกที่ออกสำ�รวจทะเล และป่าเขาด้วยความ

สนุกสนาน 
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	 ซิสุ จึงมีความแตกต่างจาก ฮุกกะ และลากอม ตรงที่ไม่ใช่การ

แสวงหาความสุข แต่เป็นการยอมรับว่าชีวิตเต็มไปด้วยความท้าทาย

และเป็นคุณสมบัติที่ช่วยให้ผ่านท้ังช่วงเวลาอันสวยงามและโหดร้าย

ได้อย่างดี ในหนังสือ Finding Sisu เด็ดเดี่ยวแม้โดดเดี่ยว (Finding  

Sisu: In Search of Courage, Strength and Happiness  

the Finnish Way) ของ กัตเทีย พันต์ซาร์ (Katja Pantzer) ระบุว่า 

แม้รากของ ซิสุ จะมาจากความมุ่งมั่นและเน้นการลงมือปฏิบัติแบบ

ชาวนอร์ดิกที่อยู่ในดินแดนอันหนาวเย็น แต่ทุกคนสามารถค้นพบ  

ซิสุ ในแบบของตัวเองได้ไม่ว่าจะอยู่ที่ใด นี่หมายความว่า คุณต้อง

ไม่เลือกทางที่ง่ายที่สุดเสมอไป (Mendetails, 2562) หากจะกล่าว

ถึงปรัชญาซิสุที่ทรงพลังด้านการให้นิยามความมุ่งมั่นจากประเทศ

ฟินแลนด์แล้วนั้น ยังมีอีกหนึ่งประการที่นับเป็นเครื่องมือที่ทรงพลัง 

ไมแ่พเ้คร่ืองมอืทางกองกำ�ลงัทางการทหารคือ พลงัทางปญัญาทางการ

ศึกษาซ่ึงกล่าวว่า ฟินแลนด์จะก้าวข้ึนมาเป็นประเทศมหาอำ�นาจ 

ด้านการศึกษาได้นั้นต่างก็เคยพ่ายแพ้มาก่อน เรียกได้ว่าครั้งเม่ือใน

อดีตประเทศแห่งนี้มีคุณภาพการศึกษาท่ีตกต่ําเป็นอย่างมากด้วย

ปัจจัยหลากหลายประการทำ�ให้ฟินแลนด์ต้องการพลังการเปล่ียน

จากภายในตั้งมั่นปักธงจะต้องเป็นชาติท่ีไม่น้อยหน้าใคร ดังนั้น 

การศึกษาจึงเป็นเครื่องมือที่จะเปลี่ยนแปลงได้ดีที่สุดถึงแม้จะต้องใช้ 

งบประมาณในการปรับปรุงเป็นอันมากก็ตาม แต่ก็นับได้ว่าเป็น 

การลงทุนที่คุ้มค่าที่สุดจนเกิดผลลัพธ์เชิงประจักษ์เป็นที่ยอมรับ 

จากนานาชาติในเรื่องระบบการศึกษาที่ดีที่สุดในโลก
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ปรัชญาซิสุกับการสร้างแบรนด์ Marimekko 

	 ป ี2021 ถอืเปน็ปสีำ�คญัเมือ่มารเีมกโกะ (Marimekko) เดนิทาง

มาถงึปทีี ่70 เนือ่งในโอกาสสำ�คญัแบบนีแ้บรนด์จงึจบัมอืกับ บเูคาวส์ก ี

(Bukowskis) องคก์รประมลูช่ือดงัจัดการประมลูพเิศษข้ึนเมือ่ช่วงตน้

เดอืนกนัยายนทีผ่า่นมา โดยทางแบรนดร์วบรวมไอเทม็คลาสสกิจาก

คลงัเกา่อายเุกนิคร่ึงศตวรรษมาใหท้กุคนยลโฉม พรอ้มทัง้ช่ืนชมผลงาน

ของแบรนด์มารีเมกโกะว่ามีความหลากหลายและล้ําลึกมากเพียงใด 

เพราะนี่ไม่ใช่แค่ห้องเสื้อ แต่ยังเป็นศูนย์รวมของศิลปะจากศิลปินหัว

สร้างสรรค์ผู้กล้าริเริ่มสิ่งใหม่ ๆ อยู่เสมอ (Nattanam Waiyahong, 

2564)

	 Marimekko เปน็แบรนดท์ีม่อีตัลกัษณแ์ละคณุคา่แตกตา่งไปจาก

แบรนด์อืน่ ๆ  โดยม ีCore value หรอืแกน่แทท้ีเ่รียกวา่ “Marimekko 

Spirit” โดยมี 6 ข้อดังนี้: 1) Joy of everyday life (ความสุขในชีวิต

ประจำ�วัน) – การสร้างผลิตภัณฑ์ที่เป็นเครื่องดื่มใจและเพิ่มความสุข

ในชวิีตประจำ�วนัของผูใ้ชส้นิคา้ 2) Empowerment (การทำ�ใหม้ัน่ใจ) 

– การสรา้งผลติภณัฑท์ีเ่ปน็เครือ่งมือสำ�หรบัผูใ้ชใ้หม้ัน่ใจและมคีวาม

กล้าหาญ 3) Creativity (ความคิดสร้างสรรค์) – การสร้างผลิตภัณฑ ์

ที่เป็นผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์และเป็นเอกลักษณ์ 4) Collaboration  

(การร่วมมอืกนั) – การสรา้งความร่วมมอืกบัอืน่ ๆ  เพือ่สรา้งผลติภณัฑ์

ทีด่ทีีส่ดุ 5) Equality (ความเสมอภาค) – การตอ่สูเ้พือ่ความเสมอภาค

และการสร้างสังคมที่เท่าเทียมกัน 6) Sustainability (การอนุรักษ์ 

สิ่งแวดล้อม) - การออกแบบผลิตภัณฑ์โดยคำ�นึงถึงสิ่งแวดล้อมและ 

การใชว้สัดทุีม่คีวามยัง่ยนืเพือ่ประโยชนใ์นระยะยาวโดย Core value 

ของ Marimekko นีถ้กูใชเ้ปน็แนวทางในการสรา้งผลติภัณฑแ์ละความ

คิดของแบรนด์เพื่อสร้างคุณค่าและการแตกต่างที่นับถือได้ในตลาด

สินค้าโลก (Mellow yellow, 2560)
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	 ยุคมิลลิเนียลมารีเมกโกะ ก้าวกระโดดจากจุดเดิมได้อย่างน่า

เหลอืเชือ่ ลายยนูกิโกะฝมีอืไมยา กลายเปน็กระแสนยิมไปทัว่โลก ในป ี

ค.ศ.2007 เกดิเหตกุารณส์ำ�คญัข้ึน 2 เหตุการณค์อื Carrie Bradshaw 

สวมชุดของแบรนด์ใน Sex and the City จนกลายเป็นกระแสนิยม 

สว่นอกีหนึง่เหตกุารณ์คอื Mika Ihamuotila เข้ามาซือ้กจิการในชว่ง

ต้นปี ค.ศ.2008 โดยมีเป้าหมายสำ�คัญคือการผลักดันมารีเมกโกะให้

กลายเป็นแบรนดร์ะดบัโลกเตม็ตวั (Nattanam Waiyahong, 2564)

	 ยุค 2010s คือยุคที่คนไทยและสาวกแฟชั่นแถบเอเชียได้รู้จัก

กับมารีเมกโกะอย่างจริงจัง ซึ่งเป็นผลจากแนวทางการทำ�งานของ 

มิกะที่เล็งเห็นถึงการขยายตลาดอย่างต่อเนื่อง ในปี ค.ศ.2009 ช่วงนี้

เรียกได้ว่ามารีเมกโกะเป็นแบรนด์ท่ีครบเคร่ืองท่ีสุดแบรนด์หนึ่งของ

โลก ตลอดระยะหลายปีหลังมารีเมกโกะจับมือทำ�คอแลบอเรช่ันกับ

แบรนด์ดังมากมาย ไม่ว่าจะเป็น Converse, Banana Republic, 

Adidas รวมถึง Uniqlo ผลักดันมารีเมกโกะให้อยู่ในอุตสาหกรรม

แฟช่ันอยา่งแขง็แกร่งมาโดยตลอดจนสง่ผลใหใ้นปนีีแ้บรนดม์ารเีมกโกะ 

มอีายุครบ 70 ปอียา่งมัน่คง (Nattanam Waiyahong, 2564) แบรนด์

มารเีมกโกะนบัเปน็เคร่ืองมอืท่ีเรยีกวา่ ซอฟต ์พาวเวอร์ (Soft Power) 

หรือในนิยามในคำ�จำ�กัดภาษาไทยที่แปลได้ไพเราะ คือ พลังบารมี 

ที่เข้มแข็งระดับสามารถเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างสังคม มีอิทธิพล

ตรงต่อการใช้ชีวิตของชาวฟินแลนด์เป็นอันมาก เพราะด้วยตัวตน

ของแบรนด์ที่ชัดเจน แก่นแท้ของแบรนด์ท่ีม่ันคงและพร้อมยอมรับ

การเปลี่ยนแปลงตลอดการเคลื่อนผ่านของพลวัตทางสังคมเสมอ 

เปิดรับทุกความคิดสร้างสรรค์ซ่ึงไม่ได้จำ�กัดอยู่แค่ด้านแฟชั่นการ

ออกแบบที่ทรงอิทธิพลส่งผลต่อมาจนถึงยุคปัจจุบันที่ให้ความสำ�คัญ

กับสิ่งแวดล้อม มารีเมกโกะก็มุ่งเปลี่ยนแปลงนำ�วัสดุธรรมชาติ  

สีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและใส่ใจต่อผู้บริโภคพร้อมเปล่ียนเพื่อ 

สิ่งที่ดีกว่าเดิม โดยไม่ละทิ้งตัวตนของแบรนด์แม้แต่น้อย
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มองโลกมองแบบเจเนอเรชัน 

	 เจเนอเรชนัเปน็แนวคดิทางการเมอืงและสงัคมทีเ่นน้ในการพฒันา

และปรับปรุงสงัคมโดยใชเ้ทคโนโลยแีละวทิยาศาสตร์เปน็เครือ่งมอืหลัก ๆ   

ในการทำ�เช่นนี ้แนวคดินีเ้กดิข้ึนในยคุประชากรมากข้ึน โดยเฉพาะใน

ศตวรรษที่ 18-19 โดยเฉพาะในยุโรปตะวันตก การตั้งขึ้นของเจเนอ

เรชันมีผลมาจากการเกิดความไม่พอใจในสภาพการณ์ปัจจุบันของ

สังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเจเนอ

เรชันเน้นในการเปลี่ยนแปลงสังคมที่ยั่งยืนและด้วยการใช้เทคโนโลยี

และวทิยาศาสตรเ์พือ่สรา้งสงัคมท่ีเปน็มติรตอ่สิง่แวดลอ้มและมนษุย์

เอง (ภาวรรณ ธนาเลิศสมบูรณ์, 2563)

	 บทความนี้กล่าวถึงการแบ่งเจเนอเรชันโดยทั่วไปในสังคม  

โดยจะพูดถึงว่าแต่ละเจเนอเรชันห่างกันเท่าใดและสิ่งท่ีเป็นเหตุผล

ในการกำ�หนดแต่ละเจเนอเรชันนั้น และการแบ่งเจเนอเรชันน้ันเป็น

เรื่องท่ีไม่เคยมีคำ�ตอบท่ีแน่นอน ตัวอย่างเช่น มีทฤษฎีเจเนอเรชัน 

ของ Strauss-Howe ที่กล่าวถึงการแบ่งเจเนอเรชันโดยใช้ระยะเวลา 

20-22 ปี แต่จริง ๆ แล้ว สังคมมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอและไม่

จำ�กัดในระยะเวลาที่แน่นอนเท่านั้น อาทิ 1 การแบ่งเจเนอเรชันใน

สังคม 2 ความแตกต่างของแต่ละเจเนอเรชัน 3 ทฤษฎีเจเนอเรชัน
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ของ Strauss-Howe 4 การตั้งชื่อเจเนอเรชัน 5 การเปลี่ยนแปลง

ทางสังคมในปัจจุบัน (ภาวรรณ ธนาเลิศสมบูรณ์, 2563) โดยแนวคิด 

เจเนอเรชนัเกดิขึน้เพือ่พฒันาและปรบัปรงุสังคมโดยใชเ้ทคโนโลยแีละ

วิทยาศาสตร์เป็นเครื่องมือหลัก โดยมีการแบ่งเจเนอเรชันออกเป็น

หลายทฤษฎี โดยแต่ละทฤษฎีก็มีข้อบกพร่องและเปรียบเทียบไม่ได้

เพราะสงัคมมกีารเปลีย่นแปลงเสมอไมว่า่จะเปน็ในระยะสัน้หรือระยะ

ยาว ดังนั้นการแบ่งเจเนอเรชันเป็นเรื่องที่ต้องพิจารณาและสำ�รวจ 

ใหล้ะเอยีดถีถ่ว้นกอ่นทีจ่ะนำ�ไปใชใ้นการวเิคราะหส์งัคม เปรียบเทยีบ

มุมมองเจเนอเรชันกับกลุ่มเป้าหมายของแบรนด์นั้นในอดีตมักจะนำ�  

ด้านกายภาพ ดีมะแกรฟฟิค (Demographic) เช่น เพศ อายุ การ

ศกึษา ฐานะทางการเงนิ ทีอ่ยูอ่าศัย มาตัง้กำ�หนดการแบง่กลุม่ชว่งอายุ 

ของวัยซึ่งไม่ได้ตอบวัตถุประสงค์ทางการตลาดเท่าท่ีควรเนื่องจาก

ในแต่ละเจเนอเรชันต่างมีความแตกต่างไม่เหมือนเดิมอย่างส้ินเชิง 

ปจัจบุนัจึงริเร่ิมนำ�โฟกสั ดา้นจติภาพ ไซโคแกรฟฟคิ (Psychographic)  

ซึ่งจะมุ่งค้นหาตามรสนิยมกับไลฟ์สไตล์ (Lifestyle) พฤติกรรม 

ทีส่ะท้อนการใชช้วีติของกลุม่เป้าหมาย ทำ�ใหแ้บรนดน์ัน้สามารถเขา้ถงึ

กลุ่มประชากรทีห่ลากหลายมากข้ึน ตรงกบักลุ่มผลติภณัฑท์ีต่อ้งการ

นำ�เสนอและตอบโจทย์รวมไปถึงงบประมาณที่นำ�เสนอได้คุ้มค่า
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เข้าใจความสุขของเจเนอเรชัน

	 หากกล่าวว่าปรัชญาความสุขจะสะท้อนสอดแทรกอยู่ในแต่ละ 

เจเนอเรชันได้อย่างไรคงจะหนีไม่พ้น การนำ�มาประยุกต์ใช้กับการ

วางแผนชีวิต ดังตัวอย่างของกลุ่มเบบ้ีบูมเมอร์ (Baby Boomer)  

ทีเ่ตรยีมการสำ�หรับชว่งบัน้ปลายของชวีติการมีความสขุกับวยัเกษยีณหรอื  

บางท่านก็ยังสนุกในการค้นหาความสุขในช่วงเวลาน้ัน เปลี่ยนเวลา

วา่งใหม้นัเปน็พลงัทีส่ง่ต่อความสำ�เรจ็ของชีวติ มกีจิกรรมทำ�ตอ่เนือ่ง

ถงึขัน้สามารถสร้างผลติภณัฑอ์นัทรงคณุคา่ เชน่ กลุม่แมบ่า้นทีร่บังาน

ปักเย็บของกลุ่มบริษัทนารายา (Naraya) ใช้เวลาว่างมาสร้างสรรค์

กระเป๋าทุกชิ้น ความงามเหล่านั้นต่างมาจากความตั้งใจและใส่ใจทุก

รายละเอียดท่ีเกิดจากความสุขจากการตั้งใจอย่างแท้จริง โดยทุก 

ฝีเข็มและเส้นด้ายต่างบ่งบอกความมีคุณค่าในตัวตนของพวกเขาทั้ง

สิ้น เจเนอเรชันต่อมาคือ เจเนอเรชันเอ็กซ์ (Gen X) กล่าวโดยภาพ

รวม เจเนอชันเอ็กซ์นั้นเปรียบเสมือนตัวกลางระหว่าง เบบี้บูมเมอร์ 

(Baby Boomer) และกลุ่มมิลเลนเนียล (Millennial) ต้องรับกับ

สภาพความกดดันจากผู้บริหารที่อยู่ระดับสูงกว่าที่คาดหวังในตัวผล

งานและต้องรักษาสัมพันธ์การทำ�งานกับกลุ่มเด็ก อย่างมิลเลนเนียล 

ให้ไปด้วยกันได้ ทำ�ให้เกิดความสับสนในชีวิตว่า ความสุขที่แท้จริง

นั้นมันคืออะไร เป้าหมายของชีวิตเป็นอะไรกันแน่ เจเนอเรชันเอ็กซ์ 

(Gen X) ต้องตอบและถามตนเองเสมอว่าทางที่เดินอยู่นี้เป็นไปตาม

ต้องการแล้วหรือยัง เป็นเจเนอชันที่ต้องการที่พึ่งทางกายและใจ

เป็นอันมาก ทำ�ให้เป้าหมายมุ่งสู่การหยุดพักทุกอย่าง เพื่อเติมพลัง

ชีวิตบางท่านถึงขั้นลาออกจากงานประจำ�เพื่อค้นหาความหมายของ

ชีวิตจนประสบความสำ�เร็จ ดังตัวอย่างบุคคลในต่างประเทศ เช่น  
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อีลอน มัสก์ (Elon Musk) วิศวกร นักประดิษฐ์ ผู้ก่อตั้งและผู้บริหาร

ของบริษัท SpaceX และบริษัทในเครืออีกมากมาย กลุ่มต่อมาท่ี

จะกล่าวคือ กลุ่มมิลเลนเนียล (Millennial) เป็นประชากรที่ใหญ่

ที่สุดกลุ่มหนึ่งในปัจจุบัน เป็นกลุ่มท่ีต้องชำ�ระภาษีเพื่อเล้ียงดูทุก 

เจเนอเรชัน หากมองมุมของการทำ�งาน คือการเติบโตเป็นหัวหน้า

ทีมดูแลโครงการต่าง ๆ เพราะด้วยคุณวุฒิและวัยวุฒิท่ีถึงพร้อม  

อกีทัง้ยงัเปน็กลุม่คนทีจ่ะตอ้งประสานงานระหวา่ง ผูบ้ริหารระดบัสูงที่

เปน็เจเนอเรชนัเอก็ซ ์(Gen X) โดยจะตอ้งใชค้ำ�พดูทีส่ื่อสารเขา้ใจงา่ย  

มคีวามชดัเจนตรงประเดน็ และกำ�กบัดแูลเดก็ลกูนอ้งอยา่งเจเนอเรชนัซี  

(Gen Z) ที่เติบโตมากับความรวดเร็วของเทคโนโลยี ทำ�อะไรก็จะ

รวดเรว็ไปหมดพร้อมจะเปล่ียนแปลงไดต้ลอดเวลา ความยากลำ�บาก

ในการจัดการก็จะมาตกอยู่ท่ีหัวหน้าอย่างกลุ่มมิลเลนเนียลท่ีจะต้อง

ควบคมุการทำ�งานใหไ้ด้ ตอ้งใช้ทัง้พระเดชและพระคณุเพือ่ทำ�ใหแ้ตล่ะ

โครงการทีร่บัมาดแูลมสีำ�เรจ็และราบรืน่ เรยีกไดว้า่เปน็เจเนอเรชนัท่ี

ตอ้งรบัศกึหนกัหลายดา้นอกีกลุม่หนึง่ ตวัอยา่งบุคคลทีป่ระสบความ

สำ�เร็จในเจเนอเรชันมิลเลนเนียล ก็คือ มาร์ก ซัคเกอร์เบิร์ก (Mark 

Zuckerberg) ผู้บริหารสื่อโซเซียลข้ามชาติ อย่างเมตาแพลตฟอมส์  

(Meta Platforms) หรือ ว่านไฉ เจ้าของเพจ อาสา พาไปหลง  

สองทา่นนีต้า่งมสีว่นการใชชี้วติและสรา้งปรชัญาความสขุขึน้มานำ�ทาง

สู่ความสำ�เร็จได้ เพราะทั้งคู่ที่กล่าวมาข้างต้น ต่างก็มีแก่นความสุข

ที่ตนรักนำ�พาพวกเขามุ่งไปสู่เป้าหมายที่ตั้งไว้แม้ระหว่างทางจะเจอ

อุปสรรคมันก็สามารถพ้นผ่านมาได้และมีกำ�ลังทำ�ในสิ่งที่รักต่อไป

อย่างไม่รู้จักเหนื่อย เพราะมีการจัดการความสุขที่ดี ชีวิตจึงดีอย่าง

ไม่น่าเชื่อ (Nattapon Muangtum, 2565)
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บทสรุป 

 	 ในมุมมองความเห็นของผู้เขียน หลักปรัชญาแห่งความสุขน้ัน

เปรียบสมือนดั่งภาพสะท้อนทัศนะมุมมองใหม่ ๆ ของแต่ละบุคคล

มวลชนของชนชาตใินโลกใบนี ้ไมว่า่จะเปน็นกัปราชญผ์ูย้ิง่ใหญใ่นยคุ

ช่วงบรรพกาลอย่าง อริสโตเติล (Aristotle) ผู้นิยามคำ�ว่า สุขสบาย 

เป็นในสภาวะที่มีอิทธิพลต่อความสำ�เร็จในจิตการรับรองตัวตนของ

ตนเองทีห่ยัง่ลกึถงึจดุนิง่สงบ การเปดิทศันะความสขุทีย่ิง่ใหญใ่ชจ่ะมอง

ไปทีอ่ืน่หมืน่ไกลใด เพยีงเขา้ใจสภาวะยไูดโมเมีย คือเปน็ส่ิงมมีากกวา่

ความเบิกบานใจ การเชื่อในธรรมชาติของมนุษย์การดำ�เนินวิถีตาม

ความสมควรแก่ตัวตนของแต่ละบุคคล จากมุมมองปรัชญาความสุข

ในยคุของอริสโตเตลิซึง่เปน็ยคุทีเ่จรญิรุง่เรอืงไปดว้ยองคค์วามรูท้ัง้ดา้น

ปรชัญาตวัตนการเจรญิเขา้ถงึองคค์วามรู ้สุนทรยีศาสตรเ์ศรษฐศาสตร ์

จริตศาสตร์ การปกครอง การเมือง จิตวิทยาวาทศิลป์และเทววิทยา 

ฯลฯ สิ่งที่กล่าวมานั้นไม่ได้เลือนรางจางหายไปตามกาลเวลาแม้แต่

น้อย ปรัชญาทุกสิ่งทุกแขนงต่างก็ถ่ายทอดบอกเล่าเรื่องราวจากรุ่น

สู่รุ่น	

 	 จนมาถงึยคุของนกัวทิยาศาสตรผ์ูย้ิง่ใหญ่อยา่ง อลัเบริต์ ไอนส์ไตน ์ 

(Albert Einstein) ผู้คิดค้นทฤษฎีสัมพัทธภาพเป็นรากฐานทาง

วิทยาศาสตร์และวิทยาการต่อยอดมาจนถึง สตีเฟน วิลเลียม ฮอว์กิง 

(Stephen William Hawking) ผู้เป็นนักจักรวาลวิทยา ผู้ค้นพบการ

ปลอ่ยรังสจีากหลมุดำ� เพือ่เปน็เกียรตแิดส่ตเีฟน ฮอว์กิง รงัสชีนดินีจ้งึ

ไดช้ือ่ตามนามของเขา คอื รงัสฮีอวก์งิ (Hawking radiation) สิง่เหลา่

นี้ต่างเกิดจากการหลงใหลหลงรักในสิ่งท่ีตนน้ันพึงพอใจพึงกระทำ�  

มันเป็นสำ�เร็จจากความสุข หากมองย้อนหลังกลับไปที่ตัวไอน์สไตน์ 

จากความรูส้กึทีส่ะทอ้นความสิน้หวงัหมดแรงออ่นล้า แมก้ระทัง่ความ

รูส้กึเหนือ่ยใจทีไ่ดรั้บจากความโดง่ดงัของตวัไอนส์ไตน ์ทำ�ใหเ้ขาคน้พบ

อีกทฤษฎีในช่วงเวลาที่มืดมนจากการใช้ชีวิตนั้นคือ ทฤษฎีแห่งความ

สขุ มนัคอืการทำ�ชวีติใหส้งบและเรยีบงา่ยเปน็ความสขุท่ีสขุจรงิ สุขแท้

และย่ันยนืยาวนาน หากจะเปรยีบเทยีบทฤษฎแีหง่ความสขุกบัทฤษฎี

สมัพทัธภาพทัง้สองของไอนส์ไตนน์ัน้ ความยิง่ใหญก่ม็ไิดแ้ตกตา่งกนั
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เลยมันสำ�คัญเพียงแค่ว่า ทั้งสองทฤษฎีสามารถสะท้อนผลลัพธ์หรือ 

มอีทิธติอ่ผูอ่ื้นหลงัจากนีเ้ปน็อยา่งไรไดบ้า้งดังตวัอยา่ง ทปิทีพ่นกังาน

ยกกระเป๋าได้รับจากไอน์สไตน์แม้จะเป็นเพียงแค่กระดาษธรรมดา 

ใบเล็ก ๆ แต่มูลค่ากลับเพิ่มขึ้นมากมายมหาศาลเมื่อผ่านกาลเวลา

จนถึงในยุคปัจจุบัน (ภาพ 1)

 

ภาพ 1

กระดาษโน้ตซึ่งแสดง “ทฤษฎีแห่งความสุขของไอน์สไตน์”

หมายเหตุ. จาก BBC News Services, https://www.bbc.com/news/

world-middle-east-41742785



วารสารวิชาการ
คณะมัณฑนศิลป์ มหาวิทยาลัยศิลปากร174

	 โมเดลแหง่ความสขุหากมองทางดา้นศลิปวทิยาการทางวทิยาศาสตร์

และจิตวิทยาเชิงบวกของ มาร์ติน เซลิกแมน (Martin Seligman)  

องคป์ระกอบที ่1) วา่ดว้ยเรือ่งการการพึง่พอใจในการท่ีอารมณด์หีรอื

คดิบวกสง่ผลใหเ้กดิแรงบันดาลใจ องคป์ระกอบที ่2) การดำ�ดิง่นิง่ลกึ

โฟกัสอยู่กับงานต่อตรงหน้าเพลินกับช่วงเวลาที่ทำ�แล้วมีความสุขจน

ลืมเวลาหรือเสมือนการหยุดเวลาอยู่นะอยู่ช่วงขณะ องค์ประกอบ

ที่ 3) อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างเป็นไม่คิดลบ คิดเสมอว่าสิ่งที่

จะกระทำ�ลงไปมันจะกระทบต่อโครงสร้างสังคมผู้อื่นเสมอ หรือจะ

เรยีกอกีนยัหนึง่วา่พึงกระทำ�ตนให้ดไีมก่ระทำ�การณใ์หผู้อ้ืน่เดอืนรอ้น  

สร้างสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นเสมอ องค์ประกอบที่ 4) รู้คุณค่าของตัวเอง

และพงึกระทำ�ตนใหต้วัเรานัน้มคีวามหมายตอ่ผูอ้ืน่ การกระทำ�เลก็ ๆ   

ง่าย ๆ แต่ยิ่งใหญ่ทรงพลัง ดั่งคำ�ที่ว่า การเด็ดดอกไม้สะเทือนถึง

ดวงดาว บตัเตอร์ฟลาย เอฟเฟกต ์(Butterfly Effect) องคป์ระกอบที ่ 

5) การบรรลุถึงเป้าหมายที่ตั้งไว้ การตั้งมั่นมุ่งมั่นกระทำ�ในสิ่งที่ตั้งไว ้

ให้สำ�เร็จด่ังที่ตั้งใจเอาไว้ แม้ความสำ�เร็จน้ันจะยิ่งใหญ่ดังท้องฟ้า

มหาสมทุรหรอืเพยีงความสำ�เรจ็แคเ่พยีงการปลกูต้นไมเ้ลก็ ๆ  เลีย้งดู

บำ�รงุจนออกดอกเบง่บานในสวนหลงับา้นกน็บัเปน็ความสำ�เรจ็ไดเ้ช่นกนั

	 ปรชัญาความสขุของประเทศแถบสแกนดเินเวยี (Scandinavia) 

กลุม่ประเทศทีป่ระกอบไปดว้ย สวเีดน (Sweden) นอรเ์วย ์(Norway) 

เดนมาร์ก (Denmark) แต่หากนำ�เอาประเทศฟินแลนด์ และไอซ์

แลนดเ์ขา้มาดว้ยเราจะเรยีกวา่กลุม่ประเทศนีว้า่ กลุม่นอรด์กิ (Nordic 

countries)

	 ฮกุกะ (Hygge) ฉบบัเดนมารก์ คอืการอยูด่มีสีขุโดยเนน้ไปทีศิ่ลปะ

ในการสร้างความใกลช้ดิผกูพนัในทกุแงม่มุ ตัง้แตอ่าหาร การตกแตง่บา้น  

การคบหาสมาคม เดนมาร์ก เป็นประเทศมหาอำ�นาจแห่งความสุข 
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	 ลากอม (Lagom) มาจากสภุาษติของสวเีดน ซึง่มคีวามหมายวา่ 

ความพอดนีัน้ดีทีส่ดุ พงึระลกึอยูเ่สมอวา่พอใจเพยีงสิง่ทีม่อียูเ่ดมิก็อยู่

สุขสบายพอแล้ว การอยู่แบบลากอมจะให้ความสำ�คัญกับการออก

ความคิดเห็น เปิดรับการแสดงความคิดเห็น ไม่ว่าผู้น้ันมีอาชีพหรือ 

มีฐานะเป็นเช่นใดก็พร้อมยินดีรับฟังไม่ว่าจะเรื่องเล็กหรือเรื่องใหญ่  

การมุ่งไปสู่หนทางแห่งธรรมชาติ เพื่อชีวิตที่เป็นสุขและสุขสงบ

	 ซสิ ุ(Sisu) ทรงพลงัและมอีทิธพิลตอ่ประเทศฟนิแลนดเ์ปน็อยา่ง

มาก การที่จิตวิญญาณแห่งความกล้าหาญ แข็งแกร่ง มานะอุตสาหะ 

แมฟ้นิแลนดจ์ะเปน็เพยีงประเทศเลก็ ๆ  แตส่ามารถเอาชนะประเทศ

ที่ยิ่งใหญ่และทรงอำ�นาจมาได้เสมือนเหตุการณ์ในอดีต เมื่อครั้งเกิด

สงครามฤดูหนาว (Winter War) คอืสงครามระหวา่งประเทศฟนิแลนด์

กบัสหพันธรฐัรัสเชยี หรอืสหภาพโซเวยีตในอดตี ฟนิแลนดก์ม็ชีือ่เสียง

จากการที่มีระบบการศึกษาที่ดีที่สุดในโลก การสร้างสินค้าที่สะท้อน

ปรัชญาแนวทางการใช้ชีวิตของชาวฟินแลนด์ คือ แบรนด์สินค้า 

มารเีมกโกะ (ภาพ 2) แมร้ากความหมายของซิสจุะมาจากความลงมอื

ทำ� การใสใ่จมุ่งมัน่ในดนิแดนทีข่ึน้ชือ่ถงึความหนาวเยน็อนัตดิลบแตก่็

สามารถมซีสิใุนตวัตน หากมองในความแตกตา่งของปรชัญาซสิทุีเ่ปน็

มากกวา่สขุมนัคอืความกลา้หาญ เมือ่มคีวามสขุความมุง่ม่ัน ความกล้า

หาญก็จะกำ�เนิดมาในส่วนลึกที่สุดของจิตใจเสมอ

 

ภาพ 2

ก้าวที่สำ�คัญของแบรนด์มารีเมกโกะในเมืองนิวยอร์ก 

หมายเหตุ. จาก 
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	 ความสุขกับเจเนอเรชัน จากการศึกษาของ Harvard Study of 

Adult Development โครงการศึกษาชีวิตมนุษย์ที่ยาวนานที่สุดถึง 

75 ปี ทำ�การศึกษาผู้คนโดยมองชีวิตทั้งชีวิตตามกาลเวลาต้ังแต่ช่วง

วัยรุ่นจนถึงวัยแก่ชราว่าอะไรทำ�ให้พวกเขามีความสุขอย่างแท้จริง 

โดยการศึกษาชีวิตชาย 724 คน ผลการศึกษาวิจัยพบว่า สิ่งที่ทำ�ให้

มนุษยม์คีวามสขุอยา่งแทจ้รงิกลบัไมใ่ช ่ความร่ํารวย ความโด่งดงั การ

ทำ�งานหนกั แตค่อืการมคีวามสมัพนัธ์ทีด่ ีทีท่ำ�ใหเ้รามคีวามสขุ สุขภาพ

แข็งแรง มีชีวิตที่ยืนยาวยิ่งข้ึน การวิจัยช้ินน้ีพบบทเรียนที่น่าสนใจ  

3 ประการ: 1) การมีความสัมพันธ์ที่ดีทางสังคมช่วยให้คนมีความสุข

ยิ่งขึ้น การศึกษาพบว่าคนท่ีมีความสัมพันธ์ท่ีดีกับครอบครัว เพื่อน 

สังคมมีความสุขมากกว่า อายุยืนยาวกว่า ส่วนคนท่ีโดดเดี่ยวกลาย

เปน็คนทีไ่มม่คีวามสขุ ความจำ�เสือ่ม อายสุัน้ลง 2) คณุภาพของความ

สมัพนัธม์สีว่นสำ�คญัเช่นเดยีวกัน การมจีำ�นวนเพือ่นเยอะไมไ่ด้บง่บอก

ถงึคณุภาพของความสมัพนัธ ์คณุภาพของความสมัพนัธห์มายถึงการ

มีชีวิตอยู่ท่ามกลางความสัมพันธ์ที่อบอุ่น มีความพึงพอใจกับความ

สัมพันธ์ที่เป็นอยู่ 3) ความสัมพันธ์ที่เรารู้สึกว่าพึ่งพากันได้ ช่วยทำ�ให้

ความจำ�ดขีึน้ จากการศกึษาอนัยาวนานนีย้นืยนัวา่ ผูค้นทีป่ระสบความ

สำ�เรจ็ทีส่ดุในชวีติคอืบคุคลทีทุ่ม่เทเวลาใหก้บัความสมัพันธค์รอบครวั 

เพื่อนฝูง สังคม (สุทธิโสพรรณ ช่วยวงศ์ญาติ, 2566).

	 ดงันัน้จงึกลา่วไดว้า่หลกัปรชัญาความสขุตา่ง ๆ  จะถูกนำ�ไปใชใ้น

ระดับประเทศหรือระดับโลก ต่างก็ริเริ่มจากความสุขของคนในชาต ิ

น้ัน ๆ  ทีส่ะทอ้นความเปน็อตัลกัษณบ์ง่บอกความเปน็ตวัตนของชนชาติ

ทีค่ดิแนวทางการใชช้วีติ มมุมองความสุขทีห่ยัง่รากลกึถงึระดบัดเีอน็เอ 

(DNA) พฤตกิรรมการกนิ การอยูอ่าศยั หรอืแมก้ระทัง่การวางตวัทาง

ด้านการเมืองระหว่างประเทศ สิ่งเหล่าน้ีต่างมาจากการเลือกที่จะมี

ตัวตนแบบมุมที่สุขที่สุดของชีวิต การเดินทางไปตามจุดปลายที่ใช้ได ้

ปักหมุดหมายเอาไว้ การสัมผัสถึงสภาพอากาศ รสชาติของอาหาร 

แมบ้างครัง้อาจจะมองไมเ่หมาะสมกบัตวัเราทำ�แลว้เปน็ทกุข ์แตก่ลบั
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เปน็สิง่ธรรมดาทีผู่ค้นท่ัวไปมองวา่ดแีลว้เหมาะสมกบัตวัเขามากทีส่ดุ 

สดุทา้ยความสขุกอ็ยูที่จ่ะพจิารณาเลอืกใหเ้หมาะสมกบัความเปน็จรงิ

ตรงหนา้หรอืจะมองหาสิง่ทีใ่จปรารถนาสิง่นัน้เปน็อนัแรก แมก้ระทัง่

พึงพอใจความสุขขณะนี้ตอนน้ีเป็นคำ�ถามที่วิถีแต่ละบุคคลจะต้อง

ตัดสินใจใช้ชีวิตกับยิ่งใหญ่สำ�หรับประวัติศาสตร์ของความสุข จากที่

กล่าวมาข้างต้นนั้นเป็นแง่มุมปรัชญาความสุขที่สะท้อนผ่านการปรับ

ตัวเพื่อการดำ�รงอยู่ของแต่ละประเทศแถวสแกนดิเนเวียภูมิภาคแห่ง

การกำ�เนิดแบรนด์แห่งความสุข หากจะมองย้อนกลับมาที่ภูมิภาค

เอเชียแถวตะวนัออกกม็ปีรชัญาความสขุอกีมากมายทีร่อการวิจยัและ

คน้หา เชน่ หลกัปรัชญาชวีติของชาวญีปุ่น่ ประกอบดว้ย หลกัปรชัญา  

อคิไิก (Ikigai) คนิสึง ึ(Kintsugi) อจิโิกะ อจิเิอะ (Ichigo-ichie) วาบซิาบ ิ

(Wabi-sabi) และสดุทา้ยโคดาวาร ิ(Kodawari) (Mendetails, 2562) 

ซึ่งปรัชญาที่เป็นที่นิยมจากการค้นหาในโลกอินเตอร์เน็ต (Internet) 

ชว่งวกิฤตการณส์ภาวะโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา (COVID-19) นัน้กค็อื

หลกัปรชัญาอคิไิก ปรัชญาอคิไิกถูกคดิค้นมาจากการใชชี้วติทีเ่รยีบงา่ย

แตท่รงพลงัของชาวญีปุ่น่แมจ้ะเผชิญสภาวะทีย่ากลำ�บากมากอ่นไมว่า่

จะเปน็ ชว่งยคุสงครามโลกครัง้ที ่2 ประเทศญีปุ่น่ทีอ่ยูใ่นสถานการณ์

ที่สูญเสียทุกสิ่งทำ�ให้ผู้คนต่างมองหาเครื่องมือท่ีสามารถค้นหาความ

หมายในชวีติ และเปน็เครือ่งมอืในการดำ�เนินชวีติตอ่ไปเมือ่ยามทีล้่ม

กจ็ะทำ�ใหล้กุขึน้มาตัง้ตวัไดอี้กครัง้ อคิไิกนบัวา่เปน็หลกัปรชัญาตะวนั

ออกที่รอการต่อยอดสู่งานออกแบบ และเหมาะสมสำ�หรับการนำ�มา

การศึกษาเพราะมีประโยชน์ต่อการสร้าง

	 อตัลกัษณ ์การสรา้งตวัตน การสรา้งแบรนด ์และการนำ�มาใชใ้น 

การตีความเชิงการออกแบบได้ในแง่บริบทของข้อจำ�กัดทางสังคม

วฒันธรรมความเปน็ไทยโดยเปน็การเปรยีบเทยีบเพือ่หาความเหมอืน

หรอืความต่างทีเ่หมาะสมกบัการนำ�มาประยกุต์ใชก้บัสภาพอตัลักษณ์

ของสังคมไทยในยุคปัจจุบัน
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