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บทคัดย่อ  
 การวิจัยครั้งนี้นี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และความต้องการ
จำเป็นคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 และ 2) 
ศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ 
เขต 3 การวิจัยแบ่งเป็น 2 ระยะ ได้แก่ ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และความต้องการ
จำเป็น กลุ ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู ้บริหารสถานศึกษาและครู รวม 322 คน เครื ่องมือที ่ใช้ในการวิจัย คือ 
แบบสอบถาม  สถิติท่ีใช้วิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระยะที่ 2 ศึกษาแนวทางการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน กลุ่มเป้าหมาย คือ สถานศึกษาศึกษาดูงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ จำนวน 3 
แห่ง และผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์ และแบบประเมินความ
เหมาะสมและความเป็นไปได้ของแนวทาง สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวิจัย พบว่า 
 1. สภาพปัจจุบันโดยรวมมีค่าเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมาก สภาพที่พึงประสงค์โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับมากที่สุด ส่วนความต้องการจำเป็นเรียงลำดับสูงสุดถึงต่ำสุด ดังนี้ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความมี
ระเบียบวินัย ด้านความเสียสละ ด้านความซื่อสัตย์สุจริต ด้านความอดทน อดกลั้น และด้านความพอเพียง 
ตามลำดับ 
 2. แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุรินทร์ เขต 3 สรุปแนวทางพัฒนา 6 ด้าน ได้แก่ 1) ความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อครอบครัว ต่อสถานศึกษา
และต่อสังคม 2) การปฏิบัติตามกฎระเบียบวินัยของโรงเรียน 3) ความร่วมมือหรือการช่วยเหลือทำงานของ
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โรงเรียน 4) ปลูกฝังการทำงานหาเลี้ยงชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 5) ความเพียรพยามและมุ่งมั่นในการทำงาน 
และ 6) การออมทรัพย์ และมีผลการประเมินแนวทางอยู่ในระดับมากที่สุด 
 
คำสำคัญ : แนวทางการพัฒนา, คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 
Abstract  

The purposes of this research were to 1) study the current state, desirable state and 
need assessment for moral and ethics of students schools under Surin primary educational 
service area office 3. 2) study development guideline for moral and ethics of students schools 
under Surin primary educational service area office 3. The research process was divided to 2 
phases: Phase 1 ; study the current state, desirable state and need assessment for moral and 
ethics of students schools. The sample group used in the research was administrators and 
teachers, 322 people. The research tool was a questionnaire. The statistics used for data 
analysis were mean and standard deviation. Phase 2; to study development guideline for 
moral and ethics of students schools. The target groups include 2  school for visiting best 
practices and 5 experts. The research instrument were interview form and assessment form 
for assess suitability possibility of guideline. The statistics used for data analysis were mean 
and standard deviation. 
 The research results were found that 
 1. The current state in overall was high average and the desirable state in overall was 
in the highest level. The need analysis for school management rank from high to low level 
was 1) responsibility 2) discipline 3) sacrifice 4) honesty 5) tolerance 6) sufficiency  
 2 .  Development guideline for moral and ethics of students schools, Include, 1 ) 
Responsibility towards oneself, family, education and society 2 )  practice for school rules 3 ) 
cooperation or helping school work 4) honesty in work 5) effort in work 6) savings. 
 
Keyword : Development guideline, Moral and ethics of students schools 
 
บทนำ  

การเรียนการสอนในระบบการศึกษาไทยมีการสร้างคุณธรรมให้ผู้เรียนมาโดยตลอด ในยุคสมัยที่วัด
และพระสงฆ์มีบทบาทสำคัญในการศึกษาเล่าเรียน พระไตรปิฎกและนิทานชาดกเป็นส่วนหนึ่งของบทเรียน 
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เมื่อมีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทางตะวันตกเป็นครั้งแรกในสมัยรัชกาลที่ 5 การสอนศีลธรรม
จริยธรรมก็ยังคงเป็นเรื่องสำคัญต่อมาอีกหลายสิบปี จนมีการเปลี่ยนหลักสูตรใหม่ๆ ที่เน้นความรู้ทางวิชาการ
เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้สูง สามารถเรียนต่อในระดับอุดมศึกษาได้ในหลายประเทศ เรื่องจริยธรรมได้กลายเป็น
ส่วนหนึ่งของ Civic Education การศึกษาเพื่อสร้างพลเมือง ที่บางประเทศสร้างหลักสูตรสำหรับผู้เรียนที่มี
อายุตั้งแต่ 12 ปีขึ้นไป แต่เมื่อไม่นานมานี้เรื่องของศีลธรรม คุณธรรมและจริยธรรมได้ถูกหยิบยกมาให้ความ
สนใจใหม่ โดยเฉพาะในเด็กเล็ก ซึ่งเป็นวัยที่สมควรจะเรียนรู้เรื ่องนี้ อย่างไรก็ตาม การเรียนการสอนเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรมนั้นจะต้องมีรูปแบบที่เหมาะสมกับความเป็นเด็ก คือไม่น่าเบื่อ เป็นเรื่องที่เข้าใจได้ เห็น
ตัวอย่างจริงเด็ก ๆ ได้คิดตามและมีปฏิสัมพันธ์กับบทเรียน และมีความสุขสนุกสนานในการเรียนและบทเรียน
ไม่ว่าอาจารย์ทุกท่านจะเคยมีประสบการณ์ตามรูปแบบและวิธีการเหล่านั้นมาแล้วเมื่อครั้งยังเป็นเด็กหรือไม่ก็
ตาม สถาบันนโยบายศึกษาพร้อมจะชักชวนท่านให้ย้อนความหลังกลับไปว่า ถ้าเราเป็นเด็กเราจะชอบอย่างไร 
แล้วจึงค่อยกลับมาเป็นครูใหม่เพื ่อที่จะคิดว่า ถ้าเราเป็นครูเราจะสอนอย่างไรให้เด็กชอบ คุณสมบัติด้าน
คุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม แม้ไม่ใช่ตัววัดที่จะทำให้นักเรียนสอบผ่านในแต่ละชั้นเรียนเพื่อมุ่งสู่การศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น แต่เป็นพื้นฐานสำคัญท่ีสุดในชีวิตที่จะทำให้บุคคลมีความแตกต่างกันในความเป็นมนุษย์ และเป็น
เรื่องท่ีน่ายินดียิ่งที่นักจิตวิทยา นักการศึกษา พิสูจน์แล้วว่าอีคิวและเอ็มคิวนั้นสามารถจะปลูกฝังและพัฒนากัน
ได้ คนที่มีเอ็มคิวสูงจะเป็นคนที่รู้จักผิดชอบชั่วดี เป็นคนซื่อสัตย์สุจริต สามารถควบคุมตนเองไม่ให้ทำผิด มี
ความอดทนและยอมรับในการกระทำของผู้อื ่น ปฏิบัติต่อผู้อื ่นอย่างเสมอภาค มีเมตตา มีน้ำใจ เข้าใจใน
ความรู้สึกของผู้อื่น ยุติธรรม เที่ยงธรรม (ยศวดี บุณยเกียรติ, 2556)  
 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนจึงเป็นเรื่องที่สำคัญที่จะต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับนักเรียน 
นั้น่เพราะสถานการณ์บ้านเมืองของประเทศไทยในปัจจุบันนี้น่าเป็นห่วงอย่างยิ ่ง ไม่ว่าจะเป็นวิกฤตทาง  
เศรษฐกิจ ปัญหาความเสื่อมถอยในด้านคุณธรรม จริยธรรมของคน ภาพที่เห็นชัดเจนและเป็นข่าวอยู่ทุกวัน ก็
คือ การทุจริตคอรัปชั่น การก่ออาชญากรรม การเสพและการค้ายาเสพติด ซึ่งแพร่ระบาดในกลุ่มเยาวชนไทย 
ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาจนถึงอุดมศึกษา รวมถึงการแต่งกายล่อแหลมที่เป็นมูลเหตุก่อให้เกิดอาชญากรรมทาง
เพศ การขายบริการทางเพศ การทะเลาะวิวาทท้ังภายในสถาบันเดียวกันและต่างสถาบัน เหล่านี้เป็นต้น ปัญหา
ที่เกิดขึ้นในกลุ่มของเยาวชนดังกล่าว ทุกคนต่างลงความเห็นตรงกันว่าเยาวชนไทยของเราขาดการปลูกฝังใน
ด้านคุณธรรม จริยธรรมอย่างยั่งยืน คือ ไม่เกิดผลที่ถาวรในขณะที่สังคมไทยต้องการเห็นภาพการพัฒนา
เยาวชนไทยด้วยการศึกษา ไปสู่การเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ มีสติปัญญา มีความรู้และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม ในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ดังกล่าวมานี้
เป็นผลโดยตรงมาจากเรื่องของการปลูกฝังทางด้านคุณธรรม จริยธรรมนั่นเอง (ส ำนักข่าวเด็กและเยาวชน, 
2558)  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ แห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได้ให้
ความสำคัญเกี่ยวกับการพัฒนาเยาวชนในแง่ของการพัฒนาเจตคติ การสร้าง คุณธรรมจริยธรรมซึ่งปรากฏอยู่
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ในความหมายของการศึกษาเอาไว้ในมาตรา 4 วรรคแรกว่า “การศึกษา หมายความ ว่ากระบวนการเรียนรู้เพ่ือ
ความเจริญงอกงามของบุคลากรและสังคม โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก  การอบรม การสืบสานทาง
วัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางด้านวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจาก  การจัด
สภาพแวดล้อม สังคมการเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้ตลอดชีวิต” (สุวัฒน์ กอไพศาล, 2552) การ
แสดงเจตนารมณ์ของความเจริญงอกงาม ในที่นี้หมายถึงการพัฒนาเจตคติเพื่อสร้างคุณธรรมจริยธรรม ทั้งใน  
ฐานะที่เป็นจุดมุ่งหมายที่ต้องการและกระบวนการจัดการศึกษาต้องใช้กระบวนการที่จะนำพาหรือพัฒนา
ผู้เรียนสู่ การเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมไปพร้อม ๆ กับการเป็นผู้มีความรู้ ทำให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดแก่ผู้เรียน ปัญหาสังคมดังกล่าวได้ทวี
ความรุนแรงและมีความหลากหลายมากขึ้น สาเหตุปัญหาที่เกิดขึ้นส่วนหนึ่งมาจากสภาพแวดล้อมและความ
เปลี่ยนแปลงไปตามกระแสการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไร้พรมแดนในแนวทางโลกาภิวัตน์ 
ซ่ึงต่างมุ่งเนน้การแข่งขันเพ่ือสรา้งความม่ันคงทางเศรษฐกิจ ทำให้คนให้ความสำคัญต่อวัตถุมากข้ึนท่ีเรียกกันว่า 
สังคมบริโภคนิยม ก่อให้เกิดปัญหาด้านพฤติกรรมโดยเฉพาะเยาวชนอันเนื่องจากการขาดการอบรมขัดเกลา
ทางด้านจิตใจ และในบางกรณีก็ถูกละเลยโดยครอบครัวและสถานศึกษาในการปลูกฝังศีลธรรมและจริยธรรม 
จนทำให้เด็กขาดจิตสำนึกต่อหน้าที่ ขาดความรับผิดชอบชั่วดี ขาดการใช้สติพิจารณายั้งคิดและแสดงออกมา
เป็นพฤติกรรมภายนอกท่ีไม่เหมาะสม   
  จากสภาพปัญหาของสังคมที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพของเยาวชนและความจำเป็นที่สถานศึกษาต้อง
ทำหน้าที่ในการพัฒนาเยาวชนให้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพของประเทศดังกล่าว
ข้างต้น ผู้วิจัยในฐานะที่เป็นครูผู ้สอนที่นยอกจากจะมีหน้าที ่สอนในกลุ ่มสาระการเรียนรู้หรือรายวิชาที่
รับผิดชอบแล้ว สิ่งสำคัญที่ครูทุกคนต้องปฏิบัติ คือ การส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี นั่นก็
หมายถึงการมีคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนที่จำเป็นอย่างยิ่งมนการดำเนินชีวิตในยุคปัจจุบัน ดังนั้นผู้วิจัยจึง
ได้ศึกษาวิจัยแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุรินทร์ เขต 3 เพื่อให้ได้ข้อมูล สารสนเทศ รวมทั้งแนวทาวที่เหมาะสมและเป็นประโยชน์ในการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
วัตถุประสงค์  

1. เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และความต้องการจำเป็นทางการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  

2. เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 
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วิธีการดำเนินการวิจัย 
 การวิจัยแนวทางการพัฒนาทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research) โดยทำการ
เก็บรวบรวมข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยการวิจัยแบ่งออกเป็น 2 ระยะ มีรายละเอียดวิธีการ
ดำเนินการวิจัยในแต่ละระยะดังนี้ 

ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และความต้องการจำเป็นทางการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   1. ประชากร จำนวน 2,406 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 250 คน และครู 
จำนวน 2,656 คน ปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  
   2. กลุ่มตัวอย่าง จำนวน 322 คน โดยกำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างตามตารางสำเร็จรูป Krejcie 
& Morgan (1970) ประกอบด้วย 1) ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 152 คน 2) ครู จำนวน 170 คน ที่ปฏิบัติ
หน้าที่ในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 จากนั้นทำการสุ่มตัวอย่าง
แบบกลุม่ (Cluster sampling) ตามขนาดของสถานศึกษา ได้แก่ ขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ ่
  เนื้อหาการวิจัย 
   องค์ประกอบคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ประกอบด้วย 1) ด้านความมีระเบียบวินัย 2) ด้านความ
รับผิดชอบ 3) ด้านความซื่อสัตย์สุจริต 4) ด้านความเสียสละ 5) ด้านความอดทนอดกลั้น และ 6) ด้านความ
พอเพียง  
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
   เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
    ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) 
ประกอบด้วย ตำแหน่งและขนาดสถานศึกษา  
   ตอนที่ 2 แบบสอบถามสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 
  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
   1. ขอหนังสือจากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เพื่อขอความอนุเคราะห์เก็บ
รวบรวมข้อมูลการวิจัยในสถานศึกษาที่มีกลุ่มตัวอย่างการวิจัยในครั้งนี้ 
   2. นำส่งแบบสอบถามพร้อมหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม ถึงผู้บริหาร
สถานศึกษา ครแูละผู้ปกครอง ในสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 322 ชุด 
   3. เก็บรวบรวมแบบสอบถามกลับคืน จากนั้นตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของแบบสอบถาม
เพ่ือนำข้อมูลที่ได้รับจากแบบสอบถามไปจัดกระทำการวิเคราะห์ต่อไป 
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  การวิเคราะห์ข้อมูล  
  การวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
  1. วิเคราะห์ข้อมูลสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 กำหนดใช้สถิติพื้นฐานในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าเฉลี่ย 
(Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.)  
  2. วิเคราะห์ข้อมูลความต้องการจำเป็นโดยใช้เทคนิค Modified Priority Needs Index (PNI 

Modified) ซึ่งเป็นดัชนีจัดเรียงลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็นที่ใช้หลักการประเมินความแตกต่าง 
และเป็นสูตรที่สุวิมล ว่องวานิช (2558) ได้ปรับสูตรการคำนวณมาจาก PNI โดยการหาค่าผลต่างระหว่าง
ค่าเฉลี่ยของสภาพที่พึงประสงค์ (I) กับค่าเฉลี่ยของสภาพปัจจุบัน (D) แล้วหารด้วยค่าเฉลี่ยสภาพปัจจุบัน (D) 
เพื่อถ่วงน้ำหนักก่อนที่จะนำมาจัดลำดับ โดยใช้หลักการกำหนดความต้องการจำเป็นจากระดับสภาพปัจจุบัน 
แล้วจัดลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็นตามค่า PNI Modified โดยใช้สูตรในการคำนวณ ดังนี้ 
 
 
                     เมื่อ PNIModified หมายถึง ดัชนีการจัดเรียงลำดับความสำคัญของความต้องการ 
                          I = Importance หมายถึง ค่าเฉลี่ย (Mean) ของสภาพที่พึงประสงค์  
                         D = Degree of Success หมายถึง ค่าเฉลี่ย (Mean) ของสภาพปัจจุบัน 
                     ตัวเลขดัชนีความต้องการสูง แสดงว่ามีความจำเป็นในการพัฒนามาก 
  จากนั้นนำผลการวิเคราะห์มาจัดลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น ตามค่า Modified 
Priority Needs Index (PNI Modified) จากมากไปหาน้อย เพื่อเรียงลำดับความต้องการจำเป็นเพื่อนำไปศึกษา
แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 
ในการวิจัยระยะต่อไป 

ระยะที่ 2 ศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 

กลุ่มเป้าหมายที่ทำการศึกษา 
1. สถานศึกษาท่ีมีวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน จำนวน 3 

แห่ง พร้อมทั้งสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานสึกษา จำนวน 1 คน และครู จำนวน 1 คน เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 2. ผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 คน เพ่ือประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของแนวทางการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ประกอบด้วย 
ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 5 คน และครูผู้สอนจำนวน 2 คน 
 

PNI Modified=(I-D) /D 
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เนื้อหาการวิจัย 
ผลการศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และความต้องการจำเป็นคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ในการวิจัยระยะท่ี 1 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structure interview) เพื ่อศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. ขอหนังสือจากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม เพื่อขอความอนุเคราะห์ศึกษาดู
งานในสถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน และหนังสือ
แต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของแนวทาง 
  2. นำผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์และความต้องการจำเป็นในการวิจัยระยะที่ 
1 โดยนำข้อที่มีผลความต้องการจำเป็นสูงสุดของแต่ละองค์ประกอบมากำหนดเป็นประเด็นศึกษาแนวทางการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  จากนั้นสร้าง
แบบสัมภาษณ์ตามประเด็นที่กำหนดไว้ พร้อมทั้งนำเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือตรวจสอบ พิจารณา
และให้ข้อเสนอแนะ  
  3. ดำเนินการศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ จากนั้นสรุปผลการศึกษา 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การศึกษาแนวทางการพัฒนาคุคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
 
สรุปผลการวิจัย  
 1. ผลการศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์และความต้องการจำเป็นคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 สรุปผลดังนี้ 
ตาราง 1 ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยรวม 

แนวทางการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนในสังกัด

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 

ระดับความคิดเห็น 
สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ 

X̅ S.D. ระดับ X̅ S.D. ระดับ 

1. ด้านความมีระเบียบวินัย  3.36 0.78 ปานกลาง 4.51 0.61 มาก 
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แนวทางการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนในสังกัด

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 

ระดับความคิดเห็น 
สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ 

X̅ S.D. ระดับ X̅ S.D. ระดับ 

2. ด้านความรับผิดชอบ   3.24 0.68 ปานกลาง 4.68 0.49 มาก 
3. ด้านความซื่อสัตย์สุจริต  4.00 0.67 มาก 4.40 0.60 มาก 
4. ด้านความเสียสละ   3.71 0.57 ปานกลาง 4.26 0.72 มาก 
5. ด้านความอดทน อดกลั้น     4.10 0.81 มาก 4.50 0.63 มาก 
6. ด้านความพอเพียง 4.23 0.81 มาก 4.56 0.53 มาก 

โดยรวม 3.77 0.72 ปานกลาง 4.48 0.60 มาก 

 
  สภาพปัจจุบันโดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (X  = 3.77) โดยเรียงลำดับจากด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงสุด
ถึงต่ำสุด ดังนี้ ด้านความพอเพียง มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (X  = 4.23) ด้านความอดทนอดกลั้น มีค่าเฉลี่ย
อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.10) ด้านความพอเพียง ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( X  = 4.00) ด้านความซื่อสัตย์
สุจริต มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (X  = 4.00) ด้านความเสียสละ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (X  = 3.71) ด้าน
ความมีระเบียบ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง (X  = 3.36) และด้านความรับผิดชอบ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ
ปานกลาง (X  = 3.24)  
  สภาพที่พึงประสงค์โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด (X  = 4.48) โดยเรียงลำดับจากด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุดถึงต่ำสุด ดังนี้ ด้านความรับผิดชอบ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ( X  = 4.68) ด้านความ
พอเพียง มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากท่ีสุด (X  = 4.56) ด้านความมีระเบียบเรียบร้อย มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก
ที่สุด (X  = 4.51) ด้านความอดทนอดกลั้น มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด (X  = 4.50) ด้านความมีระเบียบ
วินัย มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ( X  = 4.51) ด้านความซื่อสัตย์สุจริต มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( X  = 
4.40) และด้านความเสียสละ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (X  = 4.26)  
ตาราง 2  ผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีความต้องการจำเป็นคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 โดยรวม  

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สุรินทร์ เขต 3 

สภาพ
ปัจจุบัน 

สภาพที่พึง
ประสงค์ 

PNI 
(modified) 

ลำดับความ 
ต้องการ 
จำเป็น 

1. ด้านความมีระเบียบวินัย 3.36 4.51 0.34 2 
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การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สุรินทร์ เขต 3 

สภาพ
ปัจจุบัน 

สภาพที่พึง
ประสงค์ 

PNI 
(modified) 

ลำดับความ 
ต้องการ 
จำเป็น 

2. ด้านความรับผิดชอบ   3.24 4.68 0.45 1 
3. ด้านความซื่อสัตย์สุจริต  4.00 4.48 0.12 4 
4. ด้านความเสียสละ   3.70 4.26 0.15 3 
5. ด้านความอดทน อดกลั้น     4.11 4.50 0.09 5 
6. ด้านความพอเพียง 4.23 4.56 0.08 6 

 
  ความต้องการจำเป็นเรียงลำดับตามค่าดัชนีความต้องการจำเป็นจากสูงสุดถึงต่ำสุด ดังนี้ ด้านความ
รับผิดชอบ (PNI Modified = .45) ด้านความมีระเบียบวินัย (PNI Modified =.34) ด้านความเสียสละ (PNI Modified 
=.15) ด้านความซื่อสัตย์สุจริต (PNI Modified = .12) ด้านความอดทน อดกลั้น (PNI Modified = .09) และด้าน
ความพอเพียง (PNI Modified = .08) ตามลำดับ 
 2. แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุรินทร์ เขต 3 สรุปผลดังนี้ 1) ด้านความรับผิดชอบ แนวทาง คือ ความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อครอบครัว ต่อ
สถานศึกษาและต่อสังคม 2) ด้านความมีระเบียบวินัย แนวทาง คือ การปฏิบัติตามกฎระเบียบวินัยของ
โรงเรียน 3) ด้านความเสียสละ แนวทาง คือ ความร่วมมือหรือการช่วยเหลือทำงานของโรงเรียน 4) ด้านความ
ซื่อสัตย์สุจริต แนวทาง คือ ปลูกฝังการทำงานหาเลี้ยงชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 5) ด้านความอดทน อดกลั้น 
แนวทาง คือ ความเพียรพยามและมุ่งม่ันในการทำงาน และ 6) ด้านความพอเพียง แนวทาง คือ การออมทรัพย์ 
 
อภิปรายผล 
          ผลการวิจัยแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ครั้งนี ้มีประเด็นสำคัญท่ีนำมาอภิปรายผลตามลำดับ ดังต่อไปนี้  
 1. ผลการศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  สรุปโดยรวมสภาพปัจจุบันมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมา
ในยุคปัจจุบันสังคมไทยในปัจจุบันต้องต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงภายใต้กระแสสังคม เศรษฐกิจ  การเมือง
และวัฒนธรรม ทำให้เกิดภาวะสับสนในวิถีชีวิต ค่านิยมและภูมิคุ้มกันทางสังคมลดลงละเลยศีลธรรม คุณธรรม
และจริยธรรม ซึ่งปัญหาเหล่านี้ได้ส่งผลคุกคามเด็ก เยาวชนนักเรียน นักศึกษา  ให้หลงผิดและมีพฤติกรรมที่
เบี่ยงเบนไปในทางที่ไม่พึงประสงค์ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนก็ยากยิ่งขึ ้นเนื่องจากสาเหตุและ
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ปัจจัยปหลายอย่างรวมทั้งอาจเกิดจากการขาดการเอาใจใส่ดูแลแนะนำอบรมสั่งสอนจากผู้ปกครอง ครู 
อาจารย์ เท่าท่ีควร จึงส่งผลให้การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนยังไม่บรรลุเป้าหมายมากเท่าไรนัก ในส่วน
สภาพปัจจุบันมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุดนั้นถือได้ว่าสอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน ความเป็นจริงที่ต้องมีการ
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนอย่างต่อเนื่องและด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับพันธกิจด้านการพัฒนา
ผู้เรียนของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 (2564) ที่กำหนดโรงเรียนทุกโรงเรียน
มุ่งเน้นการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม พฤติกรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนให้สมกับเป็นลูกที่
ดีของพ่อแม่ เป็นศิษย์ที่ดีของครูเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข โดยมี
เป้าหมายให้นักเรียนมีส านึกดี ประพฤติดี มีวินัย  ใฝ่ศึกษา ไม่มัวเมาอบายมุขมีความสุขตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ผู้บริหารและครูผู้สอนต้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดแก่ 
นักเรียนในโรงเรียน จัดกิจกรรม โครงการต่าง ๆ เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน และช่วยอบรมบ่มนิสัย
นักเรียนทุกคนให้เป็นคนที่มีคุณธรรมด้วย ในส่วนผลการวิเคราะห์ความต้องการสรุปด้านความรับผิดชอบมี
ดัชนีความต้องการจำเป็นสูงสุดนั้น อาจเนื่องมาจากความรับผิดชอบของนักเรียนเป็นเรื่องที่สำคัญ เป็นพ้ืนฐาน
ของคุณธรรมจริยธรรมใของนักเรียนที่ต้องประพฤติปฏิบัติตนทั้งความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคม
และโรงเรียน จึงเป็นสิ่งที่ผู ้บริหารสถานศึกษา ครูบุคลากรทางการศึกษาต้องพิจารณาให้ความสำคัญกับ
นักเรียนเป็นอันดับแรก ซึ่งอาจกล่าวได้ว่าความรับผิดชอบถือเป็นจุดเริ่มต้นที่จะนำไปสู่การพัฒนาของผู้เรียนได้
ด้านต่าง ๆ สอดคล้องกับกระทรวงศึกษาธิการ (2561) ที่กำหนดให้สถานศึกษาต้องพัฒนาคุณธรรมด้านความ
รับผิดชอบให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียน นักเรียนต้องแสดงออกด้วยการเอาใจใส่ในการปฏิบัติหน้าที่การงานของ
ตนเอง มีความตั้งใจในการปฏิบัติงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ทั้งนี้ นักเรียนต้องมีความรับผิดชอบต่อตนเอง 
สังคม ครอบครัว สถาบันการศึกษา และเพื่อน และดวงเดือน พันธุมนาวิน (2550) ที่กล่าวถึงความรับผิดชอบ
ว่า เป็นลักษณะสำคัญของความเป็นพลเมืองดี ช่วยให้การอยู่ร่วมกันในสังคมเป็นไปอย่างราบรื่น และสงบสุข 
ต้องมีความรับผิดชอบต่อตนเอง ความรับผิดชอบต่อครอบครัว ความรับผิดชอบต่อสถานศึกษา และความ
รับผิดชอบต่อสังคม ความรับผิดชอบนี้เป็นคุณลักษณะที่มีความสำคัญ และควรปลูกฝังให้กับนักเรียนเป็นอย่าง
ยิ่ง ถ้านักเรียนมีพฤติกรรมที่ขาดความรับผิดชอบจะมีผลต่อตนเองและต่อสังคม คุณลักษณะด้านความ
รับผิดชอบนี้ไม่ได้เป็นสิ่งที่ติดตัวมาแต่เกิด และไม่ได้เกิดข้ึนเองโดยอัตโนมัติ ความรับผิดชอบมีการปลูกฝังให้แก่
เด็กอย่างช้า ๆ ใช้เวลาในการพัฒนา จะต้องมีการฝึกหัดจนเป็นนิสัยทุกวัน ให้เหมาะสมกับวัยของเด็ก ความ
รับผิดชอบบังคับให้เกิดขึ้นไม่ได้ มันเกิดจากภายในตัวเด็กเองจากการที่ได้รับการฟูมฟักให้งอกงามข้ึนโดยพ่อแม่
ที่บ้านและจากสังคม ในการดำรงชีวิตของคนเราต่างก็มีบทบาทแตกต่างกันไปตามเพศ วัย และกาลเทศะแต่สิ่ง
หนึ่งที่สำคัญ ที่จะต้องมีควบคู่กันไปกับการทำบทบาทหน้าที่นั้น ๆ ก็คือ ความรับผิดชอบ  
 2. แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุรินทร์ เขต 3 สรุปผลดังนี้ 1) ด้านความรับผิดชอบ แนวทาง คือ ความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อครอบครัว ต่อ
สถานศึกษาและต่อสังคม 2) ด้านความมีระเบียบวินัย แนวทาง คือ การปฏิบัติตามกฎระเบียบวินัยของ
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โรงเรียน 3) ด้านความเสียสละ แนวทาง คือ ความร่วมมือหรือการช่วยเหลือทำงานของโรงเรียน 4) ด้านความ
ซื่อสัตย์สุจริต แนวทาง คือ ปลูกฝังการทำงานหาเลี้ยงชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 5) ด้านความอดทน อดกลั้น 
แนวทาง คือ ความเพียรพยามและมุ่งม่ันในการทำงาน และ 6) ด้านความพอเพียง แนวทาง คือ การออมทรัพย์
ซึ่งสามารถอภิปรายผลรายด้านได้ดังนี้  
  ด้านความรับผิดชอบ แนวทาง คือ ความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อครอบครัว ต่อสถานศึกษาและต่อ
สังคมสอดคล้องกับดวงเดือน พันธุมนาวิน (2550) ที่กล่าวว่าความรับผิดชอบเป็นลักษณะสำคัญของความเป็น
พลเมืองดี ช่วยให้การอยู่ร่วมกันในสังคมเป็นไปอย่างราบรื่นและสงบสุข ต้องมีความรับผิดชอบต่อตนเอง ความ
รับผิดชอบต่อครอบครัว ความรับผิดชอบต่อสถานศึกษา และความรับผิดชอบต่อสังคม นอกจากนี้ ความ
รับผิดชอบยังเป็นคุณธรรมที่สำคัญในการพัฒนาประเทศอีกด้วย และ ถ้าบุคคลในสังคมมีความรับผิดชอบจะ
ส่งผล คือ 1) คนที่มีความรับผิดชอบย่อมทำงานทุกอย่างสำเร็จตามเป้าหมายทันเวลา  2) คนที่มีความ
รับผิดชอบเป็นที่นับถือ ได้รับยกย่องสรรเสริญ และเป็นคุณประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 3) คนที่มีความ
รับผิดชอบ เป็นสิ่งเกื้อหนุนให้บุคคลปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับกฎ จริยธรรมและหลักเกณฑ์ของสังคม โดยไม่
ต้องมีการบังคับจากผู้อื่น 4) ทำให้เกิดความก้าวหน้า สงบสุขเรียบร้อยในสังคม 
  ด้านความมีระเบียบวินัย แนวทาง คือ การปฏิบัติตามกฎระเบียบวินัยของโรงเรียน  สอดคล้องกับ
สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2561 ก) ที่กล่าวสรุปไว้ว่า การเสริมสร้างวินัยจึงเป็นสิ่งที่จำเป็นอย่างยิ่งใน
การพัฒนาประเทศ อันจะเป็นการยกระดับคุณภาพการศึกษาของคนไทยตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. 2560 - 2579) มีเป้าหมายต้องขับเคลื่อนให้คนไทยมีศักยภาพในการร่วมกัน พัฒนาประเทศ สามารถ
ปรับตัวรองรับบริบทสังคมศตวรรษที่ 21 กล่าวโดยสรุปความมีวินัยถือเป็นจริยธรรมที่นำพาให้บุคคลต่าง ๆ 
ประสบความสำเร็จในหน้าที่การงานและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น การที่คนมีวินัยคือการกระทำตามกรอบ ตามกฎ
กติกา ตามกฎหมายรวมทั ้งขนบธรรมเนียมประเพณีต่าง ๆ ซึ ่งเมื ่อประพฤติตามแล้วย่อมนำไปสู ่กา ร
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมให้ดีขึ้นได้ และการเสริมสร้างวินัยในสถานศึกษาเป็นสิ่งที่มีคุณค่าสำหรับการปฏิบัติตาม
กฎข้อบังคับที่โรงเรียนซึ่งครูและนักเรียนบัญญัติขึ้น เพื่อเป็นแนวทางให้นักเรียนควบคุมความประพฤติของ
ตนเอง และเป็นแนวทางให้ครูได้ใช้ควบคุมนักเรียนให้ปฏิบัติตามที่ได้กำหนดไว้ มีจุดมุ่งหมายที่จะให้นักเรียนมี
วินัยในตนเอง ควบคุมตนเองจากภายในมากกว่าที่จะใช้กฎระเบียบ หรือสิ่งแวดล้อมเป็นตัวบังคับความ
ประพฤติ  
  ด้านความเสียสละ แนวทาง คือ ความร่วมมือหรือการช่วยเหลือทำงานของโรงเรียน  สำนักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา (2561 ข) ที่กล่าวว่า การสร้างวินัยด้านการมีจิตอาสา เสียสละ เห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
การช่วยเหลือผู้อื่นที่ทำกิจการงาน ไม่นิ่งดูดาย ช่วยเหลืองานสาธารณประโยชน์  ให้แก่เยาวชนในสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสำคัญอย่างยิ่ง เป็นการวางพื้นฐานการมีวินัยที่เป็นฐานในการดำรงชีวิตใน
สังคม สถานศึกษาจะต้องมีการออกแบบการสร้างวินัยให้แก่นักเรียนได้อย่าง หลากหลาย มีความเหมาะสมกับ
พัฒนาการของนักเรียน สอดคล้องกับบริบทสังคมไทย สามารถ เสริมสร้างวินัยได้ทั้งในรูปแบบการบูรณาการ
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ในกลุ่มสาระวิชาและในกิจกรรมพัฒนานักเรียน กิจกรรม ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้หรือสาระเพิ่มเติม และใน
ส่วนของบทบาทของผู้เรียนในการเสริมสร่างและพัฒนาวินัยตนเองด้านการมีจิตอาสา เสียสละ เห็นอกเห็นใจ
ผู้อื่น มีดังนี้ 1) มีส่วนร่วมในการพัฒนาวินัยในสถานศึกษาด้านการมีจิตอาสา เสียสละ เห็นอกเห็นใจผู้อื่น 2) 
ร่วมออกแบบกิจกรรมการพัฒนาวินัยในสถานศึกษาด้านการมีจิตอาสา เสียสละ เห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 3) ช่วยกัน
ดูแลเพื่อนนักเรียนในสถานศึกษาให้มีพฤติกรรมการมีวินัยด้านการมีจิตอาสา  เสียสละ เห็นอกเห็นใจผู้อื่น 4) 
พัฒนาตนเองวินัยด้านการมีจิตอาสา เสียสละ เห็นอกเห็นใจผู้อื ่น 5) มีทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาวินัยใน
สถานศึกษาด้านการมีจิตอาสา เสียสละ เห็นอกเห็นใจ  ผู้อื่น 6) ร่วมมือกับครูผู้บริหารในการพัฒนาวินัยใน
สถานศึกษาด้านการมีจิตอาสา เสียสละ เห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 7) ร่วมประเมินพฤติกรรมการมีวินัยในสถานศึกษา
ด้านการมจีิตอาสา เสียสละ เห็นอกเห็นใจ ผู้อื่น 8) บันทึกเรื่องราวด้วยเทคนิควิธีการต่าง ๆ 
  ด้านความซื ่อสัตย์สุจริต แนวทาง คือ ปลูกฝังการทำงานหาเลี ้ยงชีพด้วยความซื ่อสัตย์สุจริต  
สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันในสังคมไทยที่ทุกวันเราจะเห็นได้ว่าในทุกสังคมมีการทุจริตและการขาดความ
ซื่อสัตย์เพ่ิมมากข้ึน โดยเฉพาะในหมู่นักเรียนนักศึกษา การปลูกฝังให้เยาวชนของชาติเห็นความสำคัญของเรื่อง
ความซื่อสัตย์จึงเป็นสิ่งจำเป็น ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของกล้าณรงค์ จันทิก (2557) ที่กล่าวว่า ความซื่อสัตย์
สุจริตเป็นคุณธรรมที่ทุกคนต้องยึดถือเป็นหลักในการดำรงตนเพื่อสร้างสรรค์สังคมให้มีวัฒนธรรมที่ดีงาม และ
การที่จะให้เยาวชนมีคุณธรรมอย่างที่พึงประสงค์ได้ก็จำเป็นต้องอาศัยวิธีการหรือกลยุทธ์ที่ละเอียดอ่อนในการ
สอดแทรกและปลูกฝังแนวคิดในการปลูกฝังทัศนคติให้กับเยาวชนอย่างจริงจัง และ ต้องปลูกฝังให้ลึกเข้าไปใน
จิตใจ เพราะการสร้างค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริตเป็นพื้นฐานของการดำเนินชีวิตที่นำไปสู่การสร้างสังคม
โปร่งใส ปราศจากทุจริตคอร์รัปชั่น  
  ด้านความอดทน อดกลั้น แนวทาง คือ ความเพียรพยามและมุ่งมั่นในการทำงาน สอดคล้องกับ
สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2561 ก) ที่กล่าวถึง การส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความอดทน อด
กลั้น โดยให้นักเรียนมีลักษณะที่แสดงออกถึงความเอาใจใส่ จดจ่อ ตั้งใจ มุ่งมั่นต่อการศึกษาเล่าเรียนและการ
เป็นอยู่ของตนเอง ตลอดจนสังคมอย่าง เต็มความสามารถ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายสำเร็จตามความมุ่งหมายใน
เวลาที่กำหนด ตลอดจนยอมรับผลการกระทำทั้งผลดีและผลเสียที่เกิดขึ้น รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดี
ขึ้นเป็นความผูกพันในการที่จะปฏิบัติหน้าที่ให้สำเร็จลุล่วงไปได้ 
  ด้านความพอเพียง แนวทาง คือ การออมทรัพย์ สอดคล้องกับแนวคิดของสำนักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา (2561 ก) ที่กล่าวว่าความประหยัดถือเป็น คุณธรรมที่จำเป็นเนื่องจากปัจจุบันประชากรในชาติต่าง
ต้อง ดิ้นรน เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตและฐานะทางเศรษฐกิจที่ดี ดังนั้นต้องอาศัยความประหยัดเป็นจุดเริ่มต้นใน
การสร้าง ฐานะเพื่อไม่ให้นักเรียนหันไปสร้างความร่ำรวยโดยวิธีการ  ทุจริตหรือทำในสิ่งที่ผิดกฎหมายและ
ศีลธรรม 
 
 



410 
วารสารวิชาการรตันบุศย์ (RATANABUTH JOURNAL) ปีท่ี 5 ฉบับท่ี 1 (มกราคม – เมษายน 2566) 

ข้อเสนอแนะการวิจัย 
 1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
  1.1 ผลจากการวิจัยครั้งนี้ ได้แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน สังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต ซึ่งจะเป็นแนวทางทีห่น่วยงานต้นสังกัด สถานศึกษาทุกระดับได้นำไป
ประยุกตใ์ช้ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  
  1.2 ผลจากการศึกษาที่สรุปว่าคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนด้านความรับผิดชอบ มีดัชนีความต้องการ
จำเป็นสูงสุด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องใน
บริหารจัดการสถานศึกษาและพัฒนาผู้เรียน ควรตระหนักถึงและค้นหาวิธีการหรือแนวทางการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียนด้านความรับผิดชอบ โดยการร่วมมือกับทุกภาคส่วนและวิธีการที่หลากหลาย 
  2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1 จากการศึกษาพบว่าคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนด้านความรับผิดชอบ มีความต้องการจำเป็น
สูงสุด จึงควรมีการวิจัยเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนด้านความรับผิดชอบ 
  2.2 ควรมีการศึกษาวิจัยรูปแบบการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนด้านความรับผิดชอบใน
ระดับชั ้นต่าง ๆ เช่น ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย  เพ่ือ
เปรียบเทียบผลการศึกษาวิจัย 
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